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รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าธนบุรี

ณ

ผูม้าประชุม

ครั้งที่ 45

วันศุกรท์ี่ 9 สิงหาคม 2545

ห้องประชุมอาคารสำ นกงานอธิการบดี ชั้น 8

1. ดร. ทองฉัตร หงศ์ลดารมภั นายกสภามหาวิทยาลัย

2. รศ. ดร. หริส สตูะบดุร อุปนายกสภามหาวิทยาลัย

3. ศ. ดร. ยงยุทธ ยุทธวงศ์ กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ
4. ศ. ดร. พจน์ สะเพียรชัย

5. นายธีระพล พฤกษาทร

6. นายประมนต์ สุธวีงศ์ ประธานคณะกรรมการส่งเสริมมหาวิทยาลัย

7. พลเรึอตรี สมภพ เสตะรุจิ ร.น. ผูแ้ทนนักศึกษาเก่า

8. ดร. กฤษณพงศ์ กีรดิกร อชกิารบดี

9. ผศ. สุทัศน์ พรอา,นภุาพกุล ประธานสภาคณาจารย์และพนักงาน

10. รศ. เกษม เพชรเกด คณบดี กรรมการ

11. ผศ. นงนุช ภัทราคร ผูอ้ำนวยการสำนัก »

12. ศ. ดร. จุลละพงษ จุลละโพชิ กรรมการจากสภาวิชาการ

13. รศ. ดร. สำเริง จักรใจ กรรมการจากสภาวิชาการ

14. ผศ. ดร. สพุัฒนพ์งษ์ ดำรงรัตน์ อาจารยป์ระจำ -
15. นางสนุิตย์ เทพไพฑูรย์ พนักงานประจำ

16. รศ. ดร. อภิชิด เทอดโยชิน รองอชกิารบดี เลขานุการ
17. ดร. พิเชฐ ดรุงคเวโรจน์ ผูช้่วยเลขานุการ
18. นางสาวนงลักษณ์ อ่องสุวรรณ พัวหนางานการประชุมฯ ผูช้่วยเลขานุการ

ผูม้าประชุมไมไ่ต้

1. ดร. อาภรณ์ ศรพีิพัฒน์ กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ

2. นายปราโมทย์ ไมักลัด -
3. ศ. ดร. ชัยอนันต์ สบุทวณิช -
4. นายไพบูลย์ วฒนศรธีรรม

5. ดร. พิสิฐ ลีอ้าธรรม

6. นายเขมทัด สคุนธสิงห์

7. นายสมประสงศ์ บุญยะชัย

9. นายสุมท แช่มประสิทธี้ นายกสมาคมนักศึกษาเก่า กรรมการ



ผูร้่วมประชุม 1. ดร. มารวย ผดุงสิทธิ ทีป่รึกษาสภามหาวิทยาลัย

2. รศ. ดร. ไพบูลย์ ห์งสพฤกษ์ ทีป่รึกษาสภามหาวิทยาลัย

3. รศ. ดร. ไกรวุฒิ เกียรตโิกมล รองอธิการบดีอาวุโสฝ่ายวิชาการ

4. รศ. ดร. คักรินทร์ ภูมิรัดน รองอธิการบดีอาวุโสฝ่ายบริหาร

5. ดร. เกษรา วามะศิริ รองอธิการบดฝี่ายวางแผนและพัฒนา

6. อาจารย์สุชาติ เพริดพริ้ง รองอธิการบดี

7. ผศ. ดร. โสฬส สุวรรณยืน รองอธิการบดวีิทยาเขต

8. ผศ. สุภาณี เลศไตรรักษ์ รองอธิการบดฝี่ายบุคคล
9. ผศ.ดร. ภาณวุัฒน์ สุริยฉดร ผูช้่วยอธิการบดฝี่ายวิชาการ

เริ่มประชุม เวลา 14.35 น.

วาระที่ 1 เรื่องแจ้งเพื่อทราบ
1.1 นโยบายของรัฐบาล ในปีที่ 2

รองอธิการบดฝี่ายการเงินและทรัพย์สินเป็นผูแ้ทนมหาวิทยาลัยไปประชุมชีแ้จงแนวทางการ
ดำเนินการตามนโยบายของรัฐบาล ในปีที่ 2 (รัฐบาลพันตำรวจโท ทักษิณ ชินวัดร) เมื่อวันศุกรท์ี่ 7 มิถุนายน
2545 ณดึกตันตไิมตรี ทำเนียบรัฐบาล จึงขอแจ้งสรุปประเด็นสำคัญ มาด้งเอกสารแนบทัายรายงาน

มติ รับทราบ

1.2 ผลการซื้อพันธบัตรรัฐบาล
ตามที่สภามหาวิทยาดัยได้มีมตใิหม้หาวิทยาลัยนำ เงินสะสมไปลงทุนในพันธบัตรรัฐบาลระยะ

เวลา 5 ปี จำนวน 100 ล้านบาท และระยะเวลา 7 ปี อีก 100 ล้านบาท นั้น มหาวิทยาลัยไดต้ำ เนินการ

เรียบร้อยแล้ว

มติ รับทราบ

1.3 ผลการซื้แจงงบประมาณรายจ่ายประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2546

อธิการบดไีดเ้ข้าร่วมประชุมชี้แจงงบประมาณประจำปี 2546 สองครั้ง ครั้งแรกร่วมกับสำนัก
งานปลัดทบวงมหาวิทยาลัยและอธิการบดีมหาวิทยาลัยรัฐ 24 แห่ง ในวันพฤหส้บดีที่ 1 สิงหาคม 2545 ครั้งที่

สองเป็นการชีแ้จงเฉพาะงบประมาณของ มจธ. ในวันจันทรท์ี่ 5 สิงหาคม 2545
ในการชีแ้จงร่วม คณะกรรมาธิการงบประมาณ (กมธ.) มีคำ ถามและข้อตังเกตในส่วนที่เกี่ยวกับ

มหาวิทยาลัย ที่ มจธ. เกี่ยวข้องดังนี้
1. การจัดสรรงบประมาณเพื่อวิทยาเขดสารสนเทศ
2. การใหม้หาวิทยาลัยสมทบงบประมาณก่อสรัางร้อยละ 20 ในปงีบประมาณ 2546 ทั้งนี้

มนีัยยะว่ากัารฐ้บาลใขม้าตรการนีใ้นปตี่อ ไๆป มจธ. อาจต้องจัดดั้งกองทุนเพื่อการนี้ และอาจต้องทบทวนการ

จัดสรรเงินรายไดข้องมหาวิทยาลัย
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3. การนำ เทคโนโลยไีปสูชุ่มชน
4. กาวดูแลความประพฤติของนิสิตนักศึกษา

ในการชี้แจงเฉพาะงบประมาณของ มจธ. กมธ. มีคำ ถามเรื่อง
1. การเปลี่ยนเป็นมหาวิทยาลัยในกำกับรัฐบาล มจธ. เตรียมตัวและดำเนินกาวอย่างไรจึง

เป็นไปไดอ้ย่างราบรื่น ความพอใจของพนักงานเป็นอย่างไร

2. การเปิดสอนวิชาด้านลังคมศาสตร์ และวิชาเทคนิคเฉพาะ (เช่น GIS, Remote Sensing)

3. ผลงานเทคโนโลยีที่ดีเด่น
ในภาพรวม ปงีบประมาณ 2546 มจธ. ไดร้ับงบประมาณแผ่นดินรวม 525.3 ลัานบาท

เพิ่มจากปี 2545 ประมาณรัอยละ 13 ซึ่งอยูใ่นเกณฑ์สูงเมื่อเทียบกับมหาวิทยาลัยรัฐอื่น ๆ

มติ รับทราบ

1.4 การปฏิรูปการสึกษา-อุดมสึกษา

ในวันจันทรท์ี่ 5 สิงหาคม 2545 ฯพณฯ นายกรัฐมนตรไีดเ้ป็นประธานในการประชุมเรื่อง
การปฏิรูปการศึกษาในส่วนของอุดมศึกษา มปีระเด็นพิจารณาตังนี้

1. พัฒนาอุดมศึกษาใหเ้ป็นลังคมแห่งการเรียนรู้ ปรับกระบวนการเรียนรู้ เนันการมี
ปฏิสัมพันธร์ะหว่างผูส้อนและผูเ้รียน ปรับหสักสูตรการเรียนการสอนควรใหม้ีความยืดหยุ่นดามความต้องการ

ของชุมชนท้องถิ่น
2. ปรับปรุงประสิทธิภาพอุดมศึกษา และสร้างความตระหนักในเรื่องการบริหารจัดการที่มี

ประสิทธิภาพ การใช้ทรัพยากรใหเ้กิดประโยชน์สูงสุด และใชยุ้ทธศาสตร์การบริหารจัดการที่ดี (good governance)

3. สร้างเครือข่ายความร่วมมือระหว่างมหาวิทยาลัย และเชื่อมโยงกับท้องถิ่น ใหม้ีการใช้

ทรัพยากรร่วมกัน และช่วยเหลือเกึ้อทูลกันระหว่างสถาบัน
4. ส่งเสริม สนับสนุนการพัฒนาเป็นมหาวิทยาลัยในกำกับของรัฐ โดยใหม้ีมหาวิทยาลัยใน

กำกับของรัฐเป็นด้นแบบและจูงใจให้ออกนอกระบบ
5. พัฒนาคณาจารยใ์หม้ีคุณภาพ รวมทั้งพิจารณาการขยายอายุเกษียณของคณาจารย์ที่มี

คุณภาพถึงอายุ 65 ปี
6. พัฒนาอุดมศึกษาใหเ้ป็นศูนย์การศึกษานานาชาติ เพื่อเสริมสร้างการพัฒนาเศรษฐกิจของ

ประเทศ และเป็นกลไกในการเสริมสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันกับนานาประเทศ

7. ใหม้ีการจัดทำ แผนแม่บทอุดมศึกษาของชาติ โดยนำ ระบบ GIS มาใช้ เพื่อใหเ้ห็นภาพ
รวม สำหรับการจัดตั้งสถาบันอุดมศึกษาและวิทยาเขตในอนาคต ใหใ้ชท้รัพยากรรวมทั้งอาคารสถานที่ที่มีอยู่
แลัวใหเ้กิดประโยชน์สูงสุด และเติมตามตักยภาพก่อน และนำ ระบบ Virtual University มาใชใ้หเ้กิดประโยชน์

(ทั้งนี้มนีัยยะว่าจะมีการจัดสถาบันอุดมศึกษาไปสูร่ะบบอุดมศึกษาระดับจังหวัดและภูมิภาคแทนการสนับสนุน
แด่ละสถาบันโดดๆ)

8. สนับสนุนการดำเนินกิจการสถาบันอุดมศึกษาเอกชนในมาตรฐานเดียวกับสถาบันของรัฐ
โดยไมใ่หม้ีสองมาตรฐาน และใหม้กีารกำหนดมาตรฐานอุดมศึกษาของชาติ โดยเฉพาะมาตรฐานผลผสิด

9. คำนึงถึงผูต้้อยโอกาส และผูพ้ิการ ใหไ้ดร้ับโอกาสทางการศึกษาระดับอุดมศึกษาตาม

ศักยภาพ
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10. กำหนดเป้าหมายนักศึกษาอุดมศึกษาของประเทศในระยะยาว และพัฒนาบทบาทของ

อุดมศึกษาใหม้ีความสมดุลทั้งการสร้างคนและสร้างองค์ความรู้ จัดกลุ่มสถาบันเพื่อกำหนดจุดเน้นการพัฒนา
และการสนับสนุนทรัพยากรทีช่ัดเจน

ที่ประชุมอภิปรายสรุปไดว้่า
1. จากนโยบายของนายกรัฐมนตรี และแนวทางการปฏิรูปการศึกษานั้น แนวโน้มคือการ

ออกนอกระบบของมหาวิทยาลัยของรัฐ การปรับฐานะของสถาบันราชภัฏและสถาบันเทคโนโลยีราชมงคล รวม

ทั้งแนวทางการพัฒนา Community colleges รวมทั้งแนวโน้มการเรียนการสอนนอกห้องเรียนมากยิ่งขึ้น
2. การทีจ่ะไตร้ับทุนสนับสนุนจากรัฐ คงต้องเนันการบริหารงานแบบ agenda based หรือ

mission based เนื่องจากวงเงินงบประมาณอุดมศึกษาที่เป็น Supply side financing ในภาพรวมจะไม่เพิ่มขึ้น
สำหรับงบประมาณด้าน demand side financing อยูใ่นรูปของกองทุนกู้ยืมเพื่อการศึกษาซึ่งจะทำ ใหม้หาวิทยาลัย
ของรัฐและเอกชนไม่มีความแดกต่างกันแตจ่ะต้องแข่งชันคุณภาพ

3. บทบาทการหาทุนของมหาวิทยาลัยจะมีความล้ากัญมากขึ้น มจธ. มีคณะกรรมการส่งเสริม

มหาวิทยาลัยซึ่งจะช่วยสนับสนุนได้ ดังนั้นควรจัดหาบุคลากรประสานกันใหด้ี
4. ในส่วนของ มจธ. มีแนวทางเร่งรัดใหเ้กิดการปฏิรูปใหเ้ป็นรูปธรรม ดังนี้
4.1 ในส่วนของการเรียนการสอน เช่นการเริ่มเปลี่ยนจากวิธกีารสอนแบบ teacher teaching

มาเป็นนักศึกษาเป็นศูนย์กลางการเรียนรู้ ทั้งนี้เพื่อใหม้หาวิทยาลัยเป็นสถาบันการเรียนรู้ ปัจจุบันมโีครงการนำ ร่อง
แล้ว 5-6 โครงการ

4.2 ด้านงบประมาณ นอกเหนือจากงบดำเนินการปกติมหาวิทยาลัยพยายามผลักดันให้

หน่วยงานเติบโดทางด้านวิจัยและพัฒนา จึงกำลังจัดทำ แผนแม่บทการวิจัย เพื่อใชเ้ป็นแนวทางการพัฒนาในระยะ
ยาว

4.3 การปรับเปลี่ยนวิธกีารทำ งานจาก Structure - based ใหเ้ป็น agenda oriented

มากขึ้น ซึ่งคงต้องจัดงบประมาณเพื่อกระต้นการทำ งานแบบ agenda oriented มากขึ้น ส่วนทางด้านหลักสูตร

บางส่วนจะพัฒนาใหเ้ป็นหลักสูตรกลางทีห่ลาย ๆ คณะ/ภาควิชา เช้ามาร่วมรับผิดชอบได้ เพื่อลดความชํ้าช้อน
และใชท้รัพยากรอย่างมีประสิทธภิาพ

นายกสภามหาวิทยาลัยเสริมว่าคณาจารย์เป็นส่วนสำ กัญในการพัฒนากระบวนการศึกษา

ภายใตค้วามเปลี่ยนแปลงจึงขอใหส้ภาคณาจารย็ใหค้วามสำ กัญกับกระบวนการเหล่านีด้้วย นอกจากนี้ที่ปรึกษา
สภามหาวิทยาลัย (ดร.มารวย ผดุงสทิธึ้) ยังเสนอแนะว่า การศึกษาจะเป็น demand - based มากขึ้นเรื่อย ๆ

มจธ. ควรพิจารณาจุดขายต่างๆ เช่น การจัดใหแ้ต่ละวิชามกีารเรียนการสอนทั้งภาษาไทยและอังกฤษ
(Concurrent) ควรมรีองอธิการบดีที่ประสานงานกับคณะกรรมการส่งเสริมฯ และควรพิจารณาใช้ facility ที่มี
อยูใ่นมหาวิทยาลัยใหเ้ต็มที่ เพื่อลดค่าใชจ้่ายและลงทุนในการจัดการเรียนการสอนมากกว่าลงทุนในฮาร์ดแวร์
อธิการบดชีี้แจงว่ามหาวิทยาลัยโดยคณะศิลปศาสดร์มีแนวทางทีจ่ะสร้างทักษะทางภาษาด้วยวิธี Total Immersian

เพื่อให้เซัมขันชีน้

มติ รับทราบ
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วาระที่ 2 รับรองรายงานการประชุม

มติ รับรองรายงานการประชุม ครั้งที่ 44 วันที่ 12 กรกฎาคม 2545 โดยไม่มกีารแกไ่ข

วาระที่ 3 เรื่องสืบเนื่อง

3.1 ความคีบหน้าโครงการมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าธนบุรี วิทยาเขตราชบุรี

มหาวิทยาลัยรายงานความคืบหน้าโครงการมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าธนบุรี
วิทยาเขตราชบุรี ดังนี้

1. ในวันจันทรท์ี่ 8 กรกฎาคม 2545 มหาวิทยาลัยไดเ้ชิญนายอำเภอจอมบึง ผูบ้ริหาร อบต.

รางบัว ผูน้ำ และประชาชนในตำบลรางบัว อำเภอจอมบึง และวังหวัดราชบุรพีร้อมผูส้ื่อข่าวรวมประมาณ 30 คน
มาเยี่ยมมหาวิทยาลัยที่บางมดและบางชุนเทึยนและอธิบายใหท้ราบถึงสิ่งที่มหาวิทยาลัยกำลังทำ อยูใ่นพึ้นที่
เข่น การสอนผ่านระบบทางไกล การเผยแพรเ่ทคโนโลยีและนืกอาชีพ การพัฒนาความร่วมมือกับสถาบัน

ราชภัฏจอมบึง การพัฒนาระบบอุดมศึกษาในราชบุรี

- นายอำเภอขอความช่วยเหลือเรื่องโควตานักเรียนในพึ้นที่ ซึ่งมหาวิทยาลัยรับไวั
พิจารณาหากผลการศึกษาและการสอบผ่านเกณฑท์ี่มหาวิทยาลัยกำหนด นอกจากนีน้ายอำเภอขอใหอ้อกแบบ

ภูมิสถาปัตย์ อ่างนั้าของอำเภอ และระบบกำ วัดขยะรวมของอำเภอ ซึ่งมหาวิทยาลัยไมข่ัดข้อง

- กรรมการ อบด. ขอใหม้หาวิทยาลัยสร้างอาคารอเนกประสงค์และมีกิจกรรมโดยเร็ว

นอกจากนีม้หาวิทยาลัยไดร้ับแจ้งว่ามกีรรมการ อบต. บางส่วนจะขอแบ่งพึ๋นที่ส่วนที่ติดกับทีท่ำ การ อบด. ไปใช

ประโยชน์แต่นายอำเภอและประชาชนไม่เห็นด้วย

2. อธิการบดไีดพ้บปลัดทบวงมหาวิทยาลัยในร้นที่ 9 กรกฎาคม 2545 เพื่อสรุปเรื่อง
โครงการระบบอุดมศึกษาในราชบุรใีหท้ราบ

ปลัดทบวงมหาวิทยาลัยเห็นว่าเป็นโครงการที่ดีและจะจัดสรรงบประมาณปี พ.ศ. 2545
สนับสนุนวงเงิน 3 ลัานบาท เพื่อเป็นต้นแบบการพัฒนาระบบอุดมศึกษาในระดับจังหวัดและภูมิภาค ทั้งนี้
ทบวงมหาวิทยาลัยจะใขแ้นวทางของ มจธ. สนับสนุนใหม้หาวิทยาลัยอื่น ๆ ในภูมิภาคไดค้ิดและทำ เรื่องระบบ
อุดมศึกษาในระดับจังหวัดและภูมิภาคต่อไป

กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒใิหค้วามเห็นว่าเนื่องจาก มจธ. เป็นมหาวิทยาลัยใน

กำกับมรีะบบการบริหารทีค่ล่องตัวสามารถปรับใหเ้ป็นระบบการศึกษาระดับจังหวัดและภูมิภาคไดส้ะดวกกว่า
มหาวิทยาลัยของรัฐ ด้งนั้นควรใชโ้อกาสสำ คญนีท้ำ ใหเ้กิดความก้าวหน้าเป็นต้นแบบที่ดี จะสร้างชื่อเสียงใหแ้ก่
มหาวิทยาลัย

มติ รับทราบ

3.2 แนวนโยบายของ ฯพณฯ นายกรัฐมนตรี ในส่วนที่ เกี่ยวข้องกับมหาวิทยาลัย
สืบเนื่องจากนโยบายของรัฐบาลในปีที่ 2 ที่ ฯพณฯ นายกรัฐมนตรปีระชุมห้วหน้าส่วนราชการ

เมื่อวันศุกรท์ี่ 7 มิถุนายน 2545 ซึ่งมหาวิทยาลัยไตแ้จ้งใหส้ภามหาวิทยาลัยทราบแล้วนั้น มหาวิทยาลัย

รายงานความคืบหน้า ดังนี้
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1. แนวคิดการปรับปรุงประสิทธิภาพการบริหารงาน

อธิการบดไีดร้่างเอกสารเสนอปลัดและรัฐมนตรวี่าการทบวงมหาวิทยาลัย จัดตั้ง
“สถาบันคลังสมองแห่งชาติ" ภายใดมูลนิธทิบวงมหาวิทยาลัย เพื่อรวบรวมอาจารย์และนักวิชาการทั้งที่ยังทำ งานอยู่
และเกษียณไปแล้วใหท้ำ งานศึกษาวิเคราะห์เชิงนโยบาย และการมองอนาคตระยะยาวใหป้ระเทศไทย รวมทั้งเป็น
ที่ปรึกษาด้านการปรับปรุงการทำ งานใหร้ัฐบาล ซึ่งทบวงมหาวิทยาลัยจะนำ เรื่องนีเ้สนอคณะรัฐมนตรตี่อไป ใน

การนีอ้ธิการบดไีดร้ับการแต่งตั้งใหเ้ป็นประธานจัดตั้งสถาบันคลังสมอง
2. คณะวิศวกรรมศาสตรไ์ด้เข้าร่วมโครงการศึกษาความเป็นไปไดข้องการสรัางทางจาก

สมุทรสาคร-เพชรบุรี ดามพระราชดำริ ดามที่ ฯพณฯ รัฐมนดรวี่าการทบวงมหาวิทยาลัยได้แจังอธิการบดีเมื่อ
เดือนมิถุนายนใหพ้ิจารณาส่งนักวิชาการเข้าร่วม

รศ. เกษม เพชรเกตุ คณบดีคณะวิศวกรรมศาสตรไ์ดร้ับมอบหมายจากอธิการบดทีีใ่หด้ำเนินการ
เรื่องนี้แจังความคีบหน้าว่าจากการประชุมร่วมกับทบวงมหาวิทยาลัย ฯพณฯ รัฐมนตรวี่าการทบวงะหาวิทยาลัย
ประสงคจ์ะใหม้หาวิทยาลัยทุกแห่งร่วมมือกัน จึงไดแ้บ่งงานรับผิดชอบ ด้งนี้

หัวหน้าทีม มหาวิทยาลัยร่วม

ด้านวิศวกรรม มจธ. มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าธนบุรี
มหาวิทยาลัยมหิดล สถาบันเทคโนโลยี

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ด้านสิงแวดล้อม

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์

ด้านมวลชนสัมพันธ์

ด้านเศรษฐกิจ - สังคม

พระจอมเกล้าเจัาคุณทหาร ลาดกระบัง

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาสัย

สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้า

พระนครเหนือ

มหาวิทยาลัยมหิดล

รองอธิการบดีมหาวิทยาลัยธรรมศาสตรไ์ดร้ับมอบหมายใหเ้ป็นแกนหัวหน้าทีม ทั้งหมดมืหน้าที่
ศึกษาความเป็นไปไดข้องโครงการเลันทางสัดสูภ่าคใต้ โดยลงทะเลทางทิศเหนือทีจ่ังหวัดสมุทรสาครจะไปขึ้นที่
แหลมผักเบี้ย จังหวัดเพชรบุรี ขณะนี้ มจธ. ไดท้ำ โครงการเสนอไปแล้ว วันอาทิตยท์ี่ 11 สิงหาคม 2545 ทุก
มหาวิทยาลัยจะร่วมสำรวจเลันทางเพื่อนำ ข้อมูลเสนอรัฐมนตรวี่าการทบวงมหาวิทยาลัยต่อไป

นายประมนต์ สุธวีงศ์ ประธานคณะกรรมการส่งเสรีมมหาวิทยาลัยเดือนว่าการที่มหาวิทยาลัย
ปฏิบต้ิภารกิจเพื่อสังคมนั้นก็ดีอยู่ แตจ่ะต้องระวังไมใ่หัมีผลเสียต่อภารกิจหลักของมหาวิทยาลัย

3. แนวคิด “The Best and the Brighest"

แนวคิด “ The Best and the Brighest" เป็นแนวคิดทีจ่ะรวมคนที่มีความสามารถไปช่วย
งานของประเทศ นายกรัฐมนตรไีดม้อบหมายใหัรองนายกรัฐมนตรี นายกร ทัพพะรังสี เป็นประธาน และได้

ประชุมในวันศุกรท์ี่ 9 สิงหาคม 2545 โดยอธิการบดไีดเ้ข้าประชุมด้วย มีสำนักงานคณะกรรมการพัฒนาการ

เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ (สศช.) เป็นผูป้ระสานงาน มขี้อสรุปด้งนี้
ก. ใหสัำนักงานพัฒนาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งชาติ (สวทช.) รวบรวมรายชื่อ

และประว้ติของบุคลากรที่มีความรูค้วามสามารถ วุฒิการศึกษาดีเด่นในสาขาต่างๆ จากโครงการสมองไหลกลับ

ผูป้ฏิบัตงิานอยูใ่นภาครัฐและเอกชน ผูร้ับทุนโครงการวิจัย และนักเรียนทุน
ข. ให้ สศช. จัดรวบรวมความต้องการของกระทรวงหลัก (เช่น กระทรวงอุดสาหกรรม

กระทรวงเกษตรและสหกรณ์) ทั้งนีใ้หน้ำ ไปสู่ “Competitiveness agenda” ของประเทศ

มติ รับทราบ
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3.3 เปลี่ยนชื่อคณะบริหาร
ดามที่มหาวิทยาลยัเสนอขอจัดตั้งคณะบริหาร โดยกำหนดเปิดสอนตั้งแตภ่าคการศึกษาที่

2/2545 และสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ 44 จันที่ 12 กรกฎาคม 2545 มีมดิอนุมัตใิหจ้ัดตั้งคณะโดยใชช้ื่อว่า
'’คณะวิทยาการจัดการ" ไปพลางก่อนและใหพ้ิจารณาชื่อที่เหมาะสมต่อไปนั้น

หัวหน้าโครงการจัดตั้งคณะบริหาร ไดส้อบถามและหาข้อมูลจากผูบ้ริหารมหาวิทยาลัยและผูเ้กี่ยว
ข้องแลัวเสนอชื่อคณะที่เหมาะสมมา 3 ชื่อ ดังนี้

1) คณะนจัดกรรมและการจัดการ (School of Innovation and Management) ; SIM

2) คณะการจัดการและเทคโนโลยี (School of Management and Technology) ; SMT

3) คณะการจัดการ (School of Management) ; SOM

คณะกรรมการบริหาร ในการประชุมเมื่อจันที่ 9 สิงหาคม 2545 ไดพ้ิจารณาแลัวเห็นชอบใหใ้ช้

ชื่อคณะว่า คณะนวัตกรรมและการจัดการ (School of Innovation and Management) ; SIM

ที่ประชุมเสนอใหพ้ิจารณาในประเด็น
1. ชื่อคณะ

ที่ประชุมมีความเห็นหลากหลาย โดยมขี้อลังเกดว่าชื่อคณะควรมีความทันสมัยเพื่อเป็น
จุดขาย อาจครอบคลุมใหค้รบลัวนและเป็นสากล เน้นเรื่องการจัดการศาสตรใ์หม่ ๆ รวมถึงด้านธุราจและการ
สรางผูป้ระกอบการย่อยด้วย

2. โครงสร้างองค์การ

ที่ประชุมไดอ้ภิปรายถึงโครงสร้างองค์กรตามจุดประสงค์และดามข้อกฎหมาย เช่น ตาม

พ.ร.บ. ถ้าจะตั้งเป็นคณะต้องแบ่งส่วนเป็นสำนักงานคณบดีและภาควิชา หากจะแบ่งส่วนงานตามที่เสนอมา เช่น
Board of Trustees อาจขัดต่อ พรบ. ไต้

อุปนายกใหข้้อลังเกดว่าการมีกฎหมายไวัก็เพื่อใหใ้ชไ้ดเ้กิดการทัฌนาที่ดี แต่ถ้าใชใ้นลักษณะ

จำ กดการทำ งานจะทำ ใหเ้กิดความไม่สะดวก ควรหาวิธึที่สะดวก ไมข่ัดต่อกฎหมายและเป็นไปตามวัตถุประสงค์
จะดีที่สุด

มติ อธิการบดจีับไปทบทวนในประเด็น ชื่อคณะ และ โครงสร้างองค์กร

3.4 รายงานผลด้านการประชาสัมพันธ์

มหาวิทยาลัยรายงานสรุปผลงานด้านประชาดัมพันธใ์นช่วงเดือนเมษายน ถึง มิถุนายน
2545 มาด้งเอกสารแนบท้ายวาระ ซึ่งประกอบด้วย

1. อันดับข่าวระหว่างสถาบันอุดมศึกษาต่างๆ
เมื่อเทียบกับสถาบันอุดมศึกษาต่าง ๆ มจธ. ไดร้ับการเผยแพรจ่ากสื่อมวลชนเป็น

ลำดับที่ 4 ซึ่งเป็นรองจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ และมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์

2. สรุปจุดเด่น-จุดด้อยของข่าว
ในภาพรวม มจธ. ไดร้ับการเผยแพรข่่าวจากสื่อมวลชนเป็นลำดับต้น ๆ โดยในเดือน

เมษายน ข่าวของ มจธ. ไดร้ับการเผยแพรจ่ากสื่อมวลชนเป็นลำดับที่ 3 ซึ่งเป็นรอง จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย
และมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ และเมื่อเทียบกับสถาบันที่เนนัการสอนด้านเทคโนโลยีแลัว มจธ. ไดร้ับการ

เผยแพรม่ากที่สุด เดือนพฤษภาคมข่าวของ มจธ. ไดร้ับการเผยแพรเ่ป็นลำดับที่ 4 ซึ่งมีมหาวิทยาลัย

เกษตรศาสตร์ แซงขึ้นมาและในเดือนมิถุนายนเป็นลำดับที่ 5
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3. ปริมาณ และหัวข'ํอข่าว
ซึ่งแบ่งเป็นข่าวประเภทวิชาการ หลกสูตร กิจกรรมนักศึกษา กิจกรรมเพื่อตังคม ฯลฯ

ข่าว มจธ. จะหนักไปประเภทข่าววิชาการ สำหรับข่าวที่นัอยกว่ามหาวิทยาลัยอื่นคือข่าวทั่วไป ข่าวกิจกรรม

นักศึกษา และกิจกรรมเพื่อลังคม

มติ รับทราบ

วาระที่ 4 เรื่องเสนอพิจารณา
4.1 การเปลี่ยนชื่อคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์

ปัจจุบันคณะสถาปัตยกรรมศาสตรไ์ดเ้ปิดสอน 3 หลักสูตร คือ หลักสูตรสถาปัตยกรรม
สถาปัตยกรรมภายใน และดิลปอุตสาหกรรม ในปึการศึกษา 2546 คณะฯ มีแผนทีจ่ะเปิดหลักสูตรใหม่ คือ
ออกแบบนิเทศศิลป๋ (Communication Design) ดังนั้น เพื่อใหช้ื่อคณะสื่อความหมายไดช้ัดเจนครอบคลุมกับ
หลักสูตรทีเ่ปิดสอน และเพื่อใหเ้ป็นทีย่อมรับและเป็นมาตรฐานเดียวกันกับมหาวิทยาลัยทั้งในและด่างประเทศ
คณะสถาปัตยกรรมศาสตรจ์ึงเสนอขอเปลี่ยนชื่อคณะ

จากเดิม คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ (School of Architecture) :SoA

เป็น คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์และการออกแบบ

School of Architecture and Design (SoA & D)

การเปลี่ยนชื่อคณะดังกล่าวไดผ้่านการพิจารณาของคณะกรรมการสภาวิชาการ ครั้งที่ 8/2545
วันที่ 22 กรกฎาคม 2545 แลัวเห็นชอบใหเ้สนอขออนมุ้ดิด่อสภามหาวิทยาลัย

ทีป่ระชุมอภิปรายสรุปไดว้่า ปัจจุบันนีด้่างประเทศเริ่มใชคัำ ว่า “Built Environment” แทนคำ ว่า

“Architecture” แดโ่ดยทั่วไป “School of Architecture" กย็ังเป็นหลัก โดยเฉพาะในประเทศไทย อึกทั้งคำ ใหม่
“Built Environment” ยังหาคำ แปลภาษาไทยทีก่ระชับและสื่อความหมายใหเ้ชัาใจไดย้าก การเพิ่มคำ ว่า “Design"

จะทำ ใหค้รอบคลุมสาขาศิลปอุตสาหกรรมที่เปิดสอนอยูไ่ดต้รงกว่าคำ ว่า “Architecture" ประกอบกับในอนาคตจะมี

หลักสูตรสาขา “Design" เพิ่มขึ้นอีก เข่น หลักสูตรออกแบบนิเทศดิลป๋ (Communication Design) ที่มีแผนจะ
เปิดสอนในปกีารศึกษา 2546 ดังนั้นจึงเห็นสมควรใหเ้ปลี่ยนชื่อดามที่เสนอมา

มติ อนมุ้ดใิหเ้ปลี่ยนชื่อคณะสถาปัตยกรรมศาสดร์ เป็นคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์และการ
ออกแบบ

4.2 การปรับแผนพัฒนาการลึกษ,ทระดับอุดมสึกษา ฉบับที่ 9 (พ.ศ. 2545-2549)
คณะวิศวกรรมศาสตรโ์ดยความเห็นชอบของคณะกรรมการสภาวิชาการครั้งที่ 6/2545

วันที่ 24 มิถุนายน 2545 เสนอขอปรับแผนพัฒนาการศึกษาระดับอุดมศึกษา ฉบับที่ 9 (พ.ศ. 2545 ถึง 2549)
ดังนี้

1. ปรับแผนฯ เพื่อบรรจหุลักสูตรใหม่ 2 หลักสูตร ได้แก่

1.1 หลักสูดรวิศวกรรมศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมไฟฟ้าและสารสนเทศ

(นานาชาติ) เป็นหลักสูตร Full Fee กำ หนตเปิดในภาคการศึกษาที่ 2/2545

รายละเอียดดังเอกสารแนบท้ายวาระ



1.2 หลักสูตรวิศวกรรมศาสดรมหาบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีการขนรูปโพลิเมอร์

เป็นหลักสูตร Full Fee กำหนดเปิดในภาคการศึกษาที่ 1/2546 รายละเอียดดัง

เอกสารแนบท้ายวาระ

2. ปรับแผนฯ เพื่อเลื่อนการดำเนินการหลักสูตร 2 หลักสูตร ได้แก่

2.1 หลักสูดรวิศวกรรมศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมอุดสาหการ
เดิม กำหนดเปิดการสอนในภาคการศึกษาที่ 1/2545
เลื่อนเป็น กำหนดเปิดการสอนในภาคการศึกษาที่ 1/2546

2.2 หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมเที่ยงตรง
เดิม กำหนดเปิตการสอนในภาคการศึกษาที่ 1/2545
เลื่อนเป็น กำหนดเปิดการสอนในภาคการศึกษาที่ 2/2545

ข้อมูลและความเห็นที่เสนอเพิ่มเดิมในที่ประชุม
1. หลักสูตรนานาชาตินอกจากจะมกีารเรียนการสอนเป็นภาษาอังกฤษแล้ว ยังมีแนวนโยบาย

ใหม้ีอาจารย์ - นักศึกษาด่างประเทศด้วย และหลายหน่วยงานต้องเรียนรู้ทีจ่ะทำ งานร่วมกัน ซึ่งในขณะนีบ้าง
หลักสูตรที่เปิดสอนมีนักศึกษาจากประเทศ ลาว เขมร และญี่ปุ่น เข้ามาเรียนแล้ว

2. การที่หล้กสูตรวิศวกรรมศาสดรมหาบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมไฟฟัาและสารสนเทศ

(หลักสูตรนานาชาติ) มี 3 หน่วยงานร่วมกันรับผิดชอบนั้น เป็นแนวทางการบริหารอัดการอีกรูปแบบหนึ่งซึ่งใน
อนาคดจะมหีลักสูดรลักษณะนีเ้กิดขึ้นอีกมากมาย มหาวิทยาลัยจะต้องติดตามดูแลเพื่อใหใ้ตก้ารบริหารอัดการ
ที่มีประสิทธภิาพ

มติ อนมุ้ดิการปรับแผนฯ ดังเสนอ

4.3 แนวทางการอัดงบประมาณรายจ่าย ประจำปี พ.ศ. 2546

คณะกรรมการงบประมาณมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าธนบุรไีดข้ออนมุ้ติความเห็นชอบ
กรอบแนวทางการอัดทำ งบประมาณรายจ่ายประจำปี พ.ศ. 2546 ดังรายละเอียดเอกสารแนบท้ายวาระ สรุป
สาระสำคัญเพื่ออัดงบประมาณรายจ่ายประจำปี พ.ศ. 2546 ดังนี้

1. อัดประมาณการรายรับ-รายจ่ายปี 2546 วงเงิน 1,414.3 ล้านบาท แบ่งเป็น 2 ส่วน

ดังนี้
1.1 งบประมาณทีข่ออนมุ้ดิอัดสรรให้ 7 หน่วยงาน/กิจกรรมหล้กดามที่คณะกรรมการฯ

เสนอ จำนวนเงิน 1,343.8 ล้านบาท

1.2 งบประมาณของหน่วยงานในกำกับซึ่งมหาวิทยาลัยมอบใหค้ณะกรรรมการบริหาร
หน่วยงานเป็นผูอ้ัดทำ งบประมาณรายจ่าย 70 ล้านบาท

2. อัดทำ งบประมาณรายจ่ายปี พ.ศ. 2546 แบบสมดุล ซึ่งเมื่อกรอบแนวทางนีไ้ตร้ับความ
เห็นชอบจากสภามหาวิทยาลัยแล้ว ขั้นต่อไปจะเสนอใหค้ณะ/สำนักหน่วยงานด่างๆ อัดทำ รายละเอียดตาม

กรอบแนวทางทีไ่ดร้ับการอนุมีตเพื่อเสนอคณะกรรมการงบประมาณ คณะกรรมการบริหารการเงินและทรัพย์สิน

กลั่นกรอง และเสนอขออนมุ้ดิต่อสภามหาวิทยาลัยต่อไป
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นอกจากนีฝ้่ายแผนงานยังไดเ้สนธข้อมูลเพิ่มเดิมว่า
1. วงเงินงบประมาณที่เสนอมานีไ้ม่รวมเงินโครงการ World Bank และเงิน ADB บาง

โครงการเพราะเป็นเงินกู้ แตจ่ะรวมเงินของหน่วยงานสมทบ คือ บัณฑิตวิทยาลัยร่วม ฯ หอพัก และศูนย์

หนังสือ

2. งบประมาณปีนีเ้ปลี่ยนแปลงการจัดงบประมาณจากแบบเดิม คือ แบบ Bottom up มาเป็น

แบบ Top down จากนโยบายมหาวิทยาลัย โดยกำหนดกรอบการจัดสรรใหส้อดคล้องกับวิสัยทัศน์ ภารกิจของ

องค์กร และแผนกลยุทธใ์นการดำเนินการเพื่อใหใ้ดผ้ลตามเป้าหมาย
นายกสภามหาวิทยาลัยเสนอให้เพิ่มเกณฑ์การจัดสรรใหส้อดคล้องกับวิสัยทัศน์และภารกิจ

ของมหาวิทยาลัยซึ่งยังไม่มีปรากฏอยูใ่นแผน คือ

ด้านการวิจัยและพัฒนา

ด้านการพัฒนาคุณภาพการศึกษา

คุณภาพของ Faculty เช่นการแสวงหาผู้ทรงคุณวุฒิ อาจารยท์ี่มีซึ่อเสียงมีคุณภาพมาสอน
รองอธิการบดีอาวุโสฝ่ายบริหารแจังว่าเรื่องทีน่ายกสภามหาวิทยาลัยเสนอใหเ้พิ่มนั้น ทั้ง 3

ด้านไดส้อดแทรกอยูใ่นกรอบแนวทางที่เสนอมานีแ้ล้ว เช่นด้านวิจัยและพัฒนาไดเ้สนออยูใ่นกรอบวงเงินด้าน

การวิจัยด้านการพัฒนาคุณภาพการศึกษาอยูใ่นหมวดพัฒนาปรับปรุงการศึกษา โดยใหค้ณะ/ภาควิชาเสนอแผน

ขึ้นมาเป็น Project

กรรมการงบประมาณไดช้ีแ้จงเพิ่มเดิมว่าการเสนอกรอบแนวทางและตัวเลขครั้งนี้ เป็นการเสนอ
ขั้นแรกของกระบวนการจัดทำ งบประมาณ ขั้นต่อไปจะใหค้ณะ/สำนักจัดทำ รายละเอียดใหค้ณะกรรมการฯ พิจารณา

ซึ่งอาจมกีาร refine ตัวเลขบ้าง ซึ่งเมื่อเสร็จสิ้นไดข้้อยุติแล้วมหาวิทยาลัยจะรวบรวมเสนอใหส้ภามหาวิทยาลัย
พิจารณาใหค้วามเห็นชอบ ซึ่งจะเสนอรูปแบบเป็นหลายมิติ เช่น มิติหน่วยงาน มิติแผนงาน ซึ่งเมื่อถึงขั้นดอนนั้น
กรรมการคงเห็นภาพชัดขึ้นว่าแต่ละแผนงาน หน่วยงาน มีแผนอย่างไร ไดร้ับจัดสรรเท่าใด

สำหรับแนวนโยบายของรัฐบาลเรื่องใหม้หาวิทยาลัยที่มรีายไตเ้กินปีละ 100 ล้านบาทสมทบ

งบลงทุนร้อยละ 20 นั้น หากมีการบังตับใชค้งต้องมกีารพิจารณาดำเนินการตามความเหมาะสมต่อไป

มติ อนมุ้ด

1. อนมุ้ดิกรอบแนวทางการจัดสรรงบประมาณ ประจำปี พ.ศ. 2546 ดังเสนอ

2. ใหม้หาวิทยาลัยแจังคณะเรื่องการพัฒนา ตามข้อคิดเห็นของนายกสภา

มหาวิทยาลัย

3. จัดทำ แผนกลยุทธ์และแผนปฏิบัติการในรายละเอียดต่อไปจากกรอบงบประมาณ

ที่อนมุ้ติ

วาระที่ 5 เรื่องเสนอเพื่อทักท้วง-รับทราบ
5.1 การขออนุมัติขยายเวลาการสึกษา

สภาวิชาการในการประชุมครั้งที่ 8/2545 รันที่ 22 กรกฎาคม 2545 ได้อนมุ้ดให้ นายซังเซ็ง

เลียงจินดาถาวร นักศึกษาหลักสูดรวทิยาศาสตรดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีพลังงาน คณะพลังงานและวัสดุ

ขยายเวลาการศึกษาออกไปอีก 1 ภาคการศึกษาคือ ภาคการศึกษาที่ 1/2545 ซึ่งเป็นการขอขยายเวลาการศึกษา

ครั้งที่ 1 นายชังเซ็ง ทำ วิทยานิพนธ์เรื่อง “การศึกษาการสูบนี้าพดังงานแสงอาทิตยโ์ดยเทคนิคปัมฟอง” เหตุผลใน

การขอขยายเวลาเนื่องจากรอดีพิมพ์เผยแพรผ่ลงานทางวิชาการ
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มติ รับทราบ

5.2 การปรับปรุงหลักสูตรครุศาสตร์อุตสาหกรรมบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมไฟฟ้า
เหตุผลและความเป็นมา

หลักสูตรครุศาสตร์อุตสาหกรรมบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมไฟฟ้า เดิมไดร้ับการรับรองจาก

พ.ร.บ. วิชาชีพวิศวกร ต่อมาไดม้กีารเปลี่ยนแปลงการใชกฎหมายในการควบคุมการประกอบวิชาชีพวิศวกรรม
ใหมจ่าก พ.ร.บ. วิชาชีพวิศวกรรม พ.ศ. 2505 มาเป็น พ.ร.บ. สภาวิศวกร พ.ศ. 2542 โดยในช่วงการ

ปรับเปลี่ยนจะอนุโลมใหม้ีการปฎิบต้ิดามกฎหมายเดิม
สภาวิศวกรกำหนดใหผู้เ้ช้าเรียนในหลักสูตรตั้งแตป่กีารศึกษา 2541 - 2545 ต้องผ่านหลักสูตร

ที่สภาวิศวกรรับรองจึงจะสามารถทดสอบความรูไ้ด้ แต่การรับรองหลักสูตรทีภ่าควิชาครุศาสตรไ์ฟฟ้าไดด้ำเนินการ
ในช่วงกฎหมายเดิมไดร้ับการพิจารณาโดยอนุกรรมการในระบบเดิม และใชเ้วลานาน จนกระทั่งไดร้ับแจงในระยะ
ต่อมาว่าจะต้องปรับปรุงแก้ไขในรายละเอียดใหส้อดคล้องกับช้อกำหนด ภาควิชาครุศาสตรไ์ฟฟ้าจึงไดแ้ก้ไขหลักสูตร
มาเพื่อพิจารณา ทั่งนีเ้ป็นการปรับแกใ้นส่วนย่อย มไิดม้ีผลกระทบโครงสร้างหลักสูตรหรือสาระสำ กัญ เพื่อใหส้อด
คล้องกับระเบียบช้อบังกับ และเป็นการรักษาผลประโยชนข์องนักศึกษาที่สำเร็จการศึกษาไปแล้ว และเพื่อให้
เอกสารหลักสูตรถูกต้อง ทั่งนีภ้าควิชาครุศาสตรไ์ฟฟ้าไดจ้ัดการเรียนการสอนเป็นไปดามข้อกำหนดทั่งหัวข้อ และ

รายละเอียดเนี้อหาวิชามาโดยตลอด แด่เอกสารหลักสูตรไม่ตรงตามข้อกำหนดของกระทรวงมหาดไทย จึงจำ

เป็นต้องปรับปรุงเอกสารหลักสูตรใหต้รงกับข้อกำหนด และผ่านการรับรองดามกระบวนการรับรองหลักสูดรของ
สถานศึกษา

สาระสำ กัญ

สภาวิชาการในการประชุมครั้งที่ 8/2545 (วนที่ 22 กรกฎาคม 2545) ไดพ้ิจารณาเ.ลัวมีมติ เห็น
ชอบการปรับปรุงแก้ไขหลักสูดรครุศาสตร์อุตสาหกรรมบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมไฟฟ้า ฉบับปี พ.ศ. 2537 โดย
ใหเ้ริ่มใข้กบันักศึกษารุ่นปีการศึกษา 2541 ตั้งแต่ภาคการศึกษาที่ 1 ปีการศึกษา 2541 เพื่อใหเ้กิดความ
ถูกต้องทางเอกสารและรักษาประโยชนข์องนักศึกษา โดยไม่มีผลกระทบกับคุณภาพการศึกษา สาระสำ กัญใน
การปรับปรุงหลักสูตร กังเอกสารแนบทายวาระ

มติ ใหค้วามเห็นชอบ

5.3 หลักสูตรอนปุริญญา ในคณะวิศวกรรมศาสตร์

ดามที่สภามหาวิทยาลัยในการประชุมครั้งที่ 3/40 รันที่ 22 พฤษภาคม 2540 เห็นชอบให้

มหาวิทยาลัยมีหลักสูตรระดับอนปุริญญาในคณะวิศวกรรมศาสตร์ เพื่อช่วยนักศึกษาที่มปีัญหาไม่สามารถศึกษา
ไดจ้นจบปริญญาตรี โดยไดใํหค้วามเห็นชอบหลักสูตรในสาขาวิชาวิศวกรรมเครื่องกล วิศวกรรมเคมี วิศวกรรม

อุดสาหกรรม และวิศวกรรรมอิเล็กทรอนิกส์และโทรคมนาคมแล้วนั้น
บัดนีค้ณะวิศวกรรมศาสตรไ์ดเ้สนอหลักสูตรระดับอนปุริญญาใหม่ 3 หลักสูตร และปรับปรุงหลัก

สูตรเติม 1 หลักสูตร ซึ่งสภาวิชาการในการประชุมครั้งที่ 6/2545 จันที่ 24 มิถุนายน 2545 และครั้งที่ 8/2545
วันที่ 22 กรกฎาคม 2545 พิจารณาแล้วใหค้วามเห็นชอบ ดังนี้
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หสักสูตรใหม่

1. หลักสูตรอนปุริญญา สาขาวิชาวิศวกรรมสิ่งแวดล้อม
เป็นหลักสูตรสังกัดภาควิชาวิศวกรรมสิ่งแวดล้อม โครงสร้างหลักสูตรเป็นไปดามเกณฑ์

มาดรฐานหลักสูดรอนปุริญญา พ.ศ. 2532 ของทบวงมหาวิทยาลัย โดยมจีำนวนหน่วยกิตรวม 98 หน่วยกีด

แบ่งเป็นหมวดวิชาศึกษาทั่วไป 31 หน่วยกีด หมวดวิชาเฉพาะ 64 หน่วยกีดและหมวดวิชาเลือกเสรี 3 หน่วยกีด

เริ่มใชห้ลักสูตรกับนักศึกษาที่ เข้าศึกษาตั้งแตป่ีการศึกษา 2543
2. หลักสูตรอนปุริญญา สาขาวิชาวิศวกรรมเครื่องมือ

เป็นหลักสูตรลังกัดภาควิชาวิศวกรรมเครื่องมือและวัสดุ โครงสร้างหลักสูตรเป็นไปตาม
เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรอนปุริญญา พ.ศ. 2532 ของทบวงมหาวิทยาลัย โดยมีจำนวนหน่วยกีดรวม 109

หน่วยกีด แบ่งเป็นหมวดวิชาศึกษาทั่วไป 34 หน่วยกีด หมวดวิชาเฉพาะ 72 หน่วยกีด และหมวดวิชาเลือกเสรี

3 หน่วยกีด เริ่มไขห้ลักสูดวกิับนักศึกษาที่เข้าศึกษาตั้งแตป่กีารศึกษา 2543

3. หลักสูตรอนปุริญญา สาขาวิชาวิศวกรรมวัสดุ

เป็นหลักสูดวิสังกัดภาควิชาวิศวกรรมเครื่องมือและวัสดุ โครงสร้างหลักสูตรเป็นไปดาม
เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรอนปุริญญา พ.ศ. 2532 ของทบวงมหาวิทยาลัย โดยมีจำนวนหน่วยกิตรวม 108

หน่วยกีด แบ่งเป็นหมวดวิชาศึกษาทั่วไป 37 หน่วยกีด หมวดวิชาเฉพาะ 68 หน่วยกีด และหมวดวิชาเลือก

เสรี 3 หน่วยกีด เริ่มไขห้ลักสูตรกับนักศึกษาที่เข้าศึกษาตั้งแตป่ีการศึกษา 2543
หลักสูตรปรับปรุง

หลักสูตรอนปุริญญา สาขาวิชาวิศวกรรมเคมี

เป็นหลักสูตรดังกัดภาควิชาวิศวกรรมเคมี โครงสร้างหลักสูตรภายหลังการปรับปรุงจำนวน
หน่วยกีดลดลงจากเดิม 104 หน่วยกีด เหลือ 100 หน่วยกีด ซึ่งยังคงเป็นไปตามเกณฑม์าตรฐานหลักสูตรอนปุริญญา
พ.ศ. 2532 ของทบวงมหาวิทยาลัย เริ่มไขห้ลักสูตรกับนักศึกษาที่เข้าศึกษาตั้งแตป่ีการศึกษา 2543

มติ ใหค้วามเห็นชอบ

5.4 รายงานสถานภาพการเงินของมหาวิทยาลัย

มหาวิทยาลัยเสนอรายงานสถานภาพการเงินของมหาวิทยาลัย ประจำ เดือนกรกฎาคม 2545

มาดังเอกสารแนบท้ายวาระ กรรมการมขี้อลังเกดว่าผลการใชเ้งินยังตํ่ากว่าแผนที่ตั้งไวม้าก ควรสำรวจว่า

หน่วยงานต่าง ๆ ไดด้ำเนินตามแผนมากนัอยเพียงใด มีปัญหา อุปสรรคใดหรือไม่

รองอธิการบดฝี่ายการเงินและทรัพย์สิน และรองอธิการบดฝี่ายวางแผนและพัฒนาชี้แจงว่าการ
ใชเ้งินดำ กว่าแผนอาจเกิดจากการตั้งแผนเผื่อไวม้าก และหน่วยงานมักเร่งใช้เงินในช่วงปลายปีงบประมาณซึ่ง

ขณะนี้เหลืออีก 2 เดือนจะสิ้นปีงบประมาณ หรืออาจเกิดจากบางหน่วยงานนำ เงินสะสมมาใช้จึงทำ ใหก้ารใช้

เงินไม่ เป็นไปตามแผน ซึ่งในไปต่อปจีะมใิหน้ำ เงินสะสมมาตั้งงบประมาณอีก ทั่งนีใ้นปงีบประมาณทีผ่่าน ๆ

มาผลการใช้เงินเมื่อเทียบกับแผนสามารถทำ ไดป้ระมาณร้อยละ 80 ถึง 85
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มติ รับทราบ

นัดประชุมครั้งต่อไป วันศุกรท์ี่ 13 กนยายน 2545

เลิกประชุม เวลา 16.50 น.

(รศ. ดร. อภิชิด เทอดโยธิน)

เลขานุการ
สภามหาวิทยาลัยเทคนโลยืพระจอมเกล้าธนบุรี
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16
สรุปประเด็นสำคัญของการประชุมชี้แจงแนวทางการดำ เน้นการ

ตามนโยบายของรัฐบาล ในปทีี่สอง

รัฐบาล พันตำรวจโท ทักษิณ ชินวัตร

วันศุกรท์ี่ 7 มิถุนายน 2545

ณ ตึกสันตไิมตรี ทำเนียบรัฐบาล

ประเด็นที่ 1 นโยบายเที่ยวกับการใชป้ระโยชนจ์ากสินทรัพยท์ี่มอียูใ่นประเทศ

ได้แก่ ในเรื่องของการสร้างโครงสร้างพื้นฐาน (Infrastructure) ทีจ่ำ เป็น โดยๆพณฯ

นายกรัฐมนตรีเน้นว่า ขอไหทุ้กหน่วยใหค้วามสำคัญกับการก่อสร้างในสิงที'จำ เป็น เป็นประโยชน์ต่อ

ส่วนรวม โดยเฉพาะอย่างยิ่งจะต้องมกีารพิจารณาปรับปรุงแกไ่ขราคากลางของการก่อสร้างไมไหสู้ง
เกินไป โดยจะใหน้ักวิชาการภายนอกเข้าไปปรับราคากลางทั้งหลาย หากส่วนราชการใดตั้งราคา

กลางไวสู้งเกินไปและหัวหน้าส่วนราชการไม่มีการตรวจสอบ จะสันนิษฐานว่าผิดก่อนที'จะไดค้วามแน่
ชัดว่าสุจริต

ประเด็นที่ 2 การดำเนินนโยบาย Asia Cooperation Dialogue (ACD)

โดยเน้นใหป้ระเทศในเอเชียไดม้คีวามร่วมมือทางเศรษฐกิจ วัฒนธรรม และสังคม

และจะมีการลงนามในความร่วมมือทางเศรษฐกิจ ที่มเีรื่องของ Free Trade Agreement กับประเทศที่
สำคัญ 3-4 ประเทศ เพื่อใหเ้กิดความร่วมมือในลักษณะของการเป็นสถาบันรวมกลุ่มกัน หรือ

institutionalize ซึ่งอาจจะต้องใชท้ีมงานวิชาการ และอาจารยจ์ากมหาวิทยาลัยต่าง ๆ มาช่วย เพื่อ

ใหม้ามีส่วนร่วมในการทำ งานใหบ้านเมืองมากขึ้น

ประเด็นที่ 3 การปรับปรุงประสิทธิภาพการบริหารงานของรัฐวิสาหกิจ

โดยเน้นการเปลี่ยนวัฒนธรรมองค์กร ซึ่งเป็นหัวใจสำคัญของความสำเร็จของรัฐ

วิสาหกิจ ซึ่งต้องอาศัยภาคการศึกษาโดยเฉพาะอาจารย์มหาวิทยาลัยเช้าไปช่วยปรับปรุงประสิทธิ
ภาพการบริหารงาน

ประเด็นที่ 4 การแสวงหาคนเก่งที่สุด ฉลาดที่สุดและมีความสามารถมากที่สุด ( The Best

and the Brightest) ในสาขาต่าง ๆ

ฯพณฯ นายกรัฐมนตรี ไดม้อบใหร้องนายกรัฐมนตรี (นายกร ทัพพะรังสี) ทำ หน้าที่

ไปแสวงหาคนที่เยี่ยมที่สุดและเก่งกล้าสามารถที่สุดในสาขาต่าง ๆ เพื่อให้มาเป็นสมองของ

ประเทศ มาช่วยคิดช่วยปรับปรุงยุทธศาสตร์และนโยบายของประเทศ ให้มกีารเปลี่ยนผ่านแต่
ละช่วงได้อย่างราบรื่น

แ^งม-ส เนาะกองสำน์ทเร์องส)ปผถการประใ(ม 1
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ประเด็นที่ 5 ข้อสังเกตในเรื่องของนักวิชาการ ในประเด็นต่อไปน

5.1 นักวิชาการมจีำนวนมาก ส่วนใหญจ่ะอยู่ที่มหาวิทยาลัยและหน่วยงานต่าง ๆ

แตน่ักวิชาการที่เก่งและมคีวามสามารถจริง ๆ มจีำนวนไม่มาก และมักจะไม่แสดงตัว จึงต้องพยายาม

เข้าใหถ้ึงบุคคลเหล่านั้น เพื่อใหไํดน้ักวิชาการเก่ง ๆ มาร่วมทำ งาน

5.2 ควรมีวิธึการจัดการไนการดึงเอาผลงานที'ดจีากนักวิชาการมาใช1้หไ้ด้
5.3 ควรต้องเลือกนักวิชาการทีจ่ะสามารถทำ งานไดจ้ริง ๆ มาร่วมทำ งาน รวมทั้ง

ควรพิจารณาเรื่องค่าตอบแทนที่เหมาะสมด้วย โดย ฯพณๆ นายกรัฐมนตรไิดเ้น้นว่าประเทศเรา

ต้องการความรูข้องคนไนมหาวิทยาลัยมาเชื่อมโยงการทำ งานของรัฐบาลและภาคเอกชน ภาค

ประชาชน ดังนั้นอาจารย์มหาวิทยาลัยจึงต้อง Challenge ตัวเองด้วยการมาช่วยทำ งานวิชาการ ไมใ่ช่

เป็นงานการเมีองแต่เป็นงานของบ้านเมีอง เพื่อช่วยปรับปรุงประสิทธิภาพของประเทศ ซึ่งรัฐบาล
พร้อมที'จะซื้อปัญญาและซื้อความสว่างทางปัญญาเพื่อสนับสบุนในส่วนนั้

ประเด็นที่ 6 การโอนบุคลากร
ควรมกีารโอนบุคลากรระหว่างภาครัฐ ภาคเอกชน และมหาวิทยาลัย ซึ่งๆพณๆ

นายกรัฐมนตรฝีากเลขาธิการ ก.พ. ไปพิจารณาเรื่องการถ่ายโอนบุคลากร ซึ่งอาจเป็นแนวคิดระยะ
ยาวที'ต้องมองระบบอีกครั้งหนึ่งหลังจากปฏิรูประบบราชการแล้ว

ประเด็นอน ๆ

แ^ม-ส แทะกองค้าน์กเรองส;ปผกการประชุม 1


