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รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอม!กล้าธนบุรี

ครั้งที่ 3(9/2541)
วันพฤหัสบดทีี่ 24 ธันวาคม 2541

ณ ห้องประชุม ซี.บี. 2507 อาคารเรียนรวม 2

ผูม้าประชุม 1. นายพารณ อิศรเสนา ณ อยุธยา นายกสภามหาวิทยาลัย

2. นายหริส สูตะบุตร อุปนายกสภามหาวิทยาลัย

3. นายพจน์ สะเพียรชัย กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ

4. นายยงยุทธ ยุทธวงศ์

5. นายปรีดา วิบุลย์สวสัด

6. นายสุรพล สุดารา

7. นายมารวย ผดุงสิทธิ ประธานคณะกรรมการส่งเสริมมหาวิทยาลัย กรรมการ

8. นายกฤษณพงศ์ กีรตกิร อธิการบดี

9. นายเลิศสักด เหมยากร(แทน) ประธานสภาคณาจารยแ์ละพนักงาน

10. นายสุพัฒนพ์งษ์ ดำรงรัตน์ คณบดี

11. นายโสฬส สุวรรณยืน ผูอ้ำนวยการ

12. นายสมชาติ โสภณรณฤทธี่' กรรมการสภาวิชาการ

13. นางสาวมรกต ตันติเจริญ กรรมการสภาวิชาการ

14. นายสิริสักด ปโยธรสิริ อาจารย์ประจำ

15. นางเอมอร ศรีนิลทา พนักงานประจำ

16. นายบรพิัตร ไชยวุฒิ นายกสมาคมนักศึกษาเก่า

17. นายมานิตย์ กตัญญวิวัฒน์ นักศึกษาเก่า

18. นายอภชิิต เทอดโยธิน รองอธิการบดี เลขานุการสภามหาวิทยาลัย

19. นางสุนิตย์ เทพไพฑูรย์ ผูอ้ำนวยการกองแผนงาน ผูช้่วยเลขานุการ

20. นางสาวนงลักษณ์ อ่องสุวรรณ หัวหน้างานการประชุม ผูช้่วยเลขานุการ

ผู้มใประชุมไมได้ 1. นายทองฉัตร หงศ์ลดารมภ์ กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ

2. นายเขมทัต สุคนธสิงห์

3. นายแบงกอก เชาวข์วัญยืน

4. นายประสิทธิ
๙

ตันสุวรรณ

5. นายอาภรณ์ ศรีพิพัฒน์

6. นายธีระพล พฤกษาทร
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ผูร้่วมประชุม 1. นายไพบูลย์ หังสพฤกษ์ ทีป่รึกษามหาวิทยาลัย
2. นายไกรๅฒิ เกียรตโิกมล รองอธิการบดอีาๅโสฝ่ายวิชาการ

3. นางเกษรา วามะศิริ รองอธิการบดฝี่ายวางแผนและพัฒนา

4. นางสุภาผี เลิศไตรรักษ์ รองอธิการบดฝี่ายบุคคล

5. นายวิสุทธ ดามาพงษ์ รองอธิการบดฝี่ายกิจการนักศึกษา

6. นายสุชาติ เพริดพริ้ง รองอธิการบดี

7. นายสมชาย ชชุีพสกุล รองอธิการบดฝี่ายวิจัยและสารสนเทศ

ผูเ้ข้าชี้แจง 1. นายเดช พุทธเจริญทอง

2. นายจำ รญู ตันตพิิศาลกุล

3. นายประเวทย์ ตุ้ยเต็มวงศ์

4. นายโกสินทร์ จำนงไทย

เริ่มประชุม เวลา 14.35 น.

วาระที่ 1 เรื่องแจ้งเพื่อทราบ
1.1 การเข้าพบ ฯพฌฯ รัฐมนตรีว่าการทบวงมหาวิทยาลัย

นายกสภามหาวิทยาลัย อุปนายกสภามหาวิทยาลัย และอธิการบดีไดเ้ข้าพบ

ฯพณฯ รัฐมนตรวี่าการทบวงมหาวิทยาลัย นายประจวบ ไชยสาส์น เมื่อวันที่ 16 ธันวาคม 2541 เพื่อเป็น

การเยี่ยมคารวะในโอกาสเข้ารับตำแหน่งนายกสภามหาวิทยาลัยและมกีรรมการสภามหาวิทยาลัยชุดใหม่ ขอรับ
นโยบายของรัฐบาลและขอใหท้่านช่วยสนับสบุน มจธ. รวมทั้งแสดงเจตจำนงของมหาวิทยาลัยในการกำหนด
ทิศทางของมหาวิทยาลัย

เจตจำนงของมหาวิทยาลัย มดีังนี้
1. ต้องการให้ มจธ. พัฒนาเป็นมหาวิทยาลัยชั้นนำ ผลิตคนที่ภาคเอกชนต้องการ
2. ต้องการให้ มจธ. ปฏิบัตภิารกิจอย่างมคีุณภาพและประสิทธิผลสูง จะนำ หลักการด้าน

Productivity และ Total Quality Management มาใช้ ทั้งนีต้้องมกีารเปลี่ยนวัฒนธรรมของการทำ งาน โดยมี

การเริ่มส่งอาจารยไ์ปรับการ'ฝืกอบรมเพื่อมาเป็นแกนแล้ว
3. มจจ. เป็นมหาวิทยาลัยของรัฐแห่งแรกที่ออกจากระบบราชการ เป็นมหาวิทยาลัยในกำกับ

ของรัฐ ต้องการความช่วยเหลือจากรัฐในเบื้องต้นอย่างต่อเนื่องและจริงจัง เพอเพิ่มความสามารถในการช่วยตน
เองในระยะยาวไดม้ากและเร็วขึ้น
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ฯพณฯ รัฐมนตรวี่าการทบวงมหาวิทยาลัย มขี้อสังเกตและใหน้โยบายดังนี้
1. ขอให้ มจธ. มบีทบาทในการใหข้้อมูลเกี่ยวกับมหาวิทยาลัยในกำกับ ปัญหาและอุปสรรค

เพื่อลบภาพพจนแ์ละข่าวทีป่รากฎว่าการดำเนินการของมหาวิทยาลัยในกำกับไมป่ระสบผลสำเร็จ รวมทั้งเป็น
แหล่งข้อมูลทีห่น่วยงานสนใจจะมาขอปรึกษาและรับฟ้งคำ ชีแ้จง

2. งบประมาณของมหาวิทยาลัยในกำกับต้องเป็นเงินอุดหนุนทั่วไปอย่างแทจ้ริง ฯพณฯ

รัฐมนตรวี่าการทบวงมหาวิทยาลัยจะทำ ความเข้าใจกับคณะรัฐมนตรี และคณะกรรมาธิการงบประมาณ

รวมทั้งใหส้ำนักงบประมาณรับและปฏิบัตติามนโยบายของรัฐบาล สภามหาวิทยาลัยจะต้องมอีำนาจอิสระใน

การกำหนดทิศทางการใชง้บประมาณ เพื่อใหม้หาวิทยาลัยท้าวหน้าอย่างมคีุณภาพ สร้างความมั่นใจใน
ประโยชน์ของการใชง้บประมาณที่เป็นเงินอุดหนุนทั่วไปและสร้างความสำเร็จใหเ้ห็น ลดความไม่มั่นใจและ
ความกลัวของบุคลากรของมหาวิทยาลัยของรัฐอื่น ๆ

3. การบริหารบุคลากรระบบคู,ขนานอาจเป็นอุปสรรคของการบริหารใหเ้กิดคุณภาพ ขอให้

มจธ. ระมัดระวัง

4. ต้องการเห็น มจธ. เป็นแบบอย่างของมหาวิทยาลัยที่จะใชค้วามรูค้วามสามารถไปช่วย
ผูป้ระกอบการขนาดเล็กและกลาง ทั้งด้านการสร้างความรู้ การ‘ศึกอบรมและพัฒนาคนในภาคอุตสาหกรรม

เป็นแบบอย่างทีใ่ชค้วามรูค้วามสามารถใหเ้กิดการผลิตเชิงพาณิชย์ โดยอาจลงทุนในกิจการลักษณะ venture

capital ผลิตของจากเทคโนโลยีทีซ่ื้อมาหรือเทคโนโลยขีองมหาวิทยาลัยเอง
ประเด็นหลักทีข่อใหท้่านรัฐมนตรชี่วยเหลือ

มหาวิทยาลัยไดเ้ตรียมเอกสารขอความช่ วยเหลือเรื่องเงินเดือนไปเสนอด้วย และไดเ้รียนว่าใน

กลุ่มผู้วิพากษ์วิจารณเ์รื่องมหาวิทยาลัยในกำกับรัฐบาลนั้น มจธ. เป็นแห่งเคียวที่ทำ จริงและทำ สำเร็จแล้ว ต้อง

ฟินฝ่าต่อไปและต้องขอใหท้่านรัฐมนตรชี่วยด้วย ซึ่งท่านกร็ับจะเจรจากับสำนักงบประมาณใหด้้วย

กรรมการสภามหาวิทยาลัยใหข้้อคิดเห็นว่าการทีม่หาวิทยาลัยหนึ่งแห่งคือ มจธ. แปรสภาพ

เข้าสูร่ะบบมหาวิทยาลัยในกำกับรัฐบาลไดส้ำเร็จภายในปี 2541 มผีลใหข้้อตกลงทีร่ัฐบาลใหไ้วักับ ADB

เป็นจริง มจธ. อาจใชเ้หตุผลดังกล่าวเพื่อขอการสนับสนุนจากรัฐไดส้ะดวกขึ้น

มติ รับทราบ

1.2 การดำเนินการในการจัดตั้งส่วนงาน และการแบ่งส่วนงาน ของหน่วยงานของรัฐทีไ่มใช่

ส่วนราชการ

สำนักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี แว้งว่าตามทีค่ณะรัฐมนตรีมีมตเึห็นชอบข้อกำหนดและ
ประกาศของมหาวิทยาลัยสงฆ์ 2 แห่ง เมื่อวันที่ 20 ตุลาคม 2541 โดยใหย้กเว้นมตคิณะรัฐมนตรี เรื่องการ

จัดตั้งส่วนงานและเรื่องการแบ่งส่วนงานใหม่ของมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย และมหาวิทยาลัย-
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มหามกุฎราชวิทยาลัยนั้น โดยที่ไคม้ีผูอ้ำนวยการสำนักงบประมาณและเลขาธิการ ก.พ. เข้าร่วมเป็นกรรมการ

สภามหาวิทยาลัยโดยตำแหน่งอยู่แล้ว จึงใหท้ั้ง 2 ท่านพิจารณากลั่นกรองด้วยความรอบคอบ และให้จัดตั้งได้
เท่าที่ จำ เป็นและเพี่อใหส้อดคล้องกับมตคิณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่ 3 กุมภาพันธ์ 2541 ใหม้หาวิทยาลัยสงฆท์ั้ง 2
แห่งเชิญผูแ้ทนกระทรวงการคลังเข้าร่วมพิจารณาการจัดตั้งส่วนงานและการแบ่งส่วนงานด้วยทุกครั้ง ทั้งนีก้าร
จัดตั้งและแบ่งส่วนงานดังกล่าวไม,ต้องนำ เสนอคณะรัฐมนตรีพิจารณาอีก และแนวทางดังกล่าวข้างด้นใหใ้ช้กับ

หน่วยงานของรัฐที่ไม'ใช่ส่วนราชการอื่นด้วย
ที่ประชุมมคีวามคิดเห็นว่า เรื่องดังกล่าวเป็นลักษณะเฉพาะตัวของมหาวิทยาลัยสงฆ์ทั้งสองแห่ง

ซึ่งมีผูอ้ำนวยการสำนักงบประมาณและเลขาธิการ ก.พ. เป็นกรรมการสภามหาวิทยาลัยโดยตำแหน่งอยู่ด้วยแล้ว

ไม่ควรนำ มาใชก้ับ มจธ. เพราะขัดต่อ พ.ร.บ. มจธ. มาตรา 18(4) ดังนั้นควรหารือเลขาธิการคณะรัฐมนตรีก่อน
ล้าแก้ไขไม่ไดก้็ทำ หนังสือขอทบทวนมตผิ่านรัฐมนตรีว่าการทบวงมหาวิทยาลัย

มติ 1. มอบนายกสภามหาวิทยาลัยหารือเลขาธิการคณะรัฐมนตรีและวุฒิสมาชิก

2. ระหว่างการหารือและขอทบทวน หากจำ เป็นต้องขัดตั้งหรือแบ่งส่วนงานใน มจธ.

ใหม้หาวิทยาลัยหาวิธีแก้ไข

1.3 รายงานการตรวจสอบบัญชีของโครงการบัณฑิตวิทยาลัยร่วมด้านพลังงานและสิ่งแวดล้อม
เพื่อใหเ้ป็นไปตามระเบียบมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าธนบุรี ว่าด้วยการขัด

ตั้งและดำเนินงานบัณฑิตวิทยาลัยร่วมด้านพลังงานและสิ่งแวดล้อม พ.ศ. 2541 ข้อ 52 คณะกรรมการอำนวยการ

บัณฑิตวิทยาลัยร่วมด้านพลังงานและสิ่งแวดล้อม ในการประชุมครั้งที่ 6/2541 เมื่อวันที่ 24 พฤศจิกายน 2541

จึงใหเ้สนอรายงานการเงินที่ผูต้รวจสอบบัญชีของโครงการบัณฑิตวิทยาลัยร่วมด้านพลังงานและสิ่งแวดล้อมตรวจ
สอบและรับรองงบประจำปีงบประมาณ 2541 ต่ออธิการบดีเพื่อรายงานสภามหาวิทยาลัยทราบมาดังรายละเอียด

เอกสารแนบท้ายวาระ

มติ รับทราบ

วาระที่ 2 รับรองรายงานการประชุม

มติ รับรองรายงานการประชุม ครั้งที่ 2(8/2541) วันที่ 19 พฤศจิกายน 2541

โดยไม่มีการแก้ไข
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วาระที่ 3 เรื่องสืบเนื่อง

3.1 ร่างข้อบังคับกองทุนสำรองเลี้ยงชีพมหาวิทยาลัยเทคโนโลยพีระจอมเกล้าธนบุรี ซึ่งจด

ทะเบียนแล้ว พ.ศ. 2541

ตามที่ทีป่ระชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ 2(8/2541) วันที่ 19 พฤศจิกายน 2541

ไดพ้ิจารณาร่างข้อบังคับกองทุนสำรองเลียงชีพมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าธนบุรี แล้ว มมีตเิห็นชอบ

ในหลักการ และมอบใหอ้ธิการบดหีาข้อมูลว่าสำนักงบประมาณจะจ่ายสมทบเข้ากองทุนให้ มจธ. ร้อยละ 8

เช่นเดียวกับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารหีรือไม่ พร้อมทั้งใหห้าข้อมูลเกี่ยวกับผลกระทบจากฎหมายแรงงาน
ด้วย นั้น อธิการบดแีจ้งความคืบหน้าว่านายกสภามหาวิทยาลัย อุปนายกสภาฯ ประธานกรรมการส่งเสริม

มหาวิทยาลัย พร้อมด้วยอธิการบดี รองอธิการบดีอาๅโสฝ่ายวิชาการ และรองอธิการบดฝี่ายวางแผนและ

พัฒนา ไดเ้ข้าพบรองผูอ้ำนวยการสำนักงบประมาณ (นายทูลทรัพย์ ปิยะอนันต์) และผูอ้ำนวยการส่วน

งบประมาณการศึกษา 5 เพื่อเจรจาขอให้สำนักงบประมาณสนับสนุนงบประมาณให้กับ มจธ. เพื่อเป็นเงินเดือน
เพิ่มของพนักงาน เป็นเงินสมทบกองทุนสำรองเลี้ยงชีพ ร้อยละ 8 ของเงินเดือนและเงินสวัสดิการอื่น ๆ

นอกจากนั้นยังไตข้อใหส้นับสทุนงบประมาณจำนวน 500 ล้านบาท เพื่อจัดตั้งกองทุนคงยอดเงินต้น
(Endowment Fund) ตามมตคิณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่ 29 กันยายน 2541 ซึ่งรองผูอ้ำนวยการสำนัก
งบประมาณเห็นด้วยในหลักการที่ มจธ. เสนอขอ และจะขอนำ ไปหารือกันภายในสำนักงบประมาณ

สำหรับข้อมูลผลกระทบจากกฎหมายแรงงาน ท่านนายกสภามหาวิทยาลัยไดป้รึกษากับ

นายชัยวัฒน์ วงศว์ัฒนศานต์ รองเลขาธิการคณะกรรมการกฤษฎีกา คุณหญิงนันทกา สุประภาตนันท์ และ

นายสรรเสริญ ไกรจิตติ ซึ่งเป็นกรรมการร่างกฎหมายของสำนักงานคณะกรรมการกฤษฎีกาแล้ว มคีวามเห็น

ว่า พ.ร.บ. มจธ. ไมอ่ยู่ภายใตบ้ังคับแห่งกฎหมายว่าด้วยการคุ้มครองแรงงาน กฎหมายว่าด้วยแรงงานสัมพันธ์

กฎหมายว่าด้วยการประกันสังคม และกฎหมายว่าด้วยเงินทดแทน อย่างไรก็ตาม ในเรื่องของประโยชน์

ตอบแทนตาม พ.ร.บ. มจธ.มาตรา 11 ซึ่งระบุว่าพนักงานและลูกจ้างของมหาวิทยาลัยต้องไดร้ับประโยชน์

ตอบแทนไมน่้อยกว่าทีก่ำหนดไวใ้นกฎหมายว่าด้วยการคุ้มครองแรงงาน กฎหมายว่าด้วยการประกันสังคม

และกฎหมายว่าด้วยเงินทดแทนนั้น มจธ. จะต้องติดตามความเคลื่อนไหวกฎหมายดังกล่าว เพื่อใหพ้นักงานได้

รับประโยชนต์อบแทนไมน่้อยกว่าทีก่ำหนดไวใ้นกฎหมาย ซึ่งเป็นหลักประกันที่ดสีำหรับพนักงาน
กรรมการในทีป่ระชุมใหข้้อคิดเห็นว่า
ก. ควรเตรียมงบประมาณเผื่อไวส้ำหรับกฎหมายทีจ่ะตามออกมา ซึ่งอาจมผีลใหม้หาวิทยาลัย

ต้องมีซัอผูกพันเรื่องเงิน หรือสวัสดิการอื่นเพิ่มขึ้นอีก
ข. สำหรับร่างข้อบังคับนีค้วรอนุมัติ
ค. ขอใหม้หาวิทยาลัยวางแผนไปข้างหน้าว่าภาระผูกพันเรื่องประโยชน์ตอบแทนพนักงานจะมี

ความชัดเจนขึ้นไดอ้ย่างไร

มติ อนุมัตใิชข้้อบังคับกองทุนสำรองเลี้ยงชีพฯ และมอบประธานคณะกรรมการบริหาร

งานบุคคลติดตามหารือ และปฎิบัตตึามกฎหมายทีเ่กี่ยวข้องต่อไป
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3.2 การจัดทำ เอกสาร CHARTER, VISION และ MISSION ของมหาวิทยาลัย

จากการประชุมครั้งที่แล้วอธิการบดรีับไปจัดทำ แผนการทำ เอกสาร CHARTER,

VISION และ MISSION ของมหาวิทยาลัย นั้น อธิการบดขีอเสนอร่างแผนการดำเนินการโครงการพัฒนา

มจธ. สู่สากล ซึ่งประกอบไปด้วย 2 ขั้นตอน ขั้นตอนแรกคือการกำหนดทิศทางในอนาคต มีขั้นตอนย่อย
ได้แกป่ระเมินสภาพแวดล้อมภายใน-นอกมหาวิทยาลัย ศึกษาผลกระทบของหลักสูตร กำหนดวิสัยทัศน์

ภารกิจหลัก และแผนกลยุทธ์ ขั้นตอนที่สองคือการศึกษาวิเคราะห์ ทบทวนภารกิจของ มจธ. ซึ่งขั้นตอน
ทั้งหมดจะใชเ้วลาดำเนินการตั้งแตม่กราคม-ธันวาคม 2542 ดังรายละเอียดซึ่งแจกในที่ประชุม

ทีป่ระชุมสรุปว่า ควรเริ่มดำเนินการตามแผนที่เสนอ เพื่อจะไดม้เีป้าหมายและรู้
ทิศทางที่จะก้าวเดินต่อไป เมื่อแผนการศึกษาระยะยาว 15 ปขีองทบวงมหาวิทยาลัยซึ่งจะทำ อยู่นั้นออกมาในช่วง
กลางปี 2542 มจธ. ก็อาจปรับใหส้อดคล้องกับแผนของทบวงมหาวิทยาลัยอีกทหีนึ่ง นอกจากนั้นการวางระบบ
บัญชตี้องสอดคล้องกับ Mission และเป้าหมายของมหาวิทยาลัยด้วย ซึ่งขณะนีม้หาวิทยาลัยกำลังปรับระบบ
บัญชี และจะจ้างบุคลากรภายนอกมาดำเนินการ ทั้งนีข้อใหม้หาวิทยาลัยเชิญผูเ้ชี่ยวชาญจากภายนอกมาเป็นคณะ
ที่ปรึกษาด้วย

มติ รับทราบความคืบหน้า และใหด้ำเนินการต่อไปโดยเร็ว

วาระที่ 4 เรื่องเสนอพิจารณา

4.1 การใชช้ื่อเรียกมหาวิทยาลัยเทคโนโลยพีระจอมเกล้าธนบุรี

สภามหาวิทยาลัย เห็นควรใหม้ีชื่อเรียกที่เป็นเอกลักษณข์องมหาวิทยาลัย รู้จักกัน

อย่างกว้างขวาง โดยอาจเป็นชื่อเดียวกันหรือต่างกันในภาษาไทยและอังกฤษ โดยใหพ้ยายามหลีกเลี่ยงการใช้
ชื่อที่คล้าย ๆ กับมหาวิทยาลัยอื่น

มติ ขอใหม้หาวิทยาลัยเชิญชวนประชากรในมจธ. รวมทั้งศิษยเ์ก่าร่วมกันเสนอชื่อให้
ใหม้หาวิทยาลัยกัดสรรในขั้นด้น แล้วจึงนำ เสนอสภามหาวิทยาลัยต่อไป

4.2 โครงการผลิตบัณฑิตทางวิศวกรรมศาสตร์ร่วมกับสภายุตสาหกรรมแห่งประเทศไทย

ระยะที่ 2
คณะวิศวกรรมศาสตร์ เสนอเปิดโครงการผลิตบัณฑิตทางวิศวกรรมศาสตร์ร่วมกับสภา

อุตสาหกรรม ระยะที่ 2 (ปกีารศึกษา 2542-2546) ใน 7 สาขาวิชา ได้แก่ สาขาวิชาวิศวกรรมเครื่องกล

วิศวกรรมไฟฟ้า วิศวกรรมอิเล็กทรอนิกสแ์ละโทรคมนาคม วิศวกรรมโยธา วิศวกรรมอุตสาหการ วิศวกรรม

เครื่องมือและวัสดุ และวิศวกรรมระบบควบคุมและเครื่องมือวัด ที่ประชุมสภาวิชาการครั้งที่ 7/2541 วันที่

23 พฤศจิกายน 2541 เห็นชอบให้นำ เสนอสภามหาวิทยาลัย ดังรายละเอียดแนบท้ายวาระ
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อธิการบดแีจ้งเพิ่มเติมว่าสภาอุตสาหกรรมแห่งประเทศไดม้หีนังสือเป็นทางการขอความสนับสนุน
การเปิดโครงการฯ ระยะที่ 2 ต่อ ในการประชุมครั้งนีอ้ธิการบดีขอใหส้ภามหาวิทยาลัยพิจารณาในหลักการ
ก่อน ส่วนค่าใช้จ่ายใหแ้ยกพิจารณาเพราะว่าขณะนีม้หาวิทยาลัยกำลังปรับปรุงแนวคิดเรื่องการเก็บค่าบำรุงการ
ศึกษาทั้งหมด เพื่อจะนำ ไปสูก่ารพึ่งตนเองในระยะยาวไดถ้ึงระดับหนึ่ง ในขณะที่ยังไม่มีข้อยุตเิรื่องการเก็บค่า
บำรุง ขอใหใ้ชเ้กณฑเ์ดิมที่ไตร้ับอนุมัตไิปก่อน

ที่ประชุมไดพ้ิจารณาแล้วมขี้อสรุปและข้อสังเกตไวด้ังนี้
I. เห็นด้วยกับการเปิดโครงการระยะที่ 2 ต่อไป เพราะเป็นการเปิดโอกาสใหน้ักเรียนที่จบ

ระดับ ปว.ส. ไดเ้ข้าศึกษา นอกจากนั้นเมื่อเศรษฐกิจฟืนตัว อุตสาหกรรมจะต้องการคนมคีวามรูร้ะดับปริญญา

เพิ่มขึ้นมาก
2. ใหค้ำนึงถึงด้านคุณภาพการศึกษาและมีมาตรการที่ชัดเจนเรื่องการรักษาคุณภาพ ทั้งนีอ้าจ

จัดการเรียนการสอนในเวลาปกตมิากขึ้น ใชข้้อสอบชุดเดียวกับภาคปกติ มาเรียนและสอบร่วมกันกับภาคปกติ

3. การสอนของอาจารยใ์นโครงการนีไ้ม่ควรมากเกินไป เพื่อจะไตม้เีวลาทำ งานวิชัย หาก

คณะฯ มีภาระงานสอนมากต้องมมีาตรการเสริม เช่นการหาอาจารยเ์พิ่ม เป็นด้น

4. ด้านการขอยื่นคำ ขอรับใบอนุญาตเป็นผูป้ระกอบวิชาชีพวิศวกรรมควบคุมนั้น ขอให้

มหาวิทยาลัยดูใหช้ัดเจนว่าจะไมม่ปีัญหาในการไดร้ับพิจารณา ในเรื่องนีม้หาวิทยาลัยไดแ้ลป้ัญหาโดยใหร้ะบุ
รายวิชาที่ไดร้ับการยกเว้นหรือเทียบโอนลงในใบรายงานผลการศึกษาเพื่อใหจ้ำนวนหน่วยกิตครบตามหลักสูตร
4ปี

5. คณะต้องมมีาตรการชัดเจนที่จะพัฒนาไปสูม่หาวิทยาลัยวิจัย ไม่ใหก้ารเปิดสอนระดับ

ปริญญาตรเีป็นอุปสรรค

6. ควรเชิญวิศวกรจากภาคอุตสาหกรรมมาช่วยสอนด้วย

7. ใหม้กีารติดตามผลของโครงการ โดยเฉพาะเรื่องคุณภาพและรายงานใหส้ภามหาวิทยาลัย
ทราบต่อไป

มต
ิ

1. อนุมัตใิหด้ำเนินการโดยใหป้ฏิบัตติามข้อสังเกตของกรรมการสภามหาวิทยาลัย

2. ค่าธรรมเนียมใหใ้ชเ้กณฑเ์ดิมจนกว่าเกณฑใ์หม่จะไดร้ับการอนุมัตจิากสภา

มหาวิทยาลัย

4.3 หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาคาสตร์และเทคโนโลยีการอาหาร

คณะวิทยาศาสตร์ เสนอเปิดหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตรแ์ละ

เทคโนโลยกีารอาหาร ซึ่งเป็นหลักสูตรใหมท่ี่ไดร้ับอนุมัตใิหบ้รรจุไวใ้นแผนพัฒนาฯ ระยะที่ 8 (พ.ศ. 2540 -
2544) แล้ว เป็นการขยายจากหลักสูตรเดิมคือ วท.บ. จุลชีววิทยา วิชาโทวิทยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยีการอาหาร
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เป็นวิชาเอกวิทยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยกีารอาหาร ตั้งแตป่กีารศึกษา 2540 หลักสูตรดังกล่าวไดม้กีารพิจารณา

แก้ไขหลายครั้งและใชเ้วลานานพอสมควร ทีป่ระชุมสภาวิชาการ ครั้งที่ 5/2541 วันที่ 21 กันยายน 2541

เห็นชอบใหน้ำ เสนอสภามหาวิทยาลัย ดังรายละเอียดแนบท้ายวาระ

กรรมการสภามหาวิทยาลัย มคีวามเห็นว่า

1. หลักสูตรนีจ้ะไปทำ ให้กิจกรรมวิชาการเดิมลดคุณภาพลงหรือไม่ โดยเฉพาะ

อย่างยิ่ง เมื่อมีนโยบายที่จะเป็นมหาวิทยาลัยวิจัย ควรจะเปิดระดับบัณฑิตศึกษามากกว่าปริญญาตรหีรือไม่

2. มหาวิทยาลัยต่าง ๆ เปิดหลักสูตรนีก้ันมาก ถ้า มจธ. จะเปิดจะต้องพิจารณา

ว่าจะมีจุดเน้นและมแีนวทางที่จะแข่งขันกับทีอ่ื่นอย่างไร จึงจะสามารถดึงนักศึกษาทีเ่ก่งเช้ามาเรียนและดึง
ทรัพยากรเช้ามาได้

3. ภาคเอกชนมคีวามต้องการคนในทางนีม้ากน้อยแค'ไหน ปัญหาหนึ่งของโรงงาน
อุตสาหกรรมอาหารในปัจจุบันคือเรื่องที่ไม,สามารถจะแข่งขันไดใ้นด้าน High Value-Added Products เพราะ

ว่าไม่ไตท้ำ การวิจัยและพัฒนา มจธ. เองมีฐานค่อนช้างแข็งในด้านวิศวกรรมอาหารและ ChEPS Program

น่าจะเป็นด้นแบบที่ดีในระดับบัณฑิตศึกษา ถ้าทำ ไดโ้ดยอาศัยฐานเดิมนีจ้ะทำ ให้ มจธ. เป็นผูน้ำ ทางอุตสาห-
กรรมอาหารไดง้่าย

4. น่าจะเปิดสอนระดับบัณฑิตศึกษา มทีางเลือกทีค่รอบคลุมหลาย ๆ ด้าน ขอให้

เชิญผูเ้ชี่ยวชาญทางด้านวิศวกรรมอาหารเช้ามาใหข้้อมูลเกี่ยวกับหลักสูตรนีด้้วย
นายกสภาฯ มคีวามเห็นว่าอุตสาหกรรมอาหารยังมอีนาคตอย่างมาก และภาคเอกชน

ยังต้องการบุคลากรในด้านนีอ้ีกในระยะยาว
อธิการบดีมคีวามเห็นว่า สภามหาวิทยาลัยสมควรมีนโยบายเชื่อมโยงการเปิดหลักสูตร

ปริญญาตรทีี่ไดร้ับอนุมัติกับการเปิดหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษาต่อไปโดยเร็ว หรือเชื่อมโยงกับหลักสูตรบัณฑิต
ศึกษาที่มอียู่แล้ว ในกรณนีีม้หาวิทยาลัยต้องวิเคราะหว์่าจำ เป็นหรือไมท่ี่จะเปิดหลักสูตรปริญญาโทใหมห่รือ
อาจจะปรับจากปริญญาโทวิศวกรรมอาหารที่มีอยูแ่ล้ว ทำ อย่างไรความเข้มแข็งในหลักสูตรบัณฑิตศึกษาจึงจะ

ส่งผลต่อหลักสูตรปริญญาตรี

ทีป่ระชุมเห็นว่าเนื่องจากนักศึกษาไตเ้รียนตามหลักสูตรนีไ้ปแล้ว และขณะนีอ้ยูช่ั้นปี
ที่ 3 เพื่อใหก้ารอนุมัตหิลักสูตรถูกต้องตามระเบียบและไม่ทำ ใหน้ักเรียนที่ไดเ้รียนไปแล้วมีปัญหา จึงขอให้

มหาวิทยาลัยนำ กลับไปพิจารณาใหม่ โดยพิจารณาจากเหตุผลของการที่หลักสูตรนีไ้ดร้ับอนุมัติอยู่ในแผน
พัฒนาฯ ระยะที่ 8 แล้ว ใหเ้หตุผลของความล่าช้าในการนำ เสนอหลักสูตรต่อสภามหาวิทยาลัย เหตุผลที่

มหาวิทยาลัยเปิดสาขาใหมแ่ทนการเป็นกลุ่มวิชาเลือกในสาขาจุลชีววิทยาเช่นปฏิบัตมิาในอดีต ผลกระทบต่อ

นักศึกษาถ้าจะปรับหลักสูตรจากสาขาวิทยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยกีารอาหารใหก้ลับเป็นสาขาจุลชีววิทยา โดย

ต้องมพีื้นฐานทางจุลชีววิทยาพอเพียง

มติ ใหน้ำ มาเสนออีกครั้งหนึ่ง โดยมคีำ อธิบายประกอบประเด็นช้างด้น
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4.4 การปรับปรุงแกไขหลักสูตรวิศวกรรมศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมไฟฟ้า

คณะวิศวกรรมศาสตร์มีแผนที่จะเปิดหลักสูตรวิศวกรรมศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชา

วิศวกรรมไฟฟ้ากำลัง และสาขาวิชาวิศวกรรมอิเล็กทรอนิกสแ์ละโทรคมนาคม ซึ่งไดร้ับอนุมัติจากทบวง-

มหารทิยาลัยใหบ้รรจุไวใ้นแผนการศึกษาอุดมศึกษาระยะที่ 8 (พ.ศ. 2540-2544) แล้ว แต่เมื่อพิจารณาแล้ว

เห็นว่าเนื่องจากคณะเปิดสอนหลักสูตรวิศวกรรมศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมไฟฟ้าอยู่แล้ว พิจารณา

จากกำลังคนที่มีอยู่และความใกลเ้คียงของ 3 สาขาดังกล่าวแล้ว จึงขอยุบการเปิดหลักสูตรสองหลักสูตรด้าน

วิศวกรรมศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมไฟฟ้ากำลัง และสาขาวิชาวิศวกรรมอิเล็กทรอนิกสแ์ละ

โทรคมนาคม มาเปิดเป็นวิชาเอกสองกลุ่มในหลักสูตรวิศวกรรมศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมไฟฟ้า

เพียงหลักสูตรเดียว ทั้งนีแ่ต่ละวิชาเอกอยู่ในความรับผิดชอบของภาควิชานั้น ๆ โดยนักศึกษาเรียนวิชาบังคับ

ร่วมเหมือนกัน แต่แยกเรียนวิชาบังคับและวิชาเลือกตลอดจนทำ วิทยานิพนธ์ หรือศึกษาด้นคว้าด้วยตนเองตาม

สาขาวิชาเอก

ดังนั้นคณะวิศวกรรมศาสตร์ จึงเสนอขอปรับปรุงหลักสูตร วศ.ม. สาขาวิชาวิศวกรรม
ไฟฟ้า ซึ่งมจีำนวนหน่วยกิตรวมตลอดหลักสูตร 40 หน่วยกิต เป็นไปตามเกณฑข์องทบวงมหาวิทยาลัยซึ่ง

กำหนดไว้ไม่น้อยกว่า 36 หน่วยกิต ดังรายละเอียดหลักสูตรแนบท้ายวาระ ที่ประชุมสภาวิชาการ ครั้งที่ 5/2541
วันที่ 21 กันยายน 2541 เห็นชอบให้นำ เสนอสภามหาวิทยาลัยพิจารณา

มติ อนุมัติ โดยมีเงื่อนไขใหแ้ก้ไขรายชื่ออาจารย์ประจำ ตามเอกสารหลักสูตรใหม้ีคุณสมบัติ

ตามเกณฑท์บวงมหาวิทยาลัย

วาระที่ 5 เรื่องเสนอเพื่อรับทราบ

5.1 การเปิดรายวิชาใหม่

ที่ประชุมสภาวิชาการ ครั้งที่ 7/2541 วันที่ 23 พฤศจิกายน 2541 เห็นชอบใหเ้ปิด

รายวิชาใหม่ ดังนี่
คณะวิทยาศาสตร์ เปิดวิชา MTH 001 แคคูลัสทั่วไป เพื่อเป็นวิชาปรับพื้นฐาน

สำหรับนักศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูงที่เข้าศึกษาต่อระดับปริญญาตรี
คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม เปิดวิชา CIT 783 เทคโนโลยีเชิงวัตถุ เป็นวิชาเลือก

เพิ่มในหลักสูตร ค.อ.ม. สาขาวิชาคอมพิวเตอร์และเทคโนโลยีสารสนเทศ

มติ อนุมัติ
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5.2 การขอขยายเวลาการศึกษาของนักศึกษาระดับปริญญาโท-เอก

ที่ประชุมสภาวิชาการ ครั้งที่ 7/2541 วันที่ 23 พฤศจิกายน 2541 อนุมัตใิหน้ักศึกษา

ระดับปริญญาโท-เอก ขยายเวลาการศึกษาออกไปอีก 1 ภาคการศึกษา ได้แก่ ภาคการศึกษาที่ 2/2541 จำนวน 6

รายดังนี้
1. นายเอนก เทศทอง ระดับปริญญาโท สาขาวิชาเทคโนโลยีการจัดการพลังงาน

คณะพลังงานและวัสดุ ทำ วิทยานิพนธเ์รื่อง การจัดการพลังงานในโรงเรียนมัธยมศึกษา

2. นายสุรเดช ภัทรวิเชียร ระดับปริญญาโท สาขาวิชาวิศวกรรมเคมี คณะวิศวกรรมศาสตร์

ทำ วิทยานิพนธเ์รื่อง การปรับปรุงการใชพ้ลังงานความร้อนในโรงงานแป้งมันสำปะหลัง

3. นายกมล วิริยโชค ระดับปริญญาโท สาขาวิชาวิศวกรรมโครงสร้าง คณะวิศวกรรมศาสตร์

ทำ วิทยานิพนธเ์รื่อง การพัฒนาระบบสารสนเทศสำหรับประเมินราคาอาคารสูง อาคารสำนักงาน และอาคารพัก

อาศัย

4. นางสาววาสนา ทวีธัญ ระดับปริญญาโท สาขาวิชาเทคโนโลยีชีวภาพ คณะทรัพยากร-

ชีวภาพและเทคโนโลยี ทำ วิทยานิพนธเ์รื่อง การศึกษาเทคนิคการสร้างฟิล์มโพสเิมอร์และตรึงสารชีวภาพบน

พีโซอเิล็กตริกคริสคัล โดยกระบวนการอเิลกโตรเคมิคอลโพลเิมอรไ์รเซชัน่
5. นางสาวพิณทิพย์ น้อมไสว ระดับปริญญาเอก สาขาวิชาเทคโนโลยีชีวภาพ คณะทรัพยากร

ชีวภาพและเทคโนโลยี ทำ วิทยานิพนธ์เรื่อง การศึกษากลไกการควบคุมการสร้างไฟโคไชยานึนในระดับโมเลกุล

ในสาหร่ายเกลียวทอง

6. นางสาววารินทร์ สมานธารณ์ ระดับปรญิญเอก สาขาวิชาเทคโนโลยีชีวภาพ คณะทรัพยากร

ชีวภาพและเทคโนโลยี ทำ วิทยานิพนธเ์รื่อง การผลิตอัลคาไลน์โปรตเิอสจาก Aspergillus Oryzae บ. 1521

ทั้งนีน้ักศึกษารายที่ 5 และ 6 ไดส้อบวิทยานิพนธผ์่านแล้ว

มติ รับทราบ

วาระที่ 6 เรื่องอื่น ๆ

เลขานุการที่ประชุมขอหารือกำหนดการประชุมสภามหาวิทยาลัย ประจำปี 2542

มติ เห็นชอบใหก้ำหนดการประชุม ประจำปี 2542 ในวันพฤหัสบดีที่ 3 ของเดือน ดังนี้
ครงที 4(1/2542) วันพฤหัสบดีที 21 มกราคม 2542

ร’
5(2/2542) 18 กุมภาพันธ์ 2542

ร’
6(3/2542)

ร’

18 มีนาคม 2542
ร’

7(4/2542)
ร’

15 เมษายน 2542
’ร

8(5/2542)
ร’

20 พฤษภาคม 2542
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ครั๋งที่ 9(6/2542) วันพฤหัสบดีที่ 17 มิถุนายน 2542

10(7/2542) 15 กรกฎาคม 2542

11(8/2542) 19 สิงหาคม 2542

12(9/2542) 16 กันยายน 2542

13(10/2542) 21 ตุลาคม 2542

14(11/2542) 18 พฤศจิกายน 2542

15(12/2542) 16 ธันวาคม 2542

มติ รับทราบ

นัดประชุมครั้งต่อไป วันพฤหัสบดีที่ 21 มกราคม 2542 เวลา 14.30 น.

เลิกประชุม เวลา 17.25 น.

(นายอภชิิต เทอดโยธิน)

เลขานุการสภามหาวิทยาลัย


