
รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าธนบุรี

ครั้งที่ 213
วันพุธที่ 3 พฤษภาคม 2560

ณ ห้องประชุม X04 AB ชั้น 10 อาคาร Knowledge Exchange (KX)

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยพีระจอมเกล้าธนบุรี เขตคลองสาน

ผูม้าประชุม

1. ดร. ทองฉัตร หงศัลดารมภ์ นายกสภามหาวิทยาลัย

2. รศ. ดร. หริส สูตะบุตร อุปนายกสภามหาวิทยาลัย

3. รศ. ดร. คักรินทร์ ภูมิรัตน อธิการบดี

4. ศ. ดร. ยงยุทธ ยุทธวงศ์ ทีป่รึกษาสภามหาวิทยาลัย
5. ศ. ดร. พจน์ สะเพียรชัย กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ

6. ศ. เกียรติคุณ นายแพทยไกรสิทธิ้ ตันติศิรินทร์ กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ
7. นายอิสระ ว่องกุศลกิจ กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ

8. นายเขมทัต สุคนธสิงห์ กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ

9. ดร. สุรเดช จิรฐ้ิติเจริญ นายกสมาคมนักศึกษาเก่า กรรมการ

10. ศ. ดร. ผดุงศักดิ รัตนเดโช ผู้แทนนักศึกษาเก่า กรรมการ

11. ดร. สมยศ เด่นจิตเจริญ ประธานสภาคณาจารย์และพนักงาน กรรมการ

12. ศ. ดร. ชัย จาตรุพิทักษ์กุล ผู้แทนคณบดี กรรมการ

13. ดร. อรรณพ นพรัตน์ ผู้แทนผูอ้ำนวยการสำนัก/สถาบัน กรรมการ

14. นายสุเมธ ท่านเจริญ ผู้แทนคณาจารย์ กรรมการ

15. ดร. วรรณา เต็มสิริพจน์ ผู้แทนพนักงาน กรรมการ

16. ผศ. ดร. ทิพวรรณ ปินวนิชย์กุล รองอธิการบดฝี่ายการเงินและทรัพย์สิน เลขานุการ

ผูม้าประชุมไมไ่ด้

1. ศ. ดร. ชัยอนันต์ สมุทวณิช กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ

2. รศ. ดร. คุณหญิงสุมณฑา พรหมบุญ กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ

3. นายธีระพล พฤกษาทร กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ

4. ดร. พิสิฐ ลีอ้าธรรม กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ

5. นายสมประสงค์ บุญยะชัย กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ

6. นายสนั่น อังอุบลกุล ประธานคณะกรรมการส่งเสริมมหาวิทยาลัย กรรมการ

ผูร้่วมประชุม

1. รศ. ดร. สวุิทย์ เดีย

2. ผศ. ดร. ประเสริฐ คันธมานนท์

3. รศ. ดร. บัณฑิต ฟ้งธรรมสาร

รองอธิการบดอีาวุโสฝ่ายวิชาการ

รองอธิการบดอีาวุโสฝ่ายบริหาร

รองอธิการบดอีาวุโสฝ่ายวิจัยและนวัตกรรม



4. รศ. ดร. โสฬส สุวรรณยืน

5. รศ. ดร. สมชาย จันทร์ชาวนา

6. อาจารย์ธนิตสรณ์ จิระพรชัย

7. ดร. กัญญวิมว์ กีรดิกร

8. รศ. ดร. พรนภิส ดาราสว่าง

9. ดร. ไพศาล สนธิกร

10. ผศ. ดร. กิดิเดช สันติชัยอนันต์

11. ผศ. ดร. ธีระเดช เจียรสุขสกุล

12. รศ. ดร. นิพนธ์ เจริญกิจการ

13. ผศ. ดร. วรพจน์ อังกสิทธี้
14. อาจารยไมเคิล ปรพิล ตั้งตรงจิตร
15. รศ. บุษยา บุนนาค

16. รศ. ดร. สยาม เจริญเลียง

17. ดร. ธึราพร ชัยอรุณดกีุล

18. ดร. ผ่องศรี เวสารัช

รองอธิการบดี มจธ. บางขุนเทียน

รองอธิการบดี มจธ. ราชบุรี

รองอธิการบดฝี่ายแผนและสารสนเทศ

รองอธิการบดฝี่ายยุทธศาสตร์วิจัย

รองอธิการบดฝี่ายพัฒนาความเป็นสากล

ผูช้่วยอธิการบดฝี่ายกิจการสภามหาวิทยาลัยและธรรมาภิบาล

คณบดคีณะครุศาสตร์อุตสาหกรรมและเทคโนโลยี

คณบดคีณะวิทยาศาสตร์

คณบดคีณะเทคโนโลยีสารสนเทศ

คณบดบีัณฑิตวิทยาลัยการจัดการและนวัตกรรม

คณบดคีณะสถาปัตยกรรมศาสตร์และการออกแบบ

คณบดคีณะทรัพยากรชีวภาพและเทคโนโลยี

ผูอ้ำนวยการสถาบันวิทยาการหุ่นยนต์ภาคสนาม

รักษาการผูอ้ำนวยการสำนักงานคัดเลือกและสรรหานักศึกษา

รักษาการผูอ้ำนวยการสำนักงานวิจัย นวัตกรรมและพันธมิตร

เรื่องทีป่ระธานแจ้ง
แนะนำ อาคาร Knowledge Exchange (KX)

ศาสตราจารย์ ดร. บุญเจริญ ศิริเนาวกุล ทีป่รึกษาอธิการบดี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้า
ธนบุรี นำ เสนอข้อมูลของอาคาร Knowledge Exchange (KX) ซึ่งเป็น Open Collaboration Platform ทางความรู้

เป็นพื้นที่แลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างภาครัฐ ภาคเอกชน ภาคอุตสาหกรรม ภาคการศึกษา และสถาบันการเงิน
รวมถึงเป็นพื้นทีใ่หม้หาวิทยาลัยนำ ความรูค้วามเชี่ยวชาญด้านวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยชี่วยแก้ไขปัญหาใหก้ับภาคธุรกิจ
SMEs ไดอ้ย่างเต็มความสามารถและครบวงจร โดยมสีาระสรุปไดด้ังนี้

KX มวีิสัยทัศน์ ทีมุ่่งเน้น Eco System ให้กับธุรกิจเชิงนวัตกรรม มวีัตถปุระสงค์ เพื่อส่งเสริมให้ SMEs

มคีวามเข้มแข็ง สามารถสร้างธุรกิจทีข่ับเคลื่อนด้วยนวัตกรรมผ่าน Eco System ได้ โดยร่วมมือกับมหาวิทยาลัย

หน่วยงานของรัฐและภาคเอกชน และมพีันธกิจหลักดังนี้
1. การสร้างความเข้มแข็งใหก้ับ SMEs ผ่านกิจกรรมต่างๆ

2. ส่งเสริม สนับสนุนให้เกิด Startups โดยช่วยผลักดันให้เกิดบริษัทใหม่เร็วขึ้น และอบรมบ่มเพาะ

ใหม้ีความพร้อมก่อนจัดตั้งบริษัท รวมทั้งสนับสนุนพื้นทีก่ารทำงานร่วมกันด้วย
3. เป็น Marketing Arm โดยส่งเสริมการนำ ผลงานวิจัย และนวัตกรรมของมหาวิทยาลัย ผลิตเป็นต้นแบบ

และนำไปสู่ธุรกิจเชิงพาณิชย์

4. เป็นสถานที่แลกเปลี่ยนความรู้และประสบการณ์ สำหรับผูป้ระกอบการทีข่ับเคลื่อนนวัตกรรม
กลไกการสร้างความเข้มแข็งใหก้ลุ่ม SMEs มดีังนี้
1. SME Strengthening Mechanism

การสร้างความเข้มแข็งให้กับกลุ่ม SMEs โดยในช่วงแรกมบีริษัทเป็นสมาชิก เช่น บริษัท เบทาโกร

จำกัด (มหาชน) บริษัท นํ้าตาลมิตรผล จำกัด บริษัท ปูนขิเมนตไ์ทย (SCG) จำกัด (มหาชน) บริษัท แอโรฟลูอิด

จำกัด บริษัท จีเอเบิล จำกัด รวมถึงสำนักงานส่งเสริมวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม ธนาคารทหารไทย จำกัด
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(มหาชน) และธนาคารเพื่อการเกษตรและสหกรณ์การเกษตร มาร่วมทำกิจกรรมต่างๆ เช่น โครงการ KX Plus เป็น
โครงการทีใ่หค้วามรูก้ับ SMEs เดือนละประมาณ 100 บริษัท ใช้เวลาในการฟิกอบรม 3-6 เดือน ในบางราย Walk-In
เพื่อขอคำ ปรึกษาโดยตรง จัดใหม้กีารแลกเปลี่ยนเรียนรูใ้นกลุ่มบริษัท SMEs ด้วยกันสัปดาห์ละหนึ่งครั้ง จัด Casual
Discussion ซึ่งนำกลุ่ม SMEs มาแลกเปลี่ยนประสบการณ์ความรูร้่วมกัน จัด Consulting Day หรือการใหบ้ริษัท SMEs
ขนาดเล็กที่มปีัญหาในด้านต่างๆ สามารถปรึกษาได้ โดยมหีน่วยงานต่างๆ คอยช่วยเหลือและให้คำ ปรึกษา เช่น BX
KCE ITAP/TM ซึ่งเป็นโครงการทีม่หีน่วยงานภายนอกร่วมกับมหาวิทยาลัยเพื่อพัฒนาเรื่อง Productivity Improvement
ให้กับ SMEs เพื่อให้ SMEs เข้มแข็งขึ้น และจัด Technology Marketing Place แสดงผลงานวิจัย นวัตกรรม หรือ

โครงการวิจัย และเชิญบริษัทสมาชิกมาชม แลกเปลี่ยนเรียนรู้ หรือสนับสนุนให้เกิดการเจรจา การชื้อผลิตภัณฑ์
และการลงทุน รวมทั้งจัด KX plus program ช่วยอบรม สอนการเขียนแผนธุรกิจระยะสั้นระยะยาวใหก้ับ SMEs ด้วย

กลไกที่ KX ใหค้วามช่วยเหลือ SME ประกอบด้วย การปรับปรุงประสิทธิภาพดำเนินงาน โดยบริษัท
เคเอ็กซ์ คอนซัลติง้ เอนเตอร์ไพร์ซ จำกัด (KCE) การปรับปรุงเปลี่ยนแปลงข้อมูลดิจิทัล มีคณะทำงานของ
มหาวิทยาลัยภายใต้ กลุ่ม Big Data Experience (BX) ช่วยให้คำ ปรึกษาด้าน IT การจัดกิจกรรมแลกเปลี่ยนความรู้
ประสบการณ์ทางธุรกิจ และโครงการ ITAP, TM, Stronger ซึ่งเป็นโครงการใหค้วามช่วยเหลือด้านการวิจัยและพัฒนา
และการใหทุ้นสนับสนุนการเพิ่มประสิทธิภาพ รวมถึงการจัดหาผู้เชี่ยวชาญด้านเทคนิคต่าง ๆ ช่วยให้คำ ปรึกษา
และแก้ไขปัญหา

2. Startup Eco-System & Innovative Startup incubator Mechanism
การช่วยให้เกิด Startups หรือ การนำ นวัตกรรมใหม่ๆ มาทำให้เกิดธุรกิจ โดยมหีน่วยงานให้

การสนับสนุนดังนี้
- HATCH : หน่วยงานภายในมหาวิทยาลัยทำ หน้าที่ เชิญชวนนักศึกษาที่มโีปรเจคน่าสนใจ

และต้องการตั้งบริษัทเป็นของตัวเอง HATCH ทำหน้าที่คล้าย Incubator ช่วยบ่มเพาะให้นักศึกษามีความพร้อม
โดยตั้งเป้าหมายใหน้ักศึกษาเข้าใจและทราบความสำคัญของการสร้างนวัตกรรมและหลักการของการทำ Startup
จำนวน 10% ของนักศึกษาทั้งหมด และมีนักศึกษาร่วมกระบวนการ Startup จำนวน 1% โดยบ่มเพาะให้

นักศึกษาทีร่่วมโครงการสามารถ Spin Off เพื่อตั้งบริษัทได้
- Kris’s Project : การเชิญผู้ที่มีความรู้ ความเชี่ยวชาญ ร่วมคัดเลือก Startups ที่น่าสนใจ

สามารถเติบโตได้เร็วในเชิงพาณิชย์ และสนับสนุนให้เกิดบริษัทในระยะเวลาสั้นๆ (อยู่ระหว่างดำเนินการ)
- Fintec : หน่วยงานทีม่าร่วมทำกิจกรรมและช่วยเหลือ Startups เช่น ให้แนวทางการทดสอบ

และพัฒนานวัตกรรมทีน่ำเทคโนโลยใีหมม่าสนับสนุนการใหบ้ริการทางการเงิน (Regulatory Sandbox) โดยเสนอ

บริการให้แกผู่บ้ริโภคจริงภายในระยะเวลา พื้นที่ หรือ สภาพแวดล้อมที่กำหนด เพื่อทดสอบปัญหาที่อาจเกิดขึ้น
และนำ ไปสู่การแกป้ัญหาในอนาคต

- SCG/HTC : SCG ร่วมกับ Houston Technology Center (HTC) ซึ่ง HTC จัดตั้งขึ้นโดยเงิน
ของรัฐบาล เป็นองค์กรกึ่งมูลนิธิทีไ่ม่แสวงหากำไร ตั้งอยู่ที่ Houston รัฐ Texas ให้ความช่วยเหลือ Startups
ทีท่ำ เกี่ยวกับ Hard Science ต่อมาไดข้ยายเพิ่มในฮ่องกง และประเทศไทย ณ KX โดย SCG/HTC จะช่วยสร้าง

Startups เกี่ยวกับ Hard Science โดยเน้น Eco System และจัดกิจกรรมประเภท Accelerator เช่น Co-Working
Space, Hackaton, Booth Camp, Crowdfunding และ Sandbox เพื่อผลักดันให้เกิดบริษัททีอ่ยูไ่ดอ้ย่างยั่งยืน

อาคาร KX มีความสูง 20 ชั้น ภายในอาคารเป็นสถานที่ทำ งาน พบปะ และจัดกิจกรรมต่างๆ เพื่อให้
เกิดการแลกเปลี่ยนความรูข้องหน่วยงาน 5 กลุ่ม ได้แก่ ภาครัฐ ภาคเอกชน ภาคอุตสาหกรรม ภาคการศึกษา และ
สถาบันการเงิน อาคารถูกออกแบบใหม้คีวามเป็นระบบนิเวศ (Eco System) ที่เอื้อต่อการสร้างนวตกิจ (Startups)
และการแลกเปลี่ยนความรู้ รายละเอียดแต่ละชั้นประกอบด้วย ชั้นล่างเป็นสถานที่จัดกิจกรรมเพื่อดึงดูดคนให้
มาร่วมกิจกรรมของ KX มากขึ้น เช่น ส่วนประชาสัมพันธ์ ร้านกาแฟ ร้านอาหาร และ Fab & Electronic Lab
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ชั้น 1-5 เป็นสถานทีจ่อดรถ ชั้น 6-8 เป็นห้องใหญใ่ชจ้ัดประชุม สัมมนา หรือจัดนิทรรศการต่างๆ ชั้น 9 เป็นร้านอาหาร
และห้องออกกำลังกาย ชั้น 10-11 เป็นห้องประชุมย่อย ชั้น 12-14 เป็นสำนักงานขนาดต่างๆ และเป็น Co-Working
Space ใหส้มาชิกใชบ้ริการ ชั้น 15 เป็น Jacob Jensen Design studio ซึ่งร่วมมือกับคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์
และการออกแบบ มจธ. จัดทำหลักสูตรการเรียนการสอนภายใตช้ื่อ Jacob Jensen Design Academy Program
เป็นแห่งแรกของประเทศแถบเอเชียตะวันออกเฉียงใต้ และ Reddex ชั้น 16-18 เป็นพื้นทีใ่ชง้านของหน่วยงาน เช่น

สำนักงานคณะกรรมการนโยบายวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีและนวัตกรรมแห่งชาติ (สวทน.) และสถาบันนโยบายวิทยาศาสตร์

เทคโนโลยีและนวัตกรรม มจธ. ชั้น 19-20 เป็นสถานทีส่ำหรับจัดงานเลี้ยง หรือสถานทีพ่บปะเจรจาในเชิงธุรกิจ
การใชป้ระโยชน์ของอาคาร KX ส่วนใหญบ่ริหารจัดการโดยการเป็นสมาชิก แบ่งตามขนาดของธุรกิจดังนี้
1. Platinum เป็นกลุ่มบริษัทขนาดใหญ่ เช่น บริษัท เบทาโกร จำกัด (มหาชน) บริษัท นํ้าตาลมิตรผล จำกัด

บริษัท ปูนซิเมนตไ์ทย (SCG) จำกัด (มหาชน) บริษัท แอโรฟลูอิด จำกัด บริษัท จีเอเบิล จำกัด เช้ามาทำ งานร่วมกับ KX

เพื่อสนับสนุน พัฒนา และแกป้ัญหาในการดำเนินงาน โดยมคี่าใชจ้่ายในการใหบ้ริการเดือนละ 50,000 บาท

2. Gold เป็นบริษัทขนาดกลาง เข้ามาใชส้ถานที่เป็นสำนักงาน ห้องประชุม ขอคำปรึกษา ช่วยแกป้ัญหา
ต่างๆ ในการดำเนินธุรกิจ โดยมคี่าใชจ้่ายในการใหบ้ริการเดือนละ 5,000 บาท

3. Silver เป็นกลุ่ม SMEs ขนาดเล็ก หรือนักศึกษาเข้ามาใชส้ถานทีใ่นการทำงาน เจรจาทางธุรกิจ หรืออื่นๆ
โดยไมม่สีำนักงาน จะมคี่าใชบ้ริการเดือนละ 100 บาท

มูลนิธพิัฒนานวัตกรรม มจธ. ร่วมกับบริษัทเอกชนชั้นนำ 4 แห่ง คือ บริษัท เบทาโกร จำกัด (มหาชน)

บริษัท นั้าตาลมิตรผล จำกัด บริษัท ปูนซิเมนตไ์ทย (SCG) จำกัด (มหาชน) และบริษัท แอโรฟลอูิด จำกัด จดทะเบียนตั้ง
KX Consulting Enterprise Company Limited (KCE) ซึ่งเป็นองค์กรเพือสังคม (Social Enterprise) มบีทบาท

ในการบริหารกิจกรรมต่างๆ ของอาคาร KX ใหเ้ป็นไปตามเปัาหมาย พร้อมทั้งใหก้ารสนับสนุนในด้านบุคลากรและ

การถ่ายทอดองค์ความรูท้างธุรกิจการบริหารจัดการและการใหง้บประมาณทั้งในรูปของเงินลงทุนและเงินบริจาค
เพื่อให้ KCE ทำ หน้าที่เป็น Marketing Arms ของมหาวิทยาลัยในการดำเนินการจัดกิจกรรมเพื่อใหอ้าคาร KX เป็น

ศูนย์กลางในการแลกเปลี่ยนความรู้เพื่อพัฒนานวัตกรรมตามแนวทางทีก่ำหนดร่วมกัน ซึ่งปัจจุบันมีผู้ประกอบการธุรกิจ
สมัครเข้าเป็นสมาชิกแล้วราว 40 ราย

จากกิจกรรมต่างๆ ของอาคาร KX สามารถวัดความสำเร็จของการบริหารจัดการไดจ้ากจำนวนโครงการ

SMEs ที่ KX ช่วยสร้างความเข้มแข็ง โดยมีเปัาหมายภายใน 5 ปี KX จะใหบ้ริการไม่ตํ่ากว่า 150 โครงการ/ปี
และผลักดันให้เกิดบริษัท Startups ที่อยูไ่ดอ้ย่างยั่งยืนไม่ตากว่า 5 บริษัท รวมทั้งต้องมรีายได้เพียงพอในการ
บริหารจัดการ และสามารถจัดสรรรายไดบ้างส่วนกลับไปพัฒนามหาวิทยาลัยไดด้้วย

สรุปการอภิปรายของกรรมการสภามหาวิทยาลัย

กรรมการสภามหาวิทยาลัยชื่นชม ยินดี ทีม่หาวิทยาลัยสามารถพัฒนาอาคาร KX ใหม้คีวามก้าวหน้า

เกิดประโยชน์ต่อมหาวิทยาลัยและส่วนรวม และมขี้อเสนอแนะเพิ่มเดิม ดังนี้
1. ศ. ดร. ยงยุทธ ยุทธวงศ์ ที่'ปรึกษาสภามหาวิทยาลัย ใหข้้อเสนอแนะว่า ในการพัฒนานวัตกรรมต่างๆ

ของมหาวิทยาลัยควรมคีวามสอดคล้องกับสังคมด้วย เช่น ด้านสุขภาพ การพัฒนาเทคโนโลยทีี่เกี่ยวกับการท่องเที่ยว
การออกแบบ รวมทั้ง มหาวิทยาลัยมคีวามเชี่ยวชาญด้านทุ่นยนต์ ดังนั้น ในอนาคตควรพัฒนานวัตกรรมใหท้ันสมัย
และทัดเทียมกับศูนย์การค้าด้าน IT

อธิการบดี และ ศ. ดร. บุญเจริญ คิริเนาวกุล ที่'ปรึกษาอธิการบดี ใหข้้อมูลว่า มหาวิทยาลัยมกีิจกรรม
ทีท่ำ ประโยชนใ์หแ้กส่ังคมหลายโครงการ เช่น โครงการ Kris’s เป็นการให้คำ ปรึกษา หาแหล่งทุนสนับสนุนให้
สามารถตั้งบริษัท Startups ไดใ้นระยะเวลาสั้น โครงการ SCG/HTC สนับสนุน Startups เกี่ยวกับ Hard Science

เช่น ทุ่นยนต์ เป็นต้น โครงการ HATCH สนับสนุนเกี่ยวกับ Internet Base และจะเปิด School for Social
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Entrepreneurs : SSE ณ อาคาร KX โดยบัณฑิตวิทยาลัยการจัดการและนวัตกรรม ทำงานร่วมกับทีม Social
Enterprise ของมหาวิทยาลัย

นอกจากนี้ มหาวิทยาลัยร่วมงานกับสำนักงานนวัตกรรมแห่งชาติ (NIA) เพื่อพัฒนาย่านนวัตกรรม
ในพื้นทีค่ลองสาน และอูต่ะเภา ด้วย

2. นายอิสระ ว่องกุศลกิจ กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ ใหค้วามเห็นว่า มหาวิทยาลัยใชพ้ื้นที่
ชั้นล่างในการประชาสัมพันธ์ มรี้านกาแฟ ร้านอาหาร และ Fab & Electronic Lab เพื่อเชิญชวนบุคคลภายนอก
ใหม้าร่วมกิจกรรมของ KX มากขึ้น ทั้งนี้ กิจกรรมต่างๆ หากร่วมมือกับภาคเอกชนที่มีความร่วมมือกับต่างประเทศ
เช่น ประเทศไต้หวัน ซึ่งสนับสนุนผลักดันเรื่อง Startups ค่อนข้างมาก จะเป็นประโยชน์กับมหาวิทยาลัยในอนาคต

อธิการบดี ใหข้้อมูลว่า มหาวิทยาลัยมคีวามร่วมมือกับประเทศไต้หวันหลายด้าน เช่น ความร่วมมือ

กับ National Taipei University of Technology (NTUT) จัดการศึกษา Thai Executive MBA และพัฒนาเป็น
โครงการ “Double MBA Degree in Entrepreneurship Management Program” นอกจากนี้ คณะวิศวกรรมศาสตร์
ร่วมกับมหาวิทยาลัยในประเทศไต้หวันจัดโครงการ KMUTT Taiwan Practice School โดยนักศึกษาจาก มจธ.
ไปทำงานโรงงานในประเทศไต้หวัน และนักศึกษาของประเทศไต้หวันมาทำงานโรงงานในเครือของไต้หวันทีป่ระเทศไทย
และยังมีกลุ่มงาน Mould and Die Consultant Center : MDC ศึกษาเกี่ยวกับ Mould and Die สำหรับพลาสติก
และอะลูมิเนียม และทำงานร่วมกับ Thai German Institute : TGI ในการถ่ายทอดความรูข้องไทยและไต้หวันด้าน
Mould and Die ใหก้ับกลุ่ม SMEs ด้วย

3. ผศ. ดร. ทิพวรรณ ปินวนิชย์กุล รองอธิการบดฝี่ายการเงินและทรัพย์สิน เลขานุการสภามหาวิทยาลัย
ใหข้้อมูลว่า มหาวิทยาลัยจัดตั้งมูลนิธพิัฒนานวัตกรรม มจธ. เพื่อพัฒนาส่งเสริมและสนับสบุนการดำเนินงานของ
มหาวิทยาลัย ให้เกิดความก้าวหน้าและมปีระสิทธิภาพสูง โดยเฉพาะด้านการวิจัยและพัฒนานวัตกรรม ซึ่งทาง
กฎหมาย มูลนิธิฯ ไม่สามารถทำธุรกิจเชิงพาณิชยไ์ด้

มหาวิทยาลัยจึงเล็งเห็นว่าการเชิญบริษัทเอกชนชั้นน0าที่มืแนวคิดอุดมการณ์ทีส่อดคล้องกันมาร่วม
เป็นหุ้นส่วนในการจัดตั้งบริษัทเพื่อทำหน้าทีใ่นการบริหารจัดการและดำเนินกิจกรรมต่างๆ ในอาคาร KX จะช่วย
เพิ่มโอกาสบรรลุผลสำเร็จของโครงการให้เป็นไปตามวัตถปุระสงค์มากยิ่งขึ้น พร้อมทั้งบริษัทเอกชนชั้นนำที่สนับสบุน
โครงการยินดทีีจ่ะให้การสนับสบุนทั้งในรูปการสนับสบุนด้านบุคลากรและในด้านการถ่ายทอดองค์ความรูท้างธุรกิจ
การบริหารจัดการและการใหง้บประมาณทั้งในรูปเงินลงทุนและเงินบริจาค ดังนั้น เพื่อให้การบริหารจัดการและ
การดำเนินกิจกรรมต่างๆ ในอาคาร KX เกิดขึ้นได้อย่างมปีระสิทธิภาพและมีความคล่องตัว มหาวิทยาลัยและ
บริษัทเอกชนชั้นนำ (บจก. เบทาโกร (มหาชน) บจก. ปูนซิ เมนตํไทย (มหาชน) บจก. นํ้าตาลมิตรผล และ บจก.
แอโรฟลูอิด) จึงร่วมกันจัดตั้งบริษัทเคเอ็กช์ คอนซัลติง้ เอนเตอร์ไพร์ซ จำกัด (KX Consulting Enterprise Company
Limited : KCE) เพื่อเป็น Marketing Arms ของมหาวิทยาลัยในการดำเนินกิจกรรมที่ เกี่ยวข้องกับอาคาร KX

นายกสภามหาวิทยาลัย ขอบคุณ ศาสตราจารย์ ดร. บุญเจริญ คิริเนาวกุล ทีป่รึกษาอธิการบดี ทีน่ำเสนอ
ความก้าวหน้าของอาคาร KX มจธ.

เริ่มวาระระดมสมอง เวลา 14.30 น.

รองศาสตราจารย์ ดร. ธำรงรัตน์ มุ่งเจริญ ประธานคลสัเตอร์พลังงานและสิ่งแวดล้อม สำนักงานพัฒนา
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งชาติ (สวทช.) นำเสนอเรื่อง “การพัฒนาที่ยั่งยืน : มุมมองด้านประสิทธิภาพการใช้
ทรัพยากร”

(รายงานแยกต่างหาก)
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เริ่มประชุม เวลา 15.40 น.
วาระที่ 1 เรื่องแจ้งเพื่อทราบ

1.1 เชิดชูเกียรติที่,ปรึกษามหาวิทยาลัย
นายกฤษณพงศ์ กีรดิกร ทีป่รึกษามหาวิทยาลัยเทคโนโลยพีระจอมเกล้าธนบุรี ไดร้ับพระบรม

ราชโองการโปรดเกล้าฯ แต่งตั้งเป็นนายกสภามหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ ตั้งแตว่ันที่ 11 เมษายน 2560 เป็นต้นไป
ตามประกาศสำนักนายกรัฐมนตรี ณ วันที่ 18 เมษายน 2560

มติ รับทราบ และขอแสดงความยินดี

1.2 เชิดชูเกียรตินักศึกษา
นักศึกษามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าธนบุรี ไดร้ับรางวัลจากกิจกรรมต่างๆ ดังนี้
1. การประกวดคลิปวิดีโอ โครงการ “Drive DD United Season 2”
รางวัลชนะเลิศ
นายกิตติณัฏฐ์ เลาพรึ่งพิสิฐ นายคักดี้สิทธ์ เพชรทอง และนางสาวปริชญา บำรุงเสนา

ในนามทีม “PAP” นักศึกษาโครงการร่วมบริหารหลักสูตรมีเดียอาตส์และเทคโนโลยีมีเดีย คณะครุศาสตร์
อุตสาหกรรมและเทคโนโลยี ไดร้ับรางวัลชนะเลิศการประกวดคลิปวิดีโอ โครงการ “Drive DD United Season 2”
ในหัวข้อ “IT’S COOL TO BE CALM ขับอย่างเท' ดูดี มสีติ” ประเภทคลิปวิดีโอทีไ่ดร้ับความนิยมสูงสุดจากผูช้ม
(Popularity) ไดร้ับเงินรางวัลมูลค่า 10,000 บาท

การประกวดดังกล่าว จัดโดยธนชาตประกันภัย เมื่อวันที่ 1 กุมภาพันธ์ 2560 มีนายพรีะพัฒน์
เมฆสิงห์วี กรรมการผูจ้ัดการบริษัทธนชาตประกันภัย จำกัด (มหาชน) เป็นผูม้อบรางวัล โดยโครงการมวีัตถปุระสงค์
เพื่อส่งเสริมนักศึกษาระดับอุดมศึกษามุ่งมั่นตั้งใจสร้างสรรค์ผลงาน และให้เยาวชนเห็นความสำคัญกับประเด็น
การขับขีอ่ย่างมสีติเพื่อสร้างวัฒนธรรมอันดใีนการใชร้ถใชถ้นนร่วมกัน

2. การประกวดผลงานทางด้านนวัตกรรม “Health Tech4Good Forum แก้ปัญหาสุขภาพ
คนไทยด้วยเทคโนโลยี และนวัตกรรม”
รางวัลชนะเลิศ
นายวิษณุ จูธารี และนางสาวเพ็ญทิชชา หวังลาวัลย์ นักศึกษาสถาบันวิทยาการทุ่นยนต์ภาคสนาม

ร่วมกับ นายเศรษฐพล สันตติวงศไ์ชย นักศึกษาภาควิชาวิศวกรรมคอมพิวเตอร์ คณะวิศวกรรมศาสตร์ ในนามทีม
“Bot Therapist” ไดร้ับรางวัลชนะเลิศ จากการพัฒนาผลงานทุ่นยนต์ “Bliss” ทุ่นยนต์ช่วยบำบัดอาการผูป้่วยออทิสดิก
เป็นการสร้างนวัตกรรมทุ่นยนต์ เพื่อช่วยบำบัดอาการผูป้่วยออทิสดิก โดยเด็กจะเรียนรู้ตามระดับการพัฒนาพร้อม
ทักษะการปฏิสัมพันธ์ผ่านเกม มทีุ่นยนต์ เป็นสื่อกลาง และควบคุมอารมณ์ของตนผ่านกติกาของเกมทีใ่ชบ้ำบัด
โดยมี ผศ. ดร. บุญเสริม แก้วกำเนิดพงษ์ เป็นทีป่รึกษา ไดร้ับเงินรางวัลมูลค่า 20,000 บาท

การประกวดดังกล่าวจัดขึ้นเมื่อวันที่ 8 กุมภาพันธ์ 2560 เป็นการรวมตัวกันของภาคนีวัตกรรมสังคม
ได้แก่ Good Factory, Ruckdee, Skill Point, Social Technology โดยการสนับสนุนจากสำนักงานกองทุน
สนับสนุนการสร้างเสริมสุขภาพ (สสส.)

3. การประกวดผลงานความคิดสร้างสรรค์ ภายใต้แนวคิด “ใหม่! Nautilus Lite Trendi Cup
อร่อย สุขภาพดี ทุกเวลา”
3.1 รางวัลชนะเลิศ

นายคุภวฒัน์ คำแก้ว นางสาวปัณกานต์ คร้ามไพบูลย์ และนางสาวนภัสกร ศรีสินไพศาล
นักศึกษาโครงการร่วมบริหารหลักสูตรมีเดยีอาตส์และเทคโนโลยีมีเดยี คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรมและเทคโนโลยี
ในนามทีม “888 Specialplus” ไดร้ับรางวัลชนะเลิศ รับเงินรางวัลมูลค่า 50,000 บาท พร้อมประกาศนียบัตร
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3.2 รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1
นายวิทยา ดอกกลาง และนางสาวสวรรยา พิณทอง ภาควิชาเทคโนโลยีและสื่อสารการศึกษา

คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรมและเทคโนโลยี ร่วมกับนายบุญชัย โชคประสพรวย คณะนิเทศศาสตร์ มหาวิทยาลัยอัสสมัชัญ
ในนามทีม “ลมโชย” ไดร้ับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1 รับเงินรางวัลมูลค่า 30,000 บาท พร้อมประกาศนียบัตร

3.3 รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2
นางสาวกมลนิตย์ ช่วงโภคา นางสาวมานิตา อัศวสุพรรณศรี และนางสาวบุษกร อำนวยกิจ

นักศึกษาภาควิชาเทคโนโลยีและสื่อสารการศึกษา คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรมและเทคโนโลยี ได้รับรางวัล
รองชนะเลิศอันดับ 2 รับเงินรางวัลมูลค่า 10,000 บาท พร้อมประกาศน็ยบัตร

การประกวดดังกล่าวจัดขึ้นเมื่อวันที่ 1 เมษายน 2560 ณ อาคารสำนักงานใหญ่ กลุ่มบริษัท
พัทยาฟ้ด เพื่อเปิดโอกาสใหน้ิสิต นักศึกษา ไดพ้ัฒนาทักษะการเรียนรู้ และเพิ่มประสิทธิภาพการใชส้ื่อมัลดิมีเดยี
ผ่านการลงมือทำจริง

4. การแข่งชัน Imagine Cup Thailand 2017
นักศึกษาภาควิชาวิศวกรรมคอมพิวเตอร์ คณะวิศวกรรมศาสตร์ ได้รับรางวัลจากการแช่งขัน

Imagine Cup Thailand 2017 ดังนี้
4.1 รางวัลชนะเลิศ

นายคเณศ เชมิกานิธิ นายพสธร สุวรรณศรี และนายภาสกร จันทรมหา ในนามทีม
“Weise” ไดร้ับรางวัลชนะเลิศ จากผลงานการนำเสนออุปกรณ์ loT แบบพกพาทีช่่วยสร้างการทดสอบเชิงคลินิก
(Clinical Test) ของเลือด และส่งผลไปยังแอปพลิ เคชัน่เพื่อการวิเคราะห์ โดยมีวัตถปุระสงค์ เพื่อยกระดับการสื่อสาร
และอำนวยความสะดวกในเรื่องการทำ งานใหก้ับเครือข่ายอาสาสมัครและสถานอีนามัยท้องถิ่น

4.2 รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1
นายกฤติพงศ์ กาญจนพิบูลย์ นายอินทชั คุณากรธรรม และนายศรัณย์ เขียวขจี ไดร้ับ

รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1 ในนามทีม “Welnet”
4.3 รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2

นายพีรณฐั ทวีชลพิสิฐ นายธนัท ลัพธวรรณ์ และนายปัถย์ เทียนทองดี ได้รับรางวัล
รองชนะเลิศอันดับ 2 ในนามทีม “Autokaryotype”

4.4 รางวัลพิเศษ Microsoft for NSC
นายศุภณฐั ทัตตินาพานิช นายอินทชั แสงกระจ่าง และนายปุญญพัฒน์ เศรษฐ์สมบูรณ์

ไดร้ับรางวัลพิเศษMicrosoft for NSC
การแช่งขัน Imagine Cup Thailand 2017 จัดโดยไมโครซอฟท์ประเทศไทย ซึ่งทีม “Weise”

ไดร้ับรางวัลถ้วยพระราชทานจากสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี และเป็นตัวแทนประเทศไทย
ในการแช่งขัน Imagine Cup ระดับภูมิภาคเอเชียตะวันออกเฉียงใต้ ซึ่งจัดขึ้นเป็นครั้งแรก ณ ประเทศฟิลิปปินส์

ในวันที่ 24 เมษายน 2560 และจะร่วมแช่งขันกับทีมจากประเทศอื่นๆ อีก 9 ประเทศ เพื่อขิงตำแหน่งตัวแทน
ของภูมิภาคไปแช่งขันในรอบชิงชนะเลิศ ณ กรุงซีแอตเทิล สหรัฐอเมริกา ในเดือนกรกฎาคม 2560 โดยเยาวชน
มากความสามารถจากทั่วโลกจะมาร่วมแช่งขันเพื่อชิงถ้วย Imagine Cup และเงินรางวัลมูลค่า 100,000 เหรียญสหรัฐ
หรือประมาณ 3,440,000 บาท

สรุปการอภิปรายของกรรมการสภามหาวิทยาลัย
กรรมการสภามหาวิทยาลัยชื่นชม และแสดงความยินดีที่นักศึกษาของมหาวิทยาลัยสร้าง

ผลงานอย่างต่อเนื่อง อีกทั้งมหาวิทยาลัย (อาคาร KX) จัดกิจกรรมต่างๆ เพื่อล่งเสริม และสนับสนุนใหน้ักศึกษา
นำผลงานไปพัฒนาต่อยอดเพื่อให้เกิดประโยชน์ต่อสังคม และสร้างเป็นธุรกิจเชิงพาณิชย์ต่อไป

มติ รับทราบ และขอแสดงความยินดี
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1.3 เชิดชเูกียรตกิรรมการสภามหาวิทยาลัย
นายสมประสงค์ บุญยะชัย กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ ไดร้ับการแต่งตั้งใหด้ำรงตำแหน่ง

ประธานคณะกรรมการบริหาร บริษัท บีอีซี เวิลด์ จำกัด (มหาชน) (BEC) โดยมผีลตั้งแตว่ันที่ 27 เมษายน 2560
เป็นต้นไป

กลุ่ม บีอีซี เวิลด์ ประกอบด้วยบริษัททั้งหมด 24 บริษัท โดยมบีริษัท บีอีซี เวิลด์ จำกัด (มหาชน) เป็น
บริษัทใหญ่ และแยกออกเป็นกลุ่มตามลักษณะของธุรกิจทีด่ำเนินกิจการ ดังนี้

1. กลุ่มธุรกิจดำเนินการออกอากาศและสื่อโฆษณา เช่น งานออกอากาศโทรทัศน์ วิทยุ และ

ธุรกิจสื่อใหม่
2. กลุ่มธุรกิจดำเนินการจัดหา-ผลิตรายการ และจัดจำหน่ายรายการ เช่น จัดหา-ผลิตและ

จัดจำหน่ายรายการบันเทิงและสารคดี จัดหา-ผลิตรายการแสดงโชว์/คอนเสิร์ต และจัดกิจกรรมรณรงค์ต่างๆ

รวมทั้งธุรกิจต่อเนื่องและสนับสนุน

มติ รับทราบ และชอแสดงความยินดี

วาระที่ 2 รับรองรายงานการประชุม

มติ 1. รับรองรายงานการประชุม ครั้งที่ 212 วันที่ 5 เมษายน 2560 โดยไมม่กีารแก้ไข

2. (วาระลับ) รับรองรายงานการประชุม ครั้งที่ 212 วันที่ 5 เมษายน 2560 โดยไมม่กีารแก้ไข

3. รับรองรายงานการระดมสมอง เรื่องที่ 1 “Vehicle Technology Trends” โดยไมม่กีารแก้ไข
4. รับรองรายงานการระดมสมอง เรื่องที่ 2 “Center for Low Carbon Vehicles” โดยไมม่กีารแก้ไข

วาระที่ 3 เรื่องสืบเนื่อง
3.1 ระเบียบมหาวิทยาลัยฯ ว่าด้วย การเกษียณอายุก่อนกำหนดของพนักงานมหาวิทยาลัย

เนื่องจากปัญหาด้านสุขภาพ พ.ศ. 2560

ความเดิม

ตามที่สภามหาวิทยาลัยในการประชุมครั้งที่ 212 วันที่ 5 เมษายน 2560 มีมติอนุมัติระเบียบ

มหาวิทยาลัยฯ ว่าด้วย การเกษียณอายุก่อนกำหนดของพนักงานมหาวิทยาลัยเนื่องจากปัญหาด้านสุขภาพ พ.ศ. 2560

ทั้งนี้ ขอให้นิติกรยืนยันว่าการออกระเบียบฯ โดยให้มีผลบังคับใช้ย้อนหลัง 10 ปี ไม่ขัดกับหลักการโดยระบุ
ความเห็นเชิงกฎหมายใหช้ัดเจน นั้น

สาระที่ เสนอ
นิติกรพิจารณาถึงหลักการการออกกฎหมายและให้ความเห็นว่า ตามหลักกฎหมายอาญาไดว้าง

หลักการไวว้่า “ห้ามใชก้ฎหมายย้อนหลังไปลงโทษผูใ้ด ยกเว้นเป็นการใหคุ้ณประโยชน์แกผู่น้ั้น” ซึ่งเป็นหลักคิดง่ายๆ ว่า
เพื่อความเป็นธรรมในสังคม กฎหมายใหมไ่ม่อาจย้อนหลังไปลงโทษผูใ้ดให้ต้องรับโทษหนักขึ้น ยกเว้นกฎหมายนั้น
จะลงโทษน้อยลงเมื่อเทียบกับกฎหมายเก่า จึงเป็นหลักยึดถือของนักกฎหมายทั่วโลกว่า ถ้าการกระทำหนึ่งไม่เป็น
ความผิดตามกฎหมายเก่า เมื่อบัญญัติกฎหมายใหมว่่าเป็นความผิด จักนำกฎหมายใหมไ่ปลงโทษการกระทำนั้นไมไ่ด้
ถ้าโทษในกฎหมายเก่าหนัก เมื่อกฎหมายใหม่ลงโทษการกระทำนั้นเบาลงหรือไม่ถือเป็นการกระทำความผิด
หลักกฎหมายสากลยินยอมใหน้ำโทษในกฎหมายใหมไ่ปลงโทษการกระทำนั้นแทนกฎหมายเก่าหรือไม่ถือเป็นความผิดได้
จึงเรียกว่ากฎหมายย้อนหลังเป็นคุณแกผู่้กระทำความผิดได้
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นิติกรจึงนำ หลักการดังกล่าวมาเทียบเคียง โดยพนักงานผูใดทีม่หาวิทยาลัยใหอ้อกจากงานเนื่องจาก
มีปัญหาสุขภาพ ภายใน 10 ปี ก่อนระเบียบนี้มผีลใชบ้ังคับ ใหไ้ดร้ับสวัสดิการและสิทธิประโยชน์ตามระเบียบ

ฉบับนีด้้วย ซึ่งการกำหนดให้ระเบียบมผีลย้อนหลัง 10 ปี เป็นคุณแก่พนักงานผู้ที่มหาวิทยาลัยใหอ้อกจากงาน
เนื่องจากมปีัญหาสุขภาพ ดังนั้น การขยายขอบเขตใหร้ะเบียบมผีลย้อนหลังให้กับพนักงานทีม่หาวิทยาลัยใหอ้อกจากงาน
เนื่องจากปัญหาสุขภาพ จึงมผีลใชบ้ังคับไดต้ามกฎหมาย ถือเป็นการใหส้วสดิการและสิทธปิระโยชน์ สร้างขวัญและ

กำลังใจใหก้ับพนักงานกลุ่มนี้ รวมทั้งสร้างความเชื่อมั่นใหก้ับประชาคมภายในมหาวิทยาลัยด้วย
นอกจากนี้ เพื่อให้เป็นไปตามข้อเสนอแนะของกรรมการสภามหาวิทยาลัย และนิยามของ

“ปัญหาสุขภาพ” จึงขอตัดข้อความ “และมปีระสิทธิภาพได้” ในข้อ 4 และในเจตนารมณ์ ออก
มหาวิทยาลัยจึงขอนำเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่อรับทราบ รายละเอียดดังระเบียบฯ แนบท้ายวาระ

มติ รับทราบ

วาระที่ 4 เรื่องเสนอพิจารณา
4.1 การจัดสรรเงินปรับตามภารกิจพิเศษ พ.ศ. 2559

มหาวิทยาลัยฯ เห็นสมควรจัดสรรเงินปรับตามภารกิจพิเศษ ประจำปี พ.ศ. 2559 ให้แกบุ่คลากร

ในมหาวิทยาลัย โดยพิจารณาจากผลสำเร็จการดำเนินงานประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2559 ด้านพัฒนาการเรียนการสอน

ด้านการพัฒนานักศึกษา ด้านวิชาการและวิจัย ด้านบริหารจัดการ และธรรมาภิบาล ด้านการสร้างเครือข่ายและ

ใชท้รัพยากร และด้านพัฒนาสู่ความเป็นสากล

ผลสำเร็จดังกล่าวเกิดจากผลการปฏิบัติงานของบุคลากรที่มีความสามารถและศักยภาพที่สูงขึ้น
ประกอบกับการพิจารณาสถานภาพทางการเงินของมหาวิทยาลัยแล้วสามารถจัดสรรเงินปรับตามภารกิจพิเศษ

พ.ศ. 2559 ได้ ทีป่ระชุมคณะกรรมการบริหารงานบุคคล ครั้งที่ 2/2560 วันที่ 13 มีนาคม 2560 และคณะกรรมการ

บริหารการเงินและทรัพย์สิน ครั้งที่ 2/2560 วันที่ 20 เมษายน 2560 ไดพ้ิจารณาแล้วใหค้วามเห็นชอบการจัดสรรเงิน
ปรับตามภารกิจพิเศษ ประจำปี พ.ศ. 2559 ตามหลักเกณฑ์การจัดสรรเงินปรับตามภารกิจพิเศษ ประจำปี พ.ศ. 2559

และกรอบวงเงินร้อยละ 100 ของฐานเงินเดือนพนักงานมหาวิทยาลัย ณ วันที่ 1 กันยายน 2559 โดยใหห้น่วยงาน

ระดับคณะ สำนัก/สถาบัน เป็นผู้จัดสรรให้พนักงานมหาวิทยาลัยตามความสามารถและผลงานของแต่ละบุคคล

ในวงเงินไม่ เกินร้อยละ 70 และใหม้หาวิทยาลัยพิจารณาเพิ่มใหห้น่วยงานและบุคลากรที่ทำงานดี มปีระสิทธิภาพ
เป็นงานที่เอื้อต่อภารกิจของมหาวิทยาลัย ในวงเงินไม่เกินร้อยละ 30 โดยมขี้อมูลประกอบการพิจารณา ดังนี้

1. หลักเกณฑ์การจัดสรรเงินปรับตามภารกิจพิเศษ ประจำปี พ.ศ. 2559 รายละเอียดดังเอกสาร

แนบท้ายวาระ

2. ข้อมูลฐานเงินเดือนพนักงานมหาวิทยาลัย (หน่วย : ล้านบาท)

ประเภทบุคลากร
ฐานเงินเดือน ณ 1 กันยายน 59

ร้อยละ 100 ร้อยละ 70 ร้อยละ 30

พนักงานแบบประจำ 62.33 43.63 18.70

พนักงานแบบไมป่ระจำ 4.56 3.19 1.37

รวม 66.89 46.82 20.07
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3. แผน-ผล ของค่าใชจ้่ายบุคลากรต่องบดำเนินการ (ทีม่า : สำนักงานยุทธศาสตร์)
หน่วย : ล้านบาท

ปีงบประมาณ
2557 2558 2559

แผน ผล แผน ผล แผน

งบบุคลากร
(เฉพาะเงินเดือนไม่รวมสวัสดิการ)

1,378.83

(1,258.17)

1,226.80

(1,086.85)

1,350.00

(1,192.54)

1,295.89

(1,138.17)

1,458.19

(1,383.53)

งบดำเนินการ 3,759.91 3,509.59 3,178.17 2,910.57 3,529.00

ค่าใชจ้่ายบุคลากรต่องบดำเนินการ 36.67% 34.96% 42.48% 44.52% 41.32%

รายรับงบดำเนินการรวม 3,729.95 4,071.77 3,758.13 3,443.05 3,979.48

ค่าใชจ้่ายบุคลากรต่อรายรับ

งบดำเนินการรวม
36.97% 30.13% 35.92% 37.64% 36.64%

หมายเหตุ 1) ค่าใชจ้่ายบุคลากร หมายถึง ค่าใชจ้่ายในหมวดเงินเดือน ค่าจ้างประจำ ค่าจ้างชั่วคราว สวัสดิการ
2) สวัสดิการ หมายถึง ค่าใชจ้่ายสมทบกองทุนสำรองเลี้ยงชีพ เงินค่ารักษาพยาบาล เงินปรับตาม

ภารกิจพิเศษ เงินชดเชย

4. ข้อมูลการจัดสรรเงินปรับตามภารกิจพิเศษย้อนหลัง 5 ปี

ปี รายละเอียด

2555 - 2558

- คณะกรรมการบริหารงานบุคคล และคณะกรรมการบริหารการเงินและทรัพย์สิน เสนอร้อยละ 100
- สภามหาวิทยาลัยฯ อนุมัติวงเงินร้อยละ 100 ของฐานเงินเดือนพนักงานมหาวิทยาลัย แบ่งเป็น

ร้อยละ 70 จัดสรรตามขีดความสามารถ ผลงานของแตล่ะบุคคล และร้อยละ 30 ให้กับบุคลากร

และหน่วยงานทีท่ำงานดี มปีระสิทธิภาพ

2554

- คณะกรรมการบริหารงานบุคคล เสนอร้อยละ 80
- คณะกรรมการบริหารการเงินและทรัพย์สิน เสนอร้อยละ 100

- สภามหาวิทยาลัยฯ อนุมัติวงเงินร้อยละ 100 ของฐานเงินเดือนพนักงานมหาวิทยาลัย แบ่งเป็น

ร้อยละ 70 จัดสรรตามขีดความสามารถ ผลงานของแตล่ะบุคคล และร้อยละ 30 ให้กับบุคลากร

และหน่วยงานทีท่ำงานดี มปีระสิทธิภาพ

2553

- คณะกรรมการบริหารงานบุคคล เสนอร้อยละ 80

- คณะกรรมการบริหารการเงินและทรัพย์สิน เสนอร้อยละ 100
- สภามหาวิทยาลัยฯ อนุมัติวงเงินร้อยละ 100 ของฐานเงินเดือนพนักงานมหาวิทยาลัย แบ่งเป็น

ร้อยละ 80 จัดสรรใหบุ้คคลและหน่วยงาน ตาม

1)TOR

2) ผลการประเมินคุณภาพ
3) รายงานประจำปี

และร้อยละ 20 ใหก้ับบุคลากรทีท่ำงานดี มปีระสิทธิภาพ
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ทั้งนี้ รายงานงบการเงินของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าธนบุรี สำหรับปีสิ้นสุดวันที่
30 กันยายน 2559 นำเสนอที่ประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ 209 วันที่ 4 มกราคม 2560 แล้ว และผลการ

ดำเนินงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 ได้เสนอทีป่ระชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ 210 วันที่ 1 กุมภาพันธ์ 2560
เรียบร้อยแล้ว

มติ อนุมัติการจัดสรรเงินปรับตามภารกิจพิเศษประจำปี พ.ศ. 2559 ตามหลักเกณฑ์การจัดสรร

เงินปรับตามภารกิจพิเศษ ประจำปี พ.ศ. 2559 ในกรอบวงเงินร้อยละ 100 ของฐานเงินเดือน

พนักงานมหาวิทยาลัย ณ วันที่ 1กันยายน 2559 โดยใชว้งเงิน 66.89 ล้านบาท

4.2 (ร่าง) ระเบียบมหาวิทยาลัยฯ ว่าด้วย การศึกษาระดับปริญญาตรี (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2560
สำนักงานทะเบียนนักศึกษา เสนอปรับปรุงระเบียบมหาวิทยาลัยฯ ว่าด้วย การศึกษาระดับปริญญาตรี

พ.ศ. 2557 เพื่อใหค้รอบคลุมการจัดการศึกษาที่ มจธ. ราชบุรี และแก้ไขรายละเอียดอื่นๆ เพื่อให้เหมาะสมในการ
จัดการศึกษาของมหาวิทยาลัยยิ่งขึ้น จึงขอเสนอ “(ร่าง) ระเบียบมหาวิทยาลัยฯ ว่าด้วย การศึกษาระดับปริญญาตรี

(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2560 โดยมสีาระการปรับปรุงดังนี้
1. ปรับการขยายความการจัดการเรียนการสอนแบบกลุ่มวิชา (ข้อ 6.2)

2. เปิดช่องทางใหม้กีารลงทะเบียนได้เกินกว่าหน่วยกิตที่กำหนด ในกรณทีี่จัดทำเป็นโครงการเฉพาะ
ขึ้นมา เช่น โครงการปริญญาตรตี่อปริญญาโท ซึ่งต้องลงทะเบียนเรียนเกินจำนวนหน่วยกิตทีก่ำหนด (ข้อ 15.1)

3. เปิดให้มีการขยายเวลาในการแก้ไข I ในรายวิชาโครงงาน กรณทีี่นักศึกษาจะต้องออกไป
ฟิกประสบการณ์วิชาชีพ โดยใหส้ามารถแก้ไข I ไดใ้นภาคการศึกษาลัดไปจากการออกไปฟิกประสบการณ์วิชาชีพแล้ว

(ข้อ 26.5.4)

4. ปรับเกณฑ์การประเมินผลการศึกษา และการคำนวณแต้มระดับคะแนนเฉลี่ย (ข้อ 27.3)
5. ปรับข้อความเพื่อให้เกิดความชัดเจนสำหรับหลักเกณฑ์การสำเร็จการศึกษา (ข้อ 30.1.1)

6. ปรับเงื่อนไขการให้เกียรตินิยม เช่น การลาพักการเรียนเนื่องจาก เข้ารับราชการทหาร การศึกษา
ต่อต่างสถาบันทั้งในและต่างประเทศตามความร่วมมือในการผลิตบัณฑิต และป่วยต้องรักษาตามคำ สั่งแพทย์ (ข้อ 32.3)

7. ปรับการนับระยะเวลาในการลาพักการศึกษา โดยจะไม่นับระยะเวลาการลาพักเข้าไปใน

ระยะเวลาศึกษาใน 3 กรณี คือ เหตุผลทางทหาร การไปโครงการแลกเปลี่ยน และการป่วยต้องพักรักษาตัวตาม

คำ สั่งแพทย์ เพื่อใหส้อดคล้องกับการไดร้ับเกียรตนิิยม (ข้อ 51.4)

8. เพิ่มเดิมบทเฉพาะกาล โดยใหร้ะเบียบฯนี้ สามารถใชบ้ังคับสำหรับนักศึกษาโครงการวิศวกรรมศาสตร์
พื้นที่การศึกษาราชบุรี ตั้งแต่รุ่นปีการศึกษา 2556 (ข้อ 11) และเพิ่มการยกเว้นการบังคับใช้ระเบียบฯ ปี พ.ศ. 2557
กับนักศึกษาที่เข้าก่อนปีการศึกษา 2557 โดยใหใ้ชร้ะเบียบฯ ปี 2548 ในหมวดการเรียนวิชานอกหลักสูตร ตามข้อ 21
จนกว่าจะสำเร็จการศึกษา (ข้อ 12)

รายละเอียดดังเอกสารแนบท้ายวาระ

สภาวิชาการ ในการประชุมครั้งที่ 6/2560 วันที่ 21 เมษายน 2560 พิจารณาแล้วเห็นชอบให้

นำเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่อขออนุมัติ

มติ อนุมัติระเบียบมหาวิทยาลัยฯ ว่าด้วย การศึกษาระดับปริญญาตรี (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2560
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4.3 (ร่าง) ระเบียบมหาวิทยาลัยฯ ว่าด้วย การสอบของนักศึกษา พ.ศ. 2560

สำนักงานกิจการนักศึกษา เสนอ (ร่าง) ระเบียบมหาวิทยาลัยฯ ว่าด้วย การสอบของนักศึกษา

พ.ศ. 2560 เพื่อใหว้ิธปีฏิบัติ เกี่ยวกับการสอบของคณะ/สถาบัน/บัณฑิตวิทยาลัยฯ เป็นไปในทิศทางเดียวกัน
เกิดความเป็นธรรมในการดำเนินการสอบ และเพื่อใหก้ารพิจารณาเกี่ยวกับการทุจริตในการสอบของนักศึกษาเป็นไปอย่าง
ถูกต้องและเป็นธรรม รายละเอียดดังเอกสารแนบท้ายวาระ

สภาวิชาการ ในการประชุมครั้งที่ 6/2560 วันที่ 21 เมษายน 2560 ไดพ้ิจารณาและเห็นชอบ

(ร่าง) ระเบียบมหาวิทยาลัยฯ ดังกล่าว และใหน้ำเสนอสภามหาวิทยาลัยฯ เพื่อขออนุมัติ

มติ อนุมัติระเบียบมหาวิทยาลัยฯ ว่าด้วย การสอบของนักศึกษา พ.ศ. 2560

4.4 โครงการจัดการศึกษา “Double MBA Degree in Entrepreneurship Management Program”
ระหว่างบัณฑิตวิทยาลัยการจัดการและนวัตกรรม และ National Taipei University of Technology
(NTUT)

บัณฑิตวิทยาลัยการจัดการและนวัตกรรรม (Graduate School of Management and Innovation

: GMI) เสนอโครงการจัดการศึกษา “Double MBA Degree in Entrepreneurship Management Program” ระหว่าง

บัณฑิตวิทยาลัยการจัดการและนวัตกรรม และ National Taipei University of Technology (NTUT) ซึ่งเป็นการร่วมมือ
เพื่อพัฒนาหลักสูตรให้เข้มแข็ง และเปิดโอกาสให้นักศึกษาที่สำเร็จการศึกษาจากหลักสูตรดังกล่าวได้รับปริญญา
2 สถาบัน คือ จาก มจธ. และ NTUTหลักสูตรดังกล่าวจัดการเรียนการสอน ณมจธ.โดยเป็นรายวิชาของ มจธ. 20 หน่วยกิต

และ NTUT 24 หน่วยกิต เริ่มใชโ้ครงการจัดการศึกษาฯ ในภาคการศึกษาที่ 1/2560 (สิงหาคม 2560) ประวัติ
ความเป็นมา รายละเอียดหลักสูตร การประกันคุณภาพ แผนการรับนักศึกษา และงบการเงินฯ ดังเอกสารแนบท้ายวาระ

โดยนำเสนอทีป่ระชุมต่างๆ ดังนี้
1. สภาวิชาการ ในการประชุมครั้งที่ 2/2560 วันที่ 16 กุมภาพันธ์ 2560 ใหค้วามเห็นชอบโครงการ

จัดการศึกษา “Double MBA Degree in Entrepreneurship Management Program” ระหว่างบัณฑิตวิทยาลัย

การจัดการและนวัตกรรม และ National Taipei University of Technology โดยมอบบัณฑิตวิทยาลัยการจัดการ

และนวัตกรรมพิจารณาจำนวนหน่วยกิตรวมตลอดหลักสูตรของ มจธ. และ NTUT ค่าบำรุงการศึกษาและค่าลงทะเบียน

รายวิชา รวมทั้งงบประมาณรวมของโครงการ และการคิดค่าใชจ้่ายส่วนกลางของมหาวิทยาลัย ใหร้อบคอบ
2. คณะกรรมการบริหารการเงินและทรัพย์สินในการประชุมครั้งที่ 1/2560 วันที่ 20 กุมภาพันธ์ 2560

มมีตใิหค้วามเห็นชอบอัตราค่าเล่าเรียนโครงการจัดการศึกษาฯ เฉพาะในส่วนของ มจธ. ค่าหน่วยกิต 9,000 บาทต่อหน่วยกิต

ค่าบำรุงการศึกษา 60,000 บาทต่อภาคการศึกษา โดยมีข้อสังเกต เช่น ค่าใช้จ่ายทางอ้อมของมหาวิทยาลัย

การประกันคุณภาพ มาตรฐานหลักสูตร การพิจารณา MOU ควรพิจารณาให้ครอบคลุมทั้งด้านวิชาการและ
การบริหารจัดการ

3. สภาวิชาการ ในการประชุมครั้งที่ 4/2560 วันที่ 13 มีนาคม 2560 ให้ความเห็นชอบโครงการ

จัดการศึกษา “Double MBA Degree in Entrepreneurship Management Program” ระหว่างบัณฑิตวิทยาลัย

การจัดการและนวัตกรรม และ National Taipei University of Technology โดยมขี้อเสนอแนะใหท้บทวนการเทียบ

รายวิชาวิทยานิพนธ์/การค้นคว้าอิสระของ Business Consulting Practice/Special Research Study (Co-supervision)
3 หน่วยกิตกับ EMBA Thesis (Co-supervision) 6 หน่วยกิตใหช้ัดเจน
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และมอบบัณฑิตวิทยาลัยการจัดการและนวัตกรรม หารือนอกรอบกับผูบ้ริหาร National Taipei

University of Technology (NTUT) เกี่ยวกับค่าใชจ้่ายส่วนกลางของมหาวิทยาลัยร้อยละ 30 จากรายรับค่าเล่าเรียนรวม
ตามเกณฑ์มหาวิทยาลัย,ๆ ใหช้ัดเจน ก่อนนำเสนอสภามหาวิทยาลัย

บัดนี้ บัณฑิตวิทยาลัยการจัดการและนวัตกรรม ไดด้ำเนินการตามข้อเสนอแนะของสภาวิชาการ
เรียบร้อยแล้ว จึงเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่อขออนุมัตโิครงการจัดการศึกษาดังกล่าว

สรุปการอภิปรายของกรรมการสภามหาวิทยาลัย

กรรมการสภามหาวิทยาลัยใหข้้อสังเกตว่า โครงการฯ จัดการเรียนการสอนโดยใช้ 2 ภาษา คือ

ภาษาอังกฤษ และภาษาจีน อาจเป็นข้อจำกัดของผู้เรียน เนื่องจากคนไทยส่วนใหญใ่ช้ภาษาอังกฤษมากกว่าภาษาจีน

หากใชภ้าษาอังกฤษตลอดหลักสูตรจะทำใหไ้ด้กลุ่มผู้เรียนมากขึ้น และยังเปิดโอกาสใหน้ักธุรกิจจากหลายประเทศ

ศึกษาหลักสูตรนีด้้วย
ผศ. ดร. ทิพวรรณ ปินวนิชย์กุล รองอธิการบดฝี่ายการเงินและทรัพย์สิน เลขานุการสภามหาวิทยาลัย

และ ดร. วัชรพจน์ ทรัพย์สงวนบุญ ชี้แจงว่า GMI มีความร่วมมือทางวิชาการกับ NTUT ตั้งแตป่ี พ.ศ. 2554
ในการจัดการเรียนการสอน Thai Executive MBA ซึ่งประสบความสำเร็จในกลุ่มของผู้เรียน จึงพัฒนาเป็นโครงการ

จัดการศึกษาดังกล่าว โดยมุ่งหวังกลุ่มผู้เรียนจากนักธุรกิจไต้หวันในประเทศไทย นักธุรกิจจีนในประเทศไทย และ

นักธุรกิจไทยที่สื่อสารภาษาจีนได้ โดยจัดการเรียนการสอนเป็น 2 ส่วน คือ ส่วนที่รับผิดชอบโดย GMI จะใช้

ภาษาอังกฤษ และส่วนทีร่ับผิดชอบโดย NTUT จะใชภ้าษาจีน ทั้งนี้ ขอนำข้อสังเกตกลับไปหารือต่อไป

มติ อนุมัตโิครงการจัดการศึกษา “Double MBA Degree in Entrepreneurship Management

Program’^ะหว่างบัณฑิตวิทยาลัยการจัดการและนวัตกรรม และ National Taipei University

of Technology (NTUT) โดยนำข้อเสนอแนะของกรรมการสภามหาวิทยาลัยพิจารณาต่อไป

4.5 อัตราค่าบำรุงการศึกษาและค่าลงทะเบียนรายวิชา (เฉพาะ มจธ.) ของโครงการอัดการศึกษา

“Double MBA Degree in Entrepreneurship Management Program’’ระหว่างบัณฑิต

วิทยาลัยการอัดการและนวัตกรรม และ National Taipei University of Technology (NTUT)

ตามที่ บัณฑิตวิทยาลัยการจัดการและนวัตกรรรม (Graduate School of Management and

Innovation : GMI) เสนอโครงการจัดการศึกษา “Double MBA Degree in Entrepreneurship Management

Program” ระหว่างบัณฑิตวิทยาลัยการจัดการและนวัตกรรม และ National Taipei University of Technology
(NTUT) แล้วนั้น บัณฑิตวิทยาลัยการจัดการฯ ขอเสนออัตราค่าบำรุงการศึกษาและค่าลงทะเบียนรายวิชา

(เฉพาะ มจธ.) ดังนี้

บาท/ภาคการศึกษา

บาท/หน่วยกิต

ค่าบำรุงการศึกษา

ค่าลงทะเบียนรายวิชา

60,000

9,000

อัตราค่าบำรุงการศึกษาและค่าลงทะเบียนรายวิชา พิจารณาจากต้นทุนในการดำเนินงานซึ่งครอบคลุม

ค่าสอน ค่าบริหารจัดการ ค่าจ้างบุคลากร และค่าใชจ้่ายส่วนกลางร้อยละ 30 ใหม้หาวิทยาลัยแล้ว ทั้งนี้ เริ่มใชอ้ัตรา
ดังกล่าวตั้งแตภ่าคการศึกษาที่ 1/2560

13/29



คณะกรรมการบริหารการเงินและทรัพย์สิน ในการประชุมครั้งที่ 1/2560 วันที่ 20 กุมภาพันธ์ 2560
มมีตใิหค้วามเห็นชอบอัตราค่าเล่าเรียนโครงการจัดการศึกษาฯ ดังกล่าว

มติ ใหค้วามเห็นชอบอัตราค่าบำรุงการศึกษา 60,000 บาท/ภาคการศึกษา และค่าลงทะเบียน
รายวิชา 9,000 บาท/หน่วยทิต (เฉพาะ มจธ.) ของโครงการจัดการศึกษา “Double MBA
Degree in Entrepreneurship Management Program’^ะหว่างบัณฑิตวิทยาลัยการจัดการ
และนวัตกรรม และ National Taipei University of Technology (NTUT)

4.6 หลักสูตรคิลปบัณฑิต สาขาวิชามีเดียอาตส์ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560
ขอถอนวาระการประชุม

4.7 หลักสูตรคิลปศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาสังคมศาสตรส์ิ่งแวดล้อม หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560
คณะศิลปศาสตร์ เสนอหลักสูตรศึลปศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาสังคมศาสตร์สิ่งแวดล้อม

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560 เริ่มใชห้ลักสูตรตั้งแตภ่าคการศึกษาที่ 1/2560 โดยมสีาระสำคัญดังนี้
1. สาระสำคัญของการปรับปรุงหลักสูตร ได้แก่
1.1 ปรับโครงสร้างหลักสูตร โดยจำนวนหน่วยทิตของทั้งหลักสูตรยังคงเดิม คือ 36 หน่วยทิต

เพิ่มหมวดวิชาบังคับ 3 หน่วยทิต ลดหมวดวิชาเลือก 3 หน่วยทิต
1.2 ปรับแผนการศึกษาโดยย้ายวิชา ESS 681 การศึกษาภาคสนาม ไปจัดการเรียนการสอน

ในชั้นปีที่ 2 ภาคการศึกษาที่ 1 เพื่อต้องการใหน้ักศึกษามีความรู้และความเข้าใจเชิงทฤษฎอีย่างเพียงพอ ก่อนไป

ปฏิบัติงานจริงในวิชาภาคสนาม และใหม้กีารจัดการเรียนการสอนวิชา ESS 523 การพัฒนากระบวนการมสี่วนร่วม

ซึ่งเป็นวิชาบังคับใหม่แทน
1.3 ปรับปรุงเนื้อหารายวิชา 2 รายวิชา ใหม้ีความทันสมัยและสามารถเพิ่มขีดความสามารถ

ของนักศึกษาในการทำวิจัย รวมทั้งเพิ่มเนื้อหาทางด้าน Strategic Environmental Assessment เพื่อใหน้ักศึกษา
เข้าใจกลยุทธ์การตัดสินใจด้านสิ่งแวดล้อมเชิงนโยบายมากยิ่งขึ้น

1.4 เพิ่มรายวิชาเลือกใหม่ 1 รายวิชา เพื่อใหน้ักศึกษาที่มปีัญหาด้านการวิเคราะห์ข้อมูลเพื่อ
การวิจัยทางสังคมศาสตร์สามารถพัฒนาทักษะดังกล่าวได้

1.5 ปรับหัวข้อทีส่อนและคำอธิบายรายวิชา 2 รายวิชา ใหม้คีวามทันสมัยและสอดคล้องกับ
ความต้องการของนักศึกษา

1.6 ปรับ curriculum mapping ผลลัพธ์การเรียนรูข้องแตล่ะรายวิชาให้เหมาะสม

2. ผู้ทรงคุณวุฒิภายนอกพิจารณาหลักสูตร มีดังนี้
2.1 รศ. สุรัสวดี หุ่นพยนต์

สังกัด ศูนย์ส่งเสริมและประสานงานการวิจัยเพื่อการปกครองตนเองของท้องถิ่น
สำนักงานกองทุนสนับสนุนการวิจัย (สกว.)

2.2 รศ. ดร. ฉววีรรณ เด่นไพบูลย์

สังกัด คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์และการผังเมือง มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์

2.3 ดร. สุจิตรา วาสนาดำรงดี

สังกัด สถาบันวิจัยสภาวะแวดล้อม จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

2.4 ดร. ชฎิล จุฑาจินดาเขต
สังกัด บริษัท ทีมคอนชัลติง้ เอนจิเนยีริ่ง แอนด์ แมเนจเมนท์ จำกัด
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3. โครงสร้างหลักสูตรเปรียบเทียบกับประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร
ระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2558 ดังนี้

หมายเหตุ อัตราค่าบำรุงการศึกษา 15,000 บาท/ภาคการศึกษา ค่าลงทะเบียน 2,600 บาท/หน่วยทิต คงเดิม

จำนวนหน่วยทิต
จำนวนหน่วยทิต

ที่แตกต่าง
หมวดวิชา

เกณฑ์ สกอ.
หลักสูตรเดิม
พ.ศ. 2555

หลักสูตรปรับปรุง
พ.ศ. 2560

แผน ก 2

วิชาบังคับ > 12 15 18 +3
วิชาเลือก 9 6 -3

วิทยานิพนธ์ > 12 12 12 -

จำนวนหน่วยทิตรวม > 36 36 36 -

แผน ข
วิชาบังคับ 15 18 +3

วิชาเลือก 15 12 -3

การค้นคว้าอิสระ > 3 และ < 6 6 6 -

จำนวนหน่วยทิตรวม >36 36 36 -

รายละเอียดบทสรุปผูบ้ริหารดังเอกสารแนบท้าย

สภาวิชาการ ในการประชุมครั้งที่ 5/2560 วันที่ 31 มีนาคม 2560 ให้ความเห็นชอบหลักสูตร
ปรับปรุงดังเสนอ และใหน้ำเสนอสภามหาวิทยาลัย

มติ อนุมัติหลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาสังคมศาสตร์สิ่งแวดล้อม หลักสูตรปรับปรุง
พ.ศ. 2560

4.8 หลักสูตรปรับปรุงระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2560 ของคณะวิศวกรรมศาสตร์
(1) หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรมหาบัณฑิต/วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมคอมพิวเตอร์

(หลักสูตรนานาชาติ) หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560
(2) หลักสูตรปรัชญาดุษฎบีัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมไฟฟ้าและคอมพิวเตอร์ (หลักสูตรนานาชาติ)

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560
(3) หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิตและวิศวกรรมศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมชีวภาพ

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560
(4) หลักสูตรปรัชญาดุษฎบีัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมชีวภาพ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560
คณะวิศวกรรมศาสตร์ เสนอหลักสูตรปรับปรุงระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2560 ดังนี้
(1) หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรมหาบัณฑิต/วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมคอมพิวเตอร์

(หลักสูตรนานาชาติ) หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560
1.1 สาระสำคัญของการปรับปรุงหลักสูตร ได้แก่

1.1.1 เพิ่มรายวิชาแกน จำนวน 1 รายวิชา
1.1.2 เพิ่มวิชาเลือกใหท้ันสมัยสอดคล้องกับความต้องการของตลาด จำนวน 10 รายวิชา
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1.1.3 ยกเลิกรายวิชาเลือกจำนวน 39 รายวิชา ทีไ่มไ่ด้เปิดสอนประจำตามความเห็น
ของผู้ทรงคุณวุฒิ

1.1.4 จำนวนหน่วยทิตรวมของหลักสูตรลดลง จากเดิม 39 หน่วยทิต เป็น 37 หน่วยทิต

โดยลดหน่วยทิตหมวดวิชาบังคับ 5 หน่วยทิต และเพิ่มหน่วยทิตหมวดวิชาเลือก 3 หน่วยทิต เพื่อเพิ่มโอกาสให้
นักศึกษาได้เลือกเรียนวิชาเลือกในสาขาทีต่นเองถนัด

1.2 ผู้ทรงคุณวุฒิภายนอกพิจารณาหลักสูตร มดีังนี้

บริษัท กสท โทรคมนาคม จำกัด (มหาชน)

1.2.1 ศ. ดร. ชิดชนก เหลือสินทรัพย์

สังกัด จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

1.2.2 รศ. ดร. วรา วราวิทย์

สังกัด มหาวิทยาลัยเทคโนโลยพีระจอมเกล้าพระนครเหนือ

1.2.3 รศ. ดร. สุเทพ มาดารัศมี

สังกัด บริษัท Yannix (Thailand)

1.2.4 ดร. สุรพันธ์ เมฆนาวิน

สังกัด สำนักงานส่งเสริมอุตสาหกรรมซอฟต์แวร์แห่งชาติ (SIPA)

1.3 โครงสร้างหลักสูตรเปรียบเทียบกับประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง เกณฑ์มาตรฐาน
หลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2558 ดังนี้

หมวดวิชา

จำนวนหน่วยทิต
จำนวนหน่วยทิต

ที่ แตกต่าง
เกณฑ์

สกอ.
หลักสูตรเดิม
พ.ศ. 2555

หลักสูตรปรับปรุง
พ.ศ. 2560

แผน ก (Plan A)

1. ศึกษางานรายวิชา 27 25 -2
1.1หมวดวิชาบังคับ 12 12 7 -5

1.2 หมวดวิชาเลือก - 15 18 +3
2. วิทยานิพนธ์ 12 12 12 -
จำนวนหน่วยทิตรวม 36 39 37 -2
แผน ข (Plan B)

1. ศึกษางานรายวิชา 33 31 -2

1.1หมวดวิชาบังคับ 12 12 7 -5
1.2 หมวดวิชาเลือก - 21 24 +3

2. การค้นคว้าอิสระ >3 และ < 6 6 6 -

จำนวนหน่วยทิตรวม 36 39 37 -2

หมายเหตุ อัตราค่าบำรุงการศึกษา 18,000 บาท/ภาคการศึกษา ค่าลงทะเบียน 2,000 บาท/หน่วยทิต คงเดิม

เริ่มใชห้ลักสูตรตั้งแตภ่าคการศึกษาที่ 1/2560
รายละเอียดบทสรุปผูบ้ริหารดังเอกสารแนบท้ายวาระ
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(2) หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมไฟฟ้าและคอมพิวเตอร์ (หลักสูตรนานาชาติ)

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560
2.1 สาระสำคัญของการปรับปรุงหลักสูตร ได้แก่

2.1.1 ระบผุลลัพธ์การเรียนรู้ (learning outcome) ในรายวิชาทั้งหมด
2.1.2 ปรับปรุง เปลี่ยนแปลงรายวิชา ดังนี้

- ปรับรหัสและเนื้อหารายวิชา จำนวน 22 รายวิชา และเพิ่มรายวิชาจำนวน
3 รายวิชา โดยปรับให้สอดคล้องกับหลักสูตรวิศวกรรมศาสตรมหาบัณฑิต/วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชา

วิศวกรรมคอมพิวเตอร์ (หลักสูตรนานาชาติ) หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560

- ยกเลิกรายวิชาจำนวน 89 รายวิชา โดยสามารถเปิดเป็นหัวข้อพิเศษได้

ในรายวิชา CPE 663, CPE 795, EEE 795, ENE 795, INC 795
- เปิดรายวิชาใหม่ จำนวน 4 รายวิชา คือ CPE 795, EEE 795, ENE 795, INC 795

2.2 ผู้ทรงคุณวุฒิภายนอกพิจารณาหลักสูตร มดีังนื้

บริษัท กสท โทรคมนาคม จำกัด (มหาชน)

2.2.1 ศ. ดร. ชิดชนก เหลือสินทรัพย์

สังกัด จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

2.2.2 รศ. ดร. วรา วราวิทย์

สังกัด มหาวิทยาลัยเทคโนโลยพีระจอมเกล้าพระนครเหนือ

2.2.3 รศ. ดร. สุเทพ มาดารัศมี

สังกัด บริษัท Yannix (Thailand)

2.2.4 ดร. สุรพันธ์ เมฆนาวิน

สังกัด สำนักงานส่งเสริมอุตสาหกรรมซอฟต์แวร์แห่งชาติ (SIPA)

2.3 โครงสร้างหลักสูตรเปรียบเทียบกับประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง เกณฑ์มาตรฐาน
หลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2558 ดังนื้

หมวดวิชา

จำนวนหน่วยทิตของหลักสูตร

หมายเหตุ
เกณฑ์ สกอ.

หลักสูตรเดิม
พ.ศ. 2555

หลักสูตรปรับปรุง
พ.ศ. 2560

แบบ 1.1 ผู้ เข้าศึกษาที่สำเร็จการศึกษา
ระดับปริญญาโท

วิทยานิพนธ์ >48 48 48

จำนวนหน่วยกิตรวม > 48 48 48 -

แบบ 2.1 ผู้ เข้าศึกษาที่สำเร็จการศึกษา
ระดับปริญญาโท

วิชาบังคับ

วิชาเลือก

วิทยานิพนธ์

- > 12

>36

3
9

36

6

6

36

-

จำนวนหน่วยทิตรวม > 48 48 48 -
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หมวดวิชา

จำนวนหน่วยทิตของหลักสูตร

หมายเหตุ
เกณฑ์ สกอ.

หลักสูตรเดิม
พ.ศ. 2555

หลักสูตรปรับปรุง
พ.ศ. 2560

แบบ 2.2 ผู้ เช้าศึกษาที่สำเร็จการศึกษา
ระดับปริญญาตรี

วิชาบังคับ ไ >24 6 6 -

วิชาเลือก 21 21 -

วิทยานิพนธ์ > 48 48 48 -

จำนวนหน่วยทิตรวม > 72 75 75 -

หมายเหตุ อัตราค่าบำรุงการศึกษา 28,000 บาท/ภาคการศึกษา ค่าลงทะเบียน 2,000 บาท/หน่วยทิต คงเดิม

เริ่มใชห้ลักสูตรตั้งแตภ่าคการศึกษาที่ 1/2560
รายละเอียดบทสรุปผูบ้ริหารดังเอกสารแนบท้ายวาระ

(3) หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิตและวิศวกรรมศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมชีวภาพ

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560
3.1 สาระสำคัญของการปรับปรุงหลักสูตร ได้แก่

3.1.1 สร้างผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตรวิศวกรรมชีวภาพ (Program Learning
Outcome) สำหรับนักศึกษา และออกแบบผลลัพธ์การเรียนรูโ้ดยการรวบรวมความคิดเห็นและข้อเสนอแนะ

จากผู้ทรงคุณวุฒิภายนอกและภายใน ผูใ้ชบ้ัณฑิต บัณฑิต และอาจารย์ประจำหลักสูตรพร้อมทั้งระบุกลยุทธ์การสอน
ทีใ่ชพ้ัฒนาการเรียนรู้ และกลยุทธ์การประเมินการเรียนรูข้องแตล่ะผลลัพธ์การเรียนรู้

3.1.2 เพิ่มผลลัพธ์การเรียนรู้ (Learning Outcome, LO) ระดับรายวิชา

3.1.3 จัดทำแผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรูจ้ากหลักสูตร
สู่รายวิชาเพื่อใหส้อดคล้องกับผลลัพธ์การเรียนรูข้องหลักสูตร

3.1.4 ปรับรหัสรายวิชา ปรับเนื้อหารายวิชา เพิ่มหรือลดรายวิชา เพื่อให้สอดคล้องกับ
การเรียนการสอนและงานวิจัยทีมุ่่งเน้นของหลักสูตร

3.2 ผู้ทรงคุณวุฒิภายนอกพิจารณาหลักสูตร มดีังนื้
3.2.1 ศ. ดร. นพ. นรัตถพล เจริญพันธ์

สังกัด มหาวิทยาลัยมหิดล

3.2.2 รศ. ดร. มานะ ศรยีุทธคักด็

สังกัด จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

3.2.3 รศ. ดร. นิพนธ์ ธีรอำพน

สังกัด มหาวิทยาลัยเขียงใหม่

3.2.4 ศ. ดร. สุภาพรรณ เสรากิน

สังกัด มหาวิทยาลัยอรโิซนา
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3.3 โครงสร้างหลักสูตรเปรียบเทียบกับประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง เกณฑ์มาตรฐาน
หลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2558 ดังนี้

หมวดวิชา

จำนวนหน่วยกิต
จำนวนหน่วยกิต

ที่แตกต่างเกณฑ์ สกอ.
หลักสูตรเดิม

พ.ศ. 2555

หลักสูตรปรับปรุง

พ.ศ. 2560

แผน ก 1

วิชาปงฅ์บ - - -

วิชาเลือก - - -

วิทยานิพนธ์ >36 36 36 -

หมวดวิชาสัมมนา 4* 4* -
จำนวนหน่วยกิตรวม >36 36 36 -
แผน ก 2

วิชาบังคับ 12 12 -

วิชาเลือก 12 12 -

วิทยานิพนธ์ > 12 12 12 -

หมวดวิชาสัมมนา 2* 2* -

จำนวนหน่วยกิตรวม >36 36 36 -

หมายเหตุ (*) ไม่นับหน่วยกิต วัดผลเป็น ร/บ

อัตราค่าบำรุงการศึกษาเหมาจ่าย 38,000 บาท/คน/ภาคการศึกษา คงเดิม

เริ่มใชห้ลักสูตรตั้งแตภ่าคการศึกษาที่ 1/2560
รายละเอียดบทสรุปผูบ้ริหารดังเอกสารแนบท้ายวาระ

(4) หลักสูตรปรัชญาดุษฎบีัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมชีวภาพ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560

4.1 สาระสำคัญของการปรับปรุงหลักสูตร ได้แก่

4.1.1 สร้างผลลัพธ์ การเรียนรู้ของหลักสูตรวิศวกรรมชีวภาพ (Program Learning

Outcome) สำหรับนักศึกษา และออกแบบผลลัพธ์การเรียนรูโ้ดยการรวบรวมความคิดเห็นและข้อเสนอแนะ

จากผู้ทรงคุณวุฒิภายนอกและภายใน ผูใ้ชบ้ัณฑิต บัณฑิต และอาจารย์ประจำหลักสูตร พร้อมทั้งระบุกลยุทธ์การสอน
ทีใ่ชพ้ัฒนาการเรียนรู้ และกลยุทธ์การประเมินการเรียนรูข้องแตล่ะผลลัพธ์การเรียนรู้

4.1.2 เพิ่มผลลัพธ์การเรียนรู้ (Learning Outcome, LO) ระดับรายวิชา

4.1.3 จัดทำแผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรูจ้ากหลักสูตร
สู่รายวิชาเพื่อใหส้อดคล้องกับผลลัพธ์การเรียนรูข้องหลักสูตร

4.1.4 ปรับรหัสรายวิขา ปรับเนื้อหารายวิชา เพิ่มหรือลดรายวิชา เพื่อใหส้อดคล้องกับ
การเรียนการสอนและงานวิจัยทีมุ่่งเน้นของหลักสูตร
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4.2 ผู้ทรงคุณวุฒิภายนอกพิจารณาหลักสูตร มดีังนี้
4.2.1 ศ. ดร. นพ. นรัตถพล เจริญพันธ์

สังกัด มหาวิทยาลัยมหิดล

4.2.2 รศ. ดร. มานะ ศรยีทุธศกัดิ้
สังกัด จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

4.2.3 รศ. ดร. นิพนธ์ ธีรอำพน

สังกัด มหาวิทยาลัยเชียงใหม่

4.2.4 ศ. ดร. สุภาพรรณ เสราภิน

สังกัด มหาวิทยาลัยอรโิซนา

4.3 โครงสร้างหลักสูตรเปรียบเทียบกับประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง เกณฑ์มาตรฐาน
หลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2558 ดังนี้

หมวดวิชา

จำนวนหน่วยกิต
จำนวนหน่วยทิต

ที่แตกต่างเกณฑ์ สกอ.
หลักสูตรเดิม

พ.ศ. 2555

หลักสูตรปรับปรุง
พ.ศ. 2560

แบบ 1.1

วิทยานิพนธ์ >48 48 48 -

หมวดวิชาสัมมนา 6* 6* -

จำนวนหน่วยกิตรวม > 48 48 48 -
แบบ 2.2

วิชาบังคับ -
>24 12 12 -

วิชาเลือก 15 15 -

วิทยานิพนธ์ >48 48 48 -

หมวดวิชาสัมมนา 6* 6* -

จำนวนหน่วยกิตรวม > 72 75 75 -
หมายเหตุ (*) ไมน่ับหน่วยทิต วัดผลเป็น ร/บ

อัตราค่าบำรุงการศึกษาเหมาจ่าย 38,000 บาท/คน/ภาคการศึกษา คงเดิม

เริ่มใชห้ลักสูตรตั้งแตภ่าคการศึกษาที่ 1/2560
รายละเอียดบทสรุปผูบ้ริหารดังเอกสารแนบท้ายวาระ

สภาวิชาการในการประชุมครั้งที่ 5/2560 วันที่ 31 มีนาคม 2560 ใหค้วามเห็นชอบการปรับปรุง
หลักสูตรดังเสนอ และใหน้ำ เสนอสภามหาวิทยาลัย

สรุปการอภิปรายของกรรมการสภามหาวิทยาลัย

กรรมการสภามหาวิทยาลัย ใหข้้อสังเกตว่า หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรมหาบัณฑิต/วิทยาศาสตร

มหาบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมคอมพิวเตอร์ (หลักสูตรนานาชาติ) หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560 ควรใหป้ริญญาแก่

ผูส้ำเร็จการศึกษาในทิศทางเดียวกัน คือ วิศวกรรมศาสตรมหาบัณฑิต เนื่องจากเป็นหลักสูตรของคณะวิศวกรรมศาสตร์
ทั้งนี้ ควรเสนอสภาวิชาการพิจารณาเพื่อความเหมาะสมต่อไป
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รศ. ดร. สุวิทย์ เตีย รองอธิการบดีอาวุโสฝ่ายวิชาการ และ ศ. ดร. ชัย จาตรุพิทักษ์กุล กรรมการ
สภามหาวิทยาลัยที่มาจากผู้แทนคณบดี ชี้แจงว่า หลักสูตรดังกล่าวให้ปริญญาแก่ผู้สำเร็จการศึกษา 2 แบบ คือ
วิศวกรรมศาสตรมหาบัณฑิต และ วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต ตามความรูพ้ื้นฐานทีส่ำเร็จการศึกษาในระดับปริญญาตรี
โดยมีการเรียนการสอนในรายวิชาบังคับแตกต่างกัน ถ้านักศึกษาสำเร็จการศึกษาวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต จะเน้น
วิชาด้านวิศวกรรมเป็นหลัก และสามารถขอใบอนุญาตเป็นผูป้ระกอบวิชาชีพวิศวกรควบคุมได้

มติ อนุมัติหลักสูตรปรับปรุงระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2560 ของคณะวิศวกรรมศาสตร์
(1)หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรมหาบัณฑิต/วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรม

คอมพิวเตอร์ (หลักสูตรนานาชาติ) หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560
(2)หลักสูตรปรัชญาดุษฎบีัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมไฟฟ้าและคอมพิวเตอร์ (หลักสูตรนานาชาติ)

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560
(3)หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิตและวิศวกรรมศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชา

วิศวกรรมชีวภาพ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560
(4)หลักสูตรปรัชญาดุษฎบีัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมชีวภาพ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560

4.9 หลักสูตรปรับปรุง ระดับปริญญาตรีและระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2560 คณะวิทยาศาสตร์
(1) หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาคณิตศาสตร์ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560
(2) หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาสถิติ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560
(3) หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์ประยุกต์ หลักสูตรปรับปรุง

พ.ศ. 2560
(4) หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาฟิสิกสป์ระยุกต์ (หลักสูตรสองภาษา) หลักสูตรปรับปรุง

พ.ศ. 2560
(5) หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาฟิสิกส์ศึกษา หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560
คณะวิทยาศาสตร์ เสนอหลักสูตรปรับปรุงระดับปริญญาตรีและระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2560

จำนวน 5 หลักสูตร โดยเริ่มใชห้ลักสูตรตั้งแตภ่าคการศึกษาที่ 1/2560 รายละเอียดดังนี้
(1) หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาคณิตศาสตร์ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560

1.1 สาระสำคัญของการปรับปรุงหลักสูตร มดีังนี้
1.1.1 ปรับโครงสร้างหลักสูตร โดยเพิ่มแผนการศึกษาเป็น 2 แผน ได้แก่

- แผนก้าวหน้าสำหรับนักศึกษาที่มีความสามารถทางวิชาการ โดยปรับ
โครงสร้างหลักสูตร จากเดิม 132 หน่วยทิต เป็น 144 หน่วยทิต

- แผนปกติ ไมม่กีารเปลี่ยนแปลงโครงสร้างหลักสูตรและจำนวนหน่วยทิต
1.1.2 เปิดรายวิชาใหมใ่นแผนปกติ 9 รายวิชา แผนก้าวหน้า 6 รายวิชา และยกเลิก

รายวิชา 7 รายวิชา
1.1.3 ปรับจำนวนอาจารย์ผูร้ับผิดชอบหลักสูตรให้เป็นไปตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ

เรื่อง เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2558 โดยมรีายชื่อดังนี้
1. ดร. วริสา ยมเสถียรกุล
2. ดร. ปริญญา เสงี่ยมสุนทร
3. ผศ. ดร. สำเริง ชื่นรังสิกุล
4. ดร. ดาวุด ทองทา

5. อาจารย์บุปผชาติ จันทร์สว่าง
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1.2 ผู้ทรงคุณวุฒภิายนอกพิจารณาหลักสูตร มดีังนี้
1.2.1 ศ. ดร. กฤษณะ

สังกัด

เนียมมณี (ด้านวิชาการ)

ภาควิชาคณิตศาสตร์และวิทยาการคอมพิวเตอร์

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

1.2.2 รศ. ดร. สืบสกุล

สังกัด

อยู่ ยีนยง (ด้านวิชาการ)

มหาวิทยาลัยศิลปากร

1.2.3 นางผุสดิพร

สังกัด

ตั้งตรงจิตร (ด้านองค์กรวขิาชีพ)

บริษัท เอคับบลิวดปีระกันชีวิต จำกัด

1.2.4 นายพูมใจ

สังกัด

นาคสกุล (ด้านผูใ้ชบ้ัณฑิต)

ธนาคารไทยพาณิชย์ จำกัด (มหาชน)

1.3 โครงสร้างหลักสูตรเปรียบเทียบกับประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง เกณฑ์มาตรฐาน
หลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2558 ดังนี้

หมวดวิชา

จำนวนหน่วยทิต
จำนวนหน่วยกิตที่

แตกต่างเกณฑ์

สกอ.

หลักสูตรเดิม
พ.ศ. 2555

หลักสูตรปรับปรุง
พ.ศ. 2560

แผนปกติ แผนก้าวหน้า แผนปกติ แผนก้าวหน้า

1. หมวดวิชาศึกษาทั่วไป > 30 31 31 31 -

เพิ่มแผนการ
ศึกษา

แบบก้าวหน้า

2. หมวดวิชาเฉพาะ
- วิชาแกน

- วิชาเฉพาะด้าน

’ 72

95

24

71

95

24

71

107

24

83

-

3. หมวดวิชาเลือกเสรี > 6 6 6 6 -

จำนวนหน่วยทิตรวม > 120 132 132 144 -

หมายเหตุ อัตราค่าบำรุงการศึกษา 12,000 บาท/ภาคการศึกษา ค่าลงทะเบียน 500 บาท/หน่วยทิต คงเดิม
รายละเอียดบทสรุปผูบ้ริหารดังเอกสารแนบท้ายวาระ

(2) หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาสถิติ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560
2.1 สาระสำคัญของการปรับปรุงหลักสูตร มดีังนี้

2.1.1 มุ่งเน้นผลิตบัณฑิตใหต้รงกับสภาพความต้องการของตลาดแรงงานในปัจจุบันและอนาคต

2.1.2 จัดทำหลักสูตรเพื่อพัฒนาผลการเรียนรูในแตล่ะด้านของนักศึกษาใหส้อดคล้อง
กับ KMUTT Student QF

2.1.3 ปรับโครงสร้างหลักสูตร จากเดิม 136 หน่วยทิต เป็น 127 หน่วยทิต โดยกลุ่มวิชาหลัก

ลดลง 3 หน่วยทิต และกลุ่มวิชาเอกบังคับลดลง 6 หน่วยทิต

2.1.4 ปรับเปลี่ยนรายวิชาและคำอธิบายรายวิชาให้เหมาะสมและทันสมัยกับวิทยาการ
ในปัจจุบัน โดยในกลุ่มวิชาเอก ย้ายรายวิชา STA 465 ไปไวใ้นกลุ่มวิชาเลือก และนำรายวิชา STA 463 มาแทน
และกลุ่มวิชาเอกเลือก ปิดรายวิชาทีไ่ม่เคยเปิดสอนและเปิดรายวิชา STA 337 ใหม่
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2.2 ผู้ทรงคุณวุฒิภายนอกพิจารณาหลักสูตร มดีังนี้
2.2.1 ศ. ดร. สำรวม

สังกัด

จงเจริญ (ด้านวิชาการ)

คณะสถิติประยุกต์ สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์

2.2.2 ศ. ดร. จริาวัลย์

สังกัด

จิตรถเวช (ด้านวิชาการ)

คณะสถิติประยุกต์ สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์

2.2.3 รศ. ดร. มนต์ทิพย์

สังกัด

เทียนสุวรรณ (ด้านวิชาการ)

ภาควิชาคณิตศาสตร์ คณะวิทยาศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล

2.2.4 ดร. บงกช
สังกัด

วิบูลย์ธนานันต์ (ด้านวิชาชีพ)

สำนักงานสถิติแห่งชาติ

2.2.5 คุณจักรพงศ์
สังกัด

กาญจนสมวงศ์ (ด้านผูใ้ชบ้ัณฑิต)

บริษัท Western Digital (Thailand)

2.3 โครงสร้างหลักสูตรเปรียบเทียบกับประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง เกณฑ์มาตรฐาน
หลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2558 ดังนี้

หมวดวิชา

จำนวนหน่วยทิต
จำนวนหน่วยกิตที่

แตกต่าง
เกณฑ์

สกอ.
หลักสูตรเดิม
พ.ศ. 2555

หลักสูตรปรับปรุง
พ.ศ. 2560

1. หมวดวิชาศึกษาทั๋วไป > 30 31 31 -

2. หมวดวิชาเฉพาะ
-

99 90 -9
- กลุ่มวิชาหลัก p 72 39 36 -3
- กลุ่มวิชาเอก -1 60 54 -6

3. หมวดวิชาเลือกเสรี 6 6 6 -

จำนวนหน่วยทิตรวม 120 136 127 -9

หมายเหตุ อัตราค่าบำรุงการศึกษา 12,000 บาท/ภาคการศึกษา ค่าลงทะเบียน 500 บาท/หน่วยทิต คงเดิม
รายละเอียดบทสรุปผูบ้ริหารดังเอกสารแนบท้ายวาระ

(3) หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์ประยุกต์ หลักสูตรปรับปรุง
พ.ศ. 2560

3.1 สาระสำคัญของการปรับปรุงหลักสูตร มดีังนี้
3.1.1 กำหนดผลการเรียนรู้หลักสูตรอ้างอิงกับมาตรฐาน ABET สำหรับวิทยาการ

คอมพิวเตอร์, KMUTT Student QF และกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2552
3.1.2 ปรับกลุ่มวิชาเลือกใหท้ันสมัยและตรงตามที่ตลาดต้องการ เช่น Data Science
3.1.3 ปรับรายละเอียดของรายวิชา ดังนี้

- เปลี่ยนชื่อกลุ่มวิชาเลือก
จากเดิม กลุ่มวิชาการคำนวณทางวิทยาศาสตร์ เป็น กลุ่มวิชาวิทยาศาสตร์ข้อมูล
และจากเดิม กลุ่มวิชาธุรกิจและอุตสาหกรรม เป็น กลุ่มวิชาธุรกิจดิจิทลั

- เปิดรายวิชาใหม่ 12 รายวิชา เปลี่ยนรหัสวิชา ชื่อวิชา ปรับเนื้อหา 12 รายวิชา
และปิดรายวิชา 13 รายวิชา
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การแกป้ัญหา

3.1.4 ปรับหลักสูตรโดยเน้นการลงมือปฏิบัตจิริงและนำ ไปประยุกตใ์ชม้ากขึ้น
3.1.5 เพิ่มทักษะการสื่อสารภาษาอังกฤษ การทำงานเป็นทีม ความคิดสร้างสรรค์ และ

3.2 ผู้ทรงคุณวุฒภิายนอกพิจารณาหลักสูตร มดีังนี้
3.2.1 ศ. ดร. ประภาส จงสถิตย์วัฒนา

สังกัด ภาควิชาวิศวกรรมคอมพิวเตอร์ คณะวิศวกรรมศาสตร์

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

3.2.2 รศ. ดร. นภดล ร่มโพธี้
สังกัด คณะพาณิชยศาสตร์และการบัญชี มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์

3.2.3 ผศ. ดร. ภุชงค์ อุทโยภาศ

สังกัด ภาควิชาวิศวกรรมคอมพิวเตอร์ คณะวิศวกรรมศาสตร์

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์

3.2.4 รศ. ดร. ธนชาติ นุ่มนนท์

ตำแหน่ง ประธานสมาคมอุตสาหกรรมเทคโนโลยีสารสนเทศไทย

3.3 โครงสร้างหลักสูตรเปรียบเทียบกับประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง เกณฑ์มาตรฐาน
หลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2558 ดังนี้

หมวดวิชา

จำนวนหน่วยทิต
จำนวนหน่วยทิต

ที่แตกต่าง
เกณฑ์

สกอ.
หลักสูตรเดิม
พ.ศ. 2554

หลักสูตรปรับปรุง
พ.ศ. 2560

ก. หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 30 31 31 -

ข. หมวดวิชาเฉพาะ

- 72

96 96 -

- วิชาแกน 30 25 -5

- วิชาเฉพาะด้าน 48 50 +2
- วิชาเลือก 18 21 +3

ค. หมวดวิชาเลือกเสรี 6 6 6 -

จำนวนหน่วยทิตรวม 120 133 133 -

หมายเหตุ อัตราค่าบำรุงการศึกษา 12,000 บาท/ภาคการศึกษา ค่าลงทะเบียน 1,000 บาท/หน่วยทิต คงเดิม

รายละเอียดบทสรุปผูบ้ริหารด้งเอกสารแนบท้ายวาระ

(4) หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาฟิสิกสป์ระยุกต์ (หลักสูตรสองภาษา) หลักสูตรปรับปรุง
พ.ศ. 2560

4.1 สาระสำคัญของการปรับปรุงหลักสูตร มดี้งนี้
4.1.1 กำหนดผลการเรียนรูท้ีค่าดหวังใหส้อดคล้องกับข้อเสนอแนะของผูใ้ชบ้ัณฑิตและ

ความต้องการของตลาดแรงงาน โดยปรับหลักสูตรเป็นสองภาษา และเน้นการสอนใหผู้้เรียนสามารถคิดอย่างเป็นระบบ
เรียนรู้ผ่านการปฏิบัติและแกป้ัญหาจริงเพิ่มมากขึ้น เพื่อใหบ้ัณฑิตเป็นกำลังสำคัญด้านวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี
ในการขับเคลื่อนและพัฒนาประเทศตามปรัชญาการศึกษาของหลักสูตรและวิสัยทัศน์ของมหาวิทยาลัย
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4.1.2 ปรับแผนการรับนักศึกษา จากเดิม 120 คน เป็น 100 คน

4.1.3 ปรับลดจำนวนหน่วยทิตรวมตลอดหลักสูตร จากเดิม 141 หน่วยทิต เป็น 137

หน่วยทิต และเพิ่มแผนการเรียนแบบก้าวหน้าทางวิชาการ
4.1.4 ปรับชื่อรายวิชา 2 รายวิชา ปรับเนื้อหารายวิชา 7 รายวิชา ยกเลิกรายวิชา 11 รายวิชา

เพิ่มรายวิชา 16 รายวิชา และเปิดรายวิชาใหม่ 11 รายวิชา

4.2 ผู้ทรงคุณวุฒิภายนอกพิจารณาหลักสูตร มดีังนี้

4.2.1 ศ. ดร. สันติ แม้นคิริ

สังกัด มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี

4.2.2 ศ. ดร. ทวี ตันฆคิริ

สังกัด คณะวิทยาศาสตร์ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่

4.2.3 ดร. อาทร โภไคยพิสฐิ
สังกัด บริษัทเวสเทิร์น ดิจิทลั (ประเทศไทย) จำกัด

4.3 โครงสร้างหลักสูตรเปรียบเทียบกับประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง เกณฑ์มาตรฐาน
หลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2558 ดังนื้

หมวดวิชา
เกณฑ์

สกอ.

หลักสูตร
ปรับปรุง

พ.ศ. 2555

จำนวนหน่วยทิต

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560

สาขาฟิสิกส์
สาขาฟิสิกสว์ัสดุและ
เทคโนโลยนีาโน

แบบที่ 1
ทาง

วิชาการ

แบบที่ 2
ก้าวหน้าทาง

วิชาการ

แบบที่ 1
ทาง

วิชาการ

แบบที่ 2
ก้าวหน้าทาง

วิชาการ

ก. หมวดวิชาศึกษาทั่วไป > 30 31 31 31 31 31

- วิชาบังคับ 25 25 25 25 25

- วิชาบังคับเลือก 6 6 6 6 6

ข. หมวดวิชาเฉพาะ 84 104 100 112 100 112

- วิชาเฉพาะด้านแกน 24 35 35 35 35 35

- วิชาเฉพาะด้าน

วิศวกรรมศาสตร์พื้นฐาน
11 12 12 12 12

- วิชาเฉพาะด้านเอกบังคับ 31 26 26 26 26

- วิชาเฉพาะด้านเอกเลือกสาขา 10 10 10 10 10

- วิชาเฉพาะด้านโทเลือก 15 15 27* 15 27*

- วิชาเฉพาะผเีกงาน 2 2 2 2 2

ค. หมวดวิชาเลือกเสรี > 6 6 6 6 6 6

รวมหน่วยทิตทั้งหมด (ก.+ข.+ค.) 120 141 137 149 137 149

25/29



หมายเหตุ * นักศึกษาหลักสูตรปริญญาตรีแบบก้าวหน้าทางวิชาการ จะต้องเลือกเรียนรายวิชาระดับ

บัณฑิตศึกษาของหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาฟิสิกส์ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560

หรือหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาฟิสิกส์ศึกษา หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560

ของภาควิชาฟิสิกส์ คณะวิทยาศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าธนบุรี หลักสูตรใด

หลักสูตรหนึ่ง ไมน่้อยกว่า 12 หน่วยกิต

รายละเอียดบทสรุปผูบ้ริหารดังเอกสารแนบท้ายวาระ

(5) หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาฟิสิกส์ศึกษา หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560

5.1 สาระสำคัญของการปรับปรุงหลักสูตร มดีังนี้

5.1.1 ปรับโครงสร้างหลักสูตร จากเดิม 37หน่วยทิต เพิ่มเป็น 40 หน่วยทิต และตัดโครงสร้าง

แผน ข. ออก เพื่อส่งเสริมใหส้ร้างผลงานวิจัยทีไ่ดร้ับการดพีิมพ์ และจากผลการดำเนินงานทีผ่่านมามนีักศึกษาเลือก

แผน ข น้อยมาก (ไม่ถึง 1 เปอร์เชนต์) ดังนั้น ในแผนก 2 จึงมีการบูรณาการเชื่อมโยงความรู้กับวิทยาการสมัยใหม่

และกลยุทธ์การสอนเน้นการส่งเสริมใหผู้้เรียนสืบค้นข้อมูล และคิดวิเคราะห์มากขึ้น

5.1.2 ปรับปรุงรายวิชาเดิม ใท้มคีวามทันสมัย โดยเนื้อหาครอบคลุมระดับอุดมศึกษา

ชั้นปีที่ 1 วิชาแกนถูกออกแบบใหผู้้เรียนเน้นรู้ Conception เข้าใจ Misconception ในเนื้อหา และเชื่อมโยงกับ

ศาสตร์วิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ และวิศวกรรมศาสตรไ์ด้ สำหรับวิชาเดิมที่มีเนื้อหายาก เดิมเป็นวิชาบังคับ

ถูกปรับใหอ้ยูใ่นวิชาเลือกแทน และสร้างวิชาบังคับใหม่ คือ Modem Physics for Teachers ซึ่งเป็นเนื้อหาที่ตรงกับ

การนำไปใชส้อนไดจ้ริงในโรงเรียนแทน

5.1.3 ปรับลดหน่วยทิต 2 รายวิชา เพื่อเพิ่มหน่วยทิตในวิชา Research Methodology

จากเดิมเป็นวิชาเลือกปรับใหอ้ยูใ่นหมวดวิชาบังคับ

5.1.4 ปรับวิธกีารดำเนินงาน 2 รายวิชา จากเดิม นักศึกษามบีทบาทเป็นผูร้ายงานหน้าชั้น

เป็นใชรู้ปแบบฟิสิกส์สัประยุทธ์ นักศึกษาต้องมบีทบาทเป็นทั้งผูน้ำเสนอ ซักถาม ค้าน และสรุปประเด็น เพื่อฟิกให้มี

ทักษะวิเคราะห์ สังเคราะห์ข้อมูล และวิจารณ์ข้อมูลได้

5.1.5 เพิ่มวิชาเลือก 2 รายวิชา เพื่อใหน้ักศึกษามโีอกาสเลือกเรียนวิชาเลือกเพิ่มขึ้น

5.2 ผู้ทรงคุณวุฒิภายนอกพิจารณาหลักสูตร มดีังนี้

5.2.1 ศ. ดร. สุทัศน์

สังกัด

ยกล้าน

คณะวิทยาศาสตร์ มหาวิทยาลัยศรนีครินทรวิโรฒ

5.2.2 ผศ. ดร.ขวัญ

สังกัด

อารยะธนิตกุล

คณะวิทยาศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล

5.2.3 นายอนันต์ ทรัพย์วารี

สังกัด โรงเรียนเทพคิรนิทร์
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5.3 โครงสร้างหลักสูตรเปรียบเทียบกับประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง เกณฑ์มาตรฐาน
หลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2558 ดังนี้

หมวดวิชา

จำนวนหน่วยทิต
จำนวนหน่วยทิต

ที่แตกต่างเกณฑ์ สกอ.
หลักสูตรเดิม
พ.ศ. 2555

หลักสูตรปรับปรุง
พ.ศ. 2560

แผน ก 2

วิชาบังคับ ไ >12 22 22 -

วิชาเลือก 3 6 +3

วิทยานิพนธ์ > 12 12 12 -

จำนวนหน่วยทิตรวม > 36 37 40 +3

แผน ข

วิชาบังคับ 22 -
ยกเลิกแผน ข

วิชาเลือก 9 -

การค้นคว้าอิสระ > 3 และ < 6 6 -

จำนวนหน่วยทิตรวม >36 37 -

รายละเอียดบทสรุปผูบ้ริหารดังเอกสารแนบท้ายวาระ

สภาวิชาการ ในการประชุมครั้งที่ 1/2560 วันที่ 10 มกราคม 2560 ครั้งที่ 3/2560 (นัดพิเศษ)
วันที่ 7 มีนาคม 2560 และครั้งที่ 5/2560 วันที่ 31มีนาคม 2560 ใหค้วามเห็นชอบหลักสูตรปรับปรุง ระดับปริญญาตรี
และระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2560 ดังเสนอ และใหน้ำเสนอสภามหาวิทยาลัย

มติ อนุมัติหลักสูตรปรับปรุง ระดับปริญญาตรีและระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2560 คณะวิทยาศาสตร์

(1) หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาคณิตศาสตร์ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560
(2) หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาสถิติ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560

(3) หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์ประยุกต์ หลักสูตร

ปรับปรุง พ.ศ. 2560
(4) หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาฟิสิกส์ประยุกต์ (หลักสูตรสองภาษา)

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560
(5) หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาฟิสิกส์ศึกษา หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560

4.10 การอนุมัตปิริญญาแก่ผู้สำเร็จการศึกษา ประจำปกีารศึกษา 2559 (ครั้งที่ 6)

สำนักงานทะเบียนนักศึกษาเสนอรายชื่อนักศึกษาที่ศึกษาครบตามหลักสูตรและเงื่อนไชของ
มหาวิทยาลัย ในปกีารศึกษา 2559 ซึ่งคณะกรรมการประจำ คณะไดพ้ิจารณาใหค้วามเห็นชอบ และสภาวิชาการใน

การประชุมครั้งที่ 6/2560 วันที่ 21 เมษายน 2560 เห็นสมควรเสนอสภามหาวิทยาลัยอนุมัติปริญญาแกผู่ส้ำเร็จ

การศึกษาจำนวน 56 คน แยกเป็นระดับปริญญาตรี 3 คน ระดับปริญญาโท 48 คน และระดับปริญญาเอก 5 คน

รายนามผูส้ำเร็จการศึกษาดังเอกสารหมายเลข 1
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ตารางผูส้ำเร็จการศึกษา ปกีารศึกษา 2559

ระดับการศึกษา อนุมัติแล้ว

สภามหาวิทยาลัยพิจารณาอนุมัติ

วันที่ 3 พฤษภาคม 2560 จำนวนรวมที่อนุมัติ
(ครั้งที่ 1-6)การค้นคว้าอิสระ

3-6 หน่วยกิต

การทำวิทยานิพนธ์

12-36 หน่วยกิต

ปริญญาตรี 123 3 126

ปริญญาโท 299
26 22

347
48

ปริญญาเอก 31 5 36

รวม 453 56 509

มติ อนุมัตปิริญญาแกผู่ส้ำเร็จการศึกษา ประจำปกีารศึกษา 2559 (ครั้งที่ 6) จำนวน 56 คน

วาระที่ 5 เรื่องเสนอเพื่อทักท้วง เห็นชอบ และรับทราบ

5.1 รายงานงบการเงินของบัณฑิตวิทยาลัยร่วมด้านพลังงานและสิ่งแวดล้อม
(ฉบับไดร้ับการรับรองแล้ว)

บัณฑิตวิทยาลัยร่วมด้านพลังงานและสิ่งแวดล้อม เสนอรายงานงบการเงินของบัณฑิตวิทยาลัยร่วมๆ

(ฉบับไดร้ับการรับรองแล้ว) จำนวน 2 ฉบับ ดังนี้
1. รายงานงบการเงินของบัณฑิตวิทยาลัยร่วมด้านพลังงานและสิ่งแวดล้อม สำหรับปีสิ้นสุด
วันที่ 30 กันยายน พ.ศ. 2558 และ 2557

2. รายงานงบการเงินของบัณฑิตวิทยาลัยร่วมด้านพลังงานและสิ่งแวดล้อม สำหรับปีสิ้นสุด

วันที่ 30 กันยายน พ.ศ. 2557 และ 2556
ซึ่งไดร้ับการตรวจสอบและรับรองจากผูส้อบบัญชีรับอนุญาตแล้ว มคีวามเห็นว่าถูกต้องตามที่ควรในสาระสำคัญตาม

มาตรฐานรายงานทางการเงิน สำหรับกิจการทีไ่ม่มสี่วนได้เสียสาธารณะ รายละเอียดงบการเงินฯ ดังเอกสารหมายเลข 2

คณะกรรมการบริหารการเงินและทรัพย์สิน ครั้งที่ 2/2560 วันที่ 20 เมษายน 2560 รับทราบ

และใหน้ำเสนอสภามหาวิทยาลัย

มติ รับทราบ

วาระที่ 6 เรื่องอื่นๆ
6.1 การใช้ตำแหน่งทางวิชาการของพนักงานบัณฑิตวิทยาลัยร่วมด้านพลังงานและสิ่งแวดล้อม

ศ. ดร. ยงยุทธ ยทุธวงศ์ หารือเรื่องการย้ายหน่วยงานพร้อมตำแหน่งทางวิชาการของ ดร. สุรวุฒิ

ช่วงโชติ ซึ่งเดิมเป็นนักวิจัย สังกัดบัณฑิตวิทยาลัยร่วมด้านพลังงานและสิ่งแวดล้อม ขอย้ายไปเป็นอาจารย์ประจำ

ภาควิชาวิศวกรรมเครื่องมือและวัสดุ คณะวิศวกรรมศาสตร์ ดำเนินการไดห้รือไม่ เนื่องจากเกิดความสับสนว่า

บัณฑิตวิทยาลัยร่วมฯ เป็นหน่วยงานสังกัดมหาวิทยาลัยหรือหน่วยงานอิสระ
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ผศ. ดร. ประเสริฐ คันธมานนท์ รองอธิการบดีอาวุโสฝ่ายบริหาร ใหข้้อมูลเพิ่มเติมว่า มหาวิทยาลัยมี
ระเบียบมหาวิทยาลัยฯ ว่าด้วย การจัดตั้งและดำเนินงานบัณฑิตวิทยาลัยร่วมด้านพลังงานและสิ่งแวดล้อม พ.ศ. 2541
โดยบัณฑิตวิทยาลัยร่วมฯ เป็นหน่วยงานอิสระ อยูภ่ายใตส้ภามหาวิทยาลัยฯ มีสถานะเทียบเท่าคณะ สำนัก สถาบัน

ตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าธนบุรี พ.ศ. 2541 ดังนั้น ดร. สุรวุฒิ ช่วงโชติ ถือว่าเป็น

พนักงานของมหาวิทยาลัย สามารถโอนย้ายหน่วยงานได้ ส่วนเรื่องตำแหน่งทางวิชาการ ต้องพิจารณาตามระเบียบ

ข้อบังคับของมหาวิทยาลัยต่อไป

มติ รับทราบ

นัดประชุมครั้งต่อไป วันพุธที่ 7 มิถุนายน 2560

เลิกประชุม เวลา 16.55 น.

นางสาวคิรพิร หนวดหอม

นางสาวสุทธิรัตน์ แย้มเกลี้ยง
ผูบ้ันทึกรายงานการประชุม

ดร. ธีราพร ชัยอรุณดกีุล

ผูต้รวจรายงานการประชุม

(ผศ. ดร. ทิพวรรณ ปินวนิชย์กุล)

รองอธิการบดฝี่ายการเงินและทรัพย์สิน

เลขานุการ

สภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยพีระจอมเกล้าธนบุรี

(ดร. ทองฉัตร หงคัลดารมภ์)

นายกสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าธนบุรี
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