
รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยพีระจอมเกล้าธนบุรี

ครั้งที่ 204
วันพุธที่ 3 สิงหาคม 2559

ณ ห้องประชุมประภา ประจักษศ์ุภนิติ ชั้น 9 อาคารสำนักงานอธิการบดี

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าธนบุรี

ผูม้าประชุม

1. คร. ทองฉัตร หงศล์ดารมภ์ นายกสภามหาวิทยาลัย

2. รศ. ดร. หริส สตูะบุดร อุปนายกสภามหาวิทยาลัย

3. รศ. ดร. ศกรินทร์ ภูมริัตน อธิการบดี

4. ศ. ดร. ยงยทุธ ยุทธวงศ์ ทีป่รึกษาสภามหาวิทยาลัย
5. รศ. ดร. ไพบูลย์ หังสพฤกษ์ ทีป่รึกษามหาวิทยาลัย
6. รศ. ดร. ไกรวุฒิ เกียรติโกมล ที่ปรึกษามหาวิทยาลัย
7. ดร. พิสิฐ ลีอ้าธรรม กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ
8. ศ. ดร. พจน์ สะเพียรชัย กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ
9. ศ. เกียรติคุณ นายแพทยไ์กรสิทธี้ ตันติสิรนิทร์ กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ
10. นายเขมทัด สุคนธสิงห์ กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ
11. นายสมประสงค์ บุญยะชัย กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ
12. รศ. ดร. สุรเชษฐ์ ชุติมา นายกสมาคมนักศึกษาเก่า กรรมการ
13. นางอัจฉรา จันทร์เจริญ ผูแ้ทนนักศึกษาเก่า กรรมการ

14. ดร. สมยศ เด่นจิตเจริญ ประธานสภาคณาจารย์และพนักงาน กรรมการ
15. รศ. ดร. อภชิิต เทอดโยธิน ผูแ้ทนคณบดี กรรมการ

16. รศ. ดร. สยาม เจริญเสียง ผูแ้ทนผูอ้ำนวยการสำนัก/สถาบัน กรรมการ

17. ศ. ดร. สำเริง จักรใจ ผูแ้ทนจากสภาวิชาการ กรรมการ

18. รศ. ดร. วิเชียร ชุติมาสกุล ผูแ้ทนจากสภาวิชาการ กรรมการ

19. รศ. ดร. สปุาณี ลิ้มสุวรรณ ผูแ้ทนคณาจารย์ กรรมการ

20. ดร. วรรณา เต็มสิริพจน์ ผูแ้ทนพนักงาน กรรมการ

21. ผศ. ดร. ทิพวรรณ ปินวนิชยก์ุล รองอธิการบดีฝ่ายการเงินและทรัพย์สิน เลขานุการ

ผู้มาประชุมไม่ได้

1. ศ. ดร. ชัยอนันต์ สมุทวณิช กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ
2. รศ. ดร. คุณหญิงสมุณฑา พรหมบุญ กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ
3. นายอิสระ ว่องกุศลกิจ กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ
4. นายธีระพล พฤกษาทร กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ
5. นายสนั่น อังอุบลกุล ประธานคณะกรรมการส่งเสริมมหาวิทยาลัย กรรมการ

- สรุปดัดส่วนของกรรมการสภามหาวิทยาลัยที่เข้าร่วมประชุมในครั้งนี้ = 17/22 = 77.27 %

- ตามระบบการประกันคุณภาพการศึกษาของ สมศ. สัดส่วนของกรรมการสภามหาวิทยาลัยที่เข้าประชุม
ควรมากกว่า 80%



ผูร้่วมประชุม

1. คร. เกษรา วามะศิริ ทีป่รึกษาอาวุโสอธิการบดี
2. ผศ. สุภาณี เลิศไตรรักษ์ ที่ปรึกษาอธิการบดี
3. ผศ. คร. ประเสริฐ คันธมานนท์ รองอธิการบดีอาวุโสฝ่ายบริหาร

4. รศ. คร. สวุิทย์ เดีย รองอธิการบดีอาวุโสฝ่ายวิชาการ

5. รศ. ดร. บัณฑิต ฟังธรรมสาร รองอธิการบดีอาวุโสฝ่ายวิจัยและนวัตกรรม

6. รศ. ดร. โสฬส สุวรรณอึน รองอธิการบดี มจธ. บางชุนเทียน

7. อาจารยธ์นิดสรณ์ จิระพรชัย รองอธิการบดีฝ่ายแผนและสารสนเทศ

8. รศ. ดร. วิวัฒน์ เรืองเลิศปัญญากุล รองอธิการบดฝี่ายบุคคล
9. ผศ. ดร. มณฑิรา นพรัตน์ รองอธิการบดีฝ่ายอุตสาหกรรมและภาคคีวามร่วมมือ

10. ดร. นิ'นทน์ ถาวรังกูร รองอธิการบดีฝ่ายประกันคุณภาพ
11. ดร. ไพศาล สนธกิร ผูช้่วยอธิการบดฝี่ายกิจการสภามหาวิทยาลัยและธรรมาภิบาล

12. ศ. ดร. ชัย จาดรุพิทักษก์ุล คณบดีคณะวิศวกรรมศาสตร์

13. ผศ. ดร. วรนุช เกิดสินธช์ัย คณบดีคณะวิทยาศาสตร์

14. รศ. บุษยา บุนนาค คณบดีคณะทรัพยากรชีวภาพและเทคโนโลยี

15. รศ. ดร. นิพนธ์ เจริญกิจการ คณบดีคณะเทคโนโลยีสารสนเทศ

16. ผศ. ดร. สกล ธีระวรญัฌู ผูอ้ำนวยการสถาบันการเรียนรู้

17. ดร. อรรณพ นพรัตน์ ผูอ้ำนวยการสถาบันพัฒนาและฟิกอบรมโรงงานต้นแบบ

18. ดร. ช้ราพร ชัยอรุณดีกุล รักษาการผูอ้ำนวยการสำนักงานคัดเสือกและสรรหานักศึกษา

19. ดร. ผ่องศรี เวสารัช รักษาการผูอ้ำนวยการสำนักงานวิจัย นวัตกรรมและพันธมิตร

20. นางสาวนงลักษณ์ อ่องสุวรรณ กลุ่มงานการประชุมและพิธีการ

21. ดร. ปิยธิดา ไตรนรุักษ์ Stewardship

22. ดร. อุมาพร ตุภสทิธิเมธี Stewardship

23. อาจารย์เจริญชัย วงศว์ัฒน์กิจ Stewardship

เริ่มวาระระดมสมอง เวลา 13.45 น.

รศ. ดร. วิวัฒน์ เรืองเลิศปัญญากุล รองอธิการบดีฝ่ายบุคคล มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าธนบุรี
นำ เสนอเรื่อง “Present and Future of KMUTT Human Resources”

(รายงานแยกต่างหาก)

เริ่มประชุม เวลา 15.00 น.

เรื่องทีป่ระธานแจ้ง
กรรมการสกามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ มอบหนังสือ

1. ศาสตราจารย์ ดร. ยงยุทธ ยุทธวงศ์ ที่ปรึกษาสภามหาวิทยาลัย มอบหนังสือบันทึกเสวนา “กุยกันฉันมิตร
วิทย์เพื่อดังคม” เนื่องในโอกาสครบหกรอบ ยงยุทธยุทธวงศ์ ณห้องประชุมเทเวศร์ สำนักงานทรัพย์สินส่วนพระมหากษัตริย์
4 พฤษภาคม 2559 เวลา 13.30 น. แก่กรรมการสภามหาวิทยาลัย และผูฟ้้าร่วมประชุมสภามหาวิทยาลัย
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2. ศาสตราจารย์เกียรติคุณ นพ. ไกรสิทธ ตันติศรนีทร์ กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ มอบหนังสือ

“เรียนรู้เพื่องานและชีวิต” ซึ่งเป็นชีวประวัติและผลงาน ของ ศาสตราจารย์เกียรติคุณ นพ. ไกรสิทขึ้ ดันดิศิรินทรี แก่
กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ และสำนักหอสมุดมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าธนบุรี จำนวน5 เล่ม

มติ รับทราบ และขอขอบคุณศาสตราจารย์ ดร. ยงยุทธ ยุทธวงศ์ และศาสตราจารย์เกียรติคุณ
นพ. ไกรสิทธี้ ดันดิศิรนิทรี

วาระที่ 1 เรื่องแจ้งเพื่อทราบ

ไม่มี

วาระที่ 2 รับรองรายงานการประชุม

มติ 1. รับรองรายงานการประชุม ครั้งที่ 203 วันที่ 6 กรกฎาคม 2559 โดยมีการแกไ่ข ดังนี้

หน้า 11 มติวาระที่ 4.1 ใหเ้พิ่มข้อความทีข่ีดเส้นใต้ เป็น ใหค้วามเห็นชอบปรับระบบการ

ประเมินคุณภาพระดับคณะ/สถาบันจากการประเมินตามเกณฑ์ CUPT Indicator (ระยะที่ 1)
เป็นการประเมินตามเกณฑ์ EdPEx (ระยะที่ 2) โดยเริ่มในปี พ.ศ. 2559 และนำ เสนอ

สกอ. ต่อไป

หน้า 12 มติวาระที่ 4.2 ใหด้ัดข้อความตอนท้าย (และส่งให้ ทปอ. และ สกอ. รับทราบ

ต่อไป) ออก เป็น “ใหค้วามเห็นชอบข้อเสนอระบบการประเมินองศ์ประกอบ 1 โดยใหม้ี

ระยะเวลาในการใชร้ะบบและกลไกดังกล่าว 2 ปี ตั้งแต่ ปี 2559-2560”

2. รับรองรายงานการระดมสมอง เรื่อง ‘จุดเริ่มของอุตสาหกรรมหุ่นยนดไ็ทย” โดยไม่มกีารแกไ่ข

วาระที่ 3 เรื่องสืบเนื่อง

3.1 (ร่าง) ประกาศมหาวิทยาลัยฯ เรื่อง การกำกับดูแลการวิชัยในมนุษย์ พ.ศ. 2559
ตามที่ สภามหาวิทยาลัยในการประชุมครั้งที่ 201 วันที่ 11 พฤษภาคม 2559 มีมดิใหส้ำนักงานวิจัย

นวัตกรรมและพันธมิตร (สวนพ.) ปรับปรุง (ร่าง) ประกาศมหาวิทยาลัยฯ เรื่อง การกำกับดูแลกาววิจัยในมนุษย์ พ.ศ. 2559
ดามข้อเสนอแนะของกรรมการสภามหาวิทยาลัย และนำ เสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณาอีกครั้ง

สำนักงานวิจัย นวัตกรรมและพันธมิตร (สวนพ.) ไดด้ำเนินกาวปิรับปรุง (ร่าง) ประกาศมหาวิทยาลัยฯ ดังกล่าว

ตามข้อเสนอแนะของกรรมการสภามหาวิทยาลัย ซึ่งผ่านการตรวจสอบจากสำนักงานนิติการแล้ว โดยมีสาระสำคัญดังนี้
1. ปรับองศป์ระกอบของคณะกรรมการจริยธรรมการวิจัยในมนุษย์ มจธ. ในข้อ 4 ดังนี้

- เพิ่มองศป์ระกอบของคณะกรรมการ “ใหม้ีผู้ทรงคุณวุฒิ ด้านการแพทย์ หรือวิทยาศาสตร์การแพทย์
จำนวนไม่น้อยกว่าหนึ่งคน”

- กำหนดดัดส่วนของกรรมการภายนอกใหม่ จากเติม “จำนวนรวมกันไม่ เกินกึ่งหนึ่งของจำนวน
กรรมการภายใน” เป็น “จำนวนรวมกันไม่เกินจำนวนกรรมการภายใน”

2. เพิ่มกระบวนการเกี่ยวกับการลงมติของของคณะกรรมการใหช้ัดเจนยิ่งขึ้น ในข้อ 8

3. ปรับถ้อยคำ ใหเ้หมาะสมและชัดเจน ในข้อ 3 - ข้อ 13
วิายละเอียด (ร่าง) ประกาศมหาวิทยาดัยฯ และดารางเปรียบเทียบฉบับเติมและฉบับใหม่ ดังเอกสารแนบท้ายวาระ
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รศ. ดร. สุภาภรณ์ ชีวะธนรักษ์ ผูช้่วยอธิการบดีฝ่ายวิจัย นำ เสนอรายละเอียด และขอแก้ไขประกาศ

มหาวิทยาลัยฯ เพิ่มเดิมดังนี้
1. ข้อ 4.5 ดัดวรรค 2ข้อความ “สภาวิชาการจะเสนอรายชื่อคณะกรรมการตามข้อ 4.1-4.5 ต่ออธิการบดี

เพื่อลงนามแต่งดั้ง” ออก

2. ข้อ 9 บรรทัดที่ 5 แก้ไขข้อความ ผูอุ้ทธรณ์ เป็น “นักวิจัย’’

สรุปการอภิปรายของกรรมการสภามหาวิทยาลัย

นายกสภามหาวิทยาลัย และกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ พิจารณาแล้วมขี้อเสนอแนะ

เพิ่มเดิม ดังนี้
1. ข้อ 3 ปรับคำ นิยามของ นักวิจัย ใหก้ระชับ และสมบูรณ์ โดยคำ ว่า “มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี

พระจอมเกล้าธนบุรี” ดัดใหเ้หลือ “มหาวิทยาลัย” เพราะมนีิยามอยู่แล้ว

2. ข้อ 4.3 สลับเป็นข้อ 4.2 และข้อ 4.2 สลับเป็นข้อ 4.3 แทน เพื่อใหม้ีความชัดเจนมากขึ้น
3. ข้อ 13 ปรับข้อความใหม่ จากเดิม “กรณมีีปัญหาจากการปฏิบัติหรือการดีความตามประกาศฉบับนี้

ใหอ้ธิการบดีเป็นผู้มีอำนาจวินิจฉัยชีข้าดและคำ วินิจฉัยชีข้าดนั้นใหถ้ือเป็นที่สิ้นสุด’’เป็น“กรณมีปีัญหาจากการรายงานตาม

ข้อ5.9หรือการปฏิบัติ หรือการดคีวามดามประกาศฉบับนี้ ใหถ้ือเป็นทีส่ิ้นสุด”

มติ รับทราบ ประกาศมหาวิทยาลัยฯ เรื่อง การกำกับดูแลการวิจัยในมนุษย์ พ.ศ. 2559 โดยปรับ

ตามข้อเสนอแน1ะของกรรมการสภามหาวิทยาลัยใหเ้หมาะสม

วาระที่ 4 เรื่องเสนอพิจารณา
4.1 การขอกำหนดตำแหน่งรองศาสตราจารย์

ผูช้่วยศาสตราจารย์ ดร. อภิรดี อุทัยรัดนกิจ ข้าราชการ สังกัดคณะทรัพยากรชีวภาพและเทคโนโลยี
เสนอขอกำหนดตำแหน่งรองศาสตราจารย์ ในสาขาวิชาเทคโนโลยีหลังการเก็บเกี่ยว โดยเสนอผลงานทางวิชาการ ดังนี้

1. เอกสารคำ สอนวิชา PHT 621 : Postharvest Handling System of Perishable Crops และ PHT 601 :

Research Techniques in Postharvest Technology

2. งานวิจัย จำนวน 15 เรื่อง
3. สื่อการเรียนการสอน จำนวน 1 เรื่อง
4. ดอน/บทในหนังสือ (Chapter in Book) เรื่อง “การฉายรังสีผลไม้” 2556, ในหนังสือ “มะม่วง การผลิต

และเทคโนโลยีหลังการเก็บเกี่ยว”, ศูนยน์วัตกรรมเทคโนโลยีหลังการเก็บเกี่ยว สำนักงานคณะกรรมการ
การอุดมศึกษา (สกอ.) หน้า 461-476

การพิจารณาผลงานทางวิชาการเป็นไปตามลำดับ ดังนี้
1. ผลงานผ่านที่ประชุมคณะกรรมการประจำ คณะทรัพยากรชีวภาพและเทคโนโลยี เมื่อวันที่ 18กุมภาพันธ์ 2558
2. คณะกรรมการพิจารณาตำแหน่งทางวิชาการแต่งดั้งคณะกรรมการประเมินผลงานทางวิชาการ

และจริยธรรมและจรรยาบรรณทางวิชาการ เมื่อวันที่ 29 มิถุนายน 2558 โดยมี ศาสตราจารย์เกียรติคุณดร. ยอดหทัย
เทพธรานนท์ เป็นประธาน

3. คณะกรรมการประเมินผลงานทางวิชาการฯ ประชุมสรุปผลการประเมินผลงานทางวิชาการ เมื่อวันที่
4 มีนาคม 2559 ดังนี้

3.1 ผลงานวิจัยจำนวนหนึ่งมีคุณภาพดี เทียบเป็นงานเขียนคนเดียว จำนวน2.26 เรื่อง
3.2 ผลงานสื่อการเรียนการสอนไม่เช้าข่ายการเผยแพรต่ามเกณฑ์มาตรฐานการใชข้อกำหนดตำแหน่ง

ทางวิชาการ จึงไม่สามารถใชผ้ลงานขึ้นนีใ้นการขอกำหนดตำแหน่งวิชาการได้
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3.3 ตอน/บทในหนังสือ (Chapter in Book) “การฉายรังสีผลไม้”, ในหนังสือ “มะม่วง การผลิตและ

เทคโนโลยีหลังการเก็บเกี่ยว” ดัดส่วนผลงานรัอยละ50 มีคุณภาพดี ตามเกณฑ์มาตรฐานภารขอกำหนดตำแหน่งรองศาสตราจารย์
3.4 ไม่พบว่ามกีารละเมิดจริยธรรมและจรรยาบรรณทางวิชาการ

คณะกรรมการพิจารณาตำแหน่งทางวิชาการในการประชุม ครั้งที่ 3/2559 วันที่ 22 กรกฎาคม 2559
ไดพ้ิจารณาผลสรุปการประเมินผลงานทางวิชาการ และจริยธรรม จรรยาบรรณทางวิชาการแล้วมีมติ เห็นชอบให้

ผูช้่วยศาสตราจารย์ ดร. อภิรดี อุทัยรัตนกิจ เข้าสู่ตำแหน่งรองศาสตราจารย์ ในสาขาวิชาเทคโนโลยีหลังการเก็บเกี่ยว
ไดต้ั้งแต่วันที่ 18 กุมภาพันธ์ 2558 ซึ่งเป็นวันทีฝ่่ายเลขานุการคณะกรรมการพิจารณาตำแหน่งทางวิชาการปฏิบัติหน้าที่
แทนสภามหาวิทยาลัยไดร้ับผลงานทางวิชาการสมบูรณ์

มติ อนมุ้ดิกำหนดตำแหน่งรองศาสตราจารย์ ของ ผูช้่วยศาสตราจารย์ ดร. อภิรดี อุทัยรัตนกิจ
ในสาขาวิชาเทคโนโลยีหลังการเก็บเกี่ยว ตั้งแตว่ันที่ 18 กุมภาพันธ์ 2558

4.2 การขอกำหนดตำแหน่งผูช้่วยศาสตราจารย์

อาจารย์ดาว สงวนรังสิรกิุล ข้าราชการ ดังกัดภาควิชาคณิตศาสตร์ คณะวิทยาศาสตร์ ไดเ้สนอผลงาน
ทางวิชาการเพื่อขอกำหนดตำแหน่งผูช้่วยศาสตราจารย์ ในสาขาวิชาสถิติประยุกต์ โดยเสนอผลงาน ดังนี้

1. เอกสารประกอบการสอนรายวิชา STA 302 : Statistics for Engineer (สถิติสำหรับวิศวกร)

2. งานวิจัย จำนวน 4 เรื่อง
การพิจารณาผลงานทางวิชาการเป็นไปตามลำดับ ดังนี้
1. ผลงานผ่านที่ประชุมคณะกรรมการประจำ คณะวิทยาศาสตร์ เมื่อวันที่ 28 เมษายน 2558

2. คณะกรรมการพิจารณาตำแหน่งทางวิชาการแต่งตั้งคณะกรรมการประเมินผลงานทางวิชาการ
เมื่อวันที่ 29 มิถุนายน 2558 โดยมี ศาสตราจารย์ ดร. ชิดชนก เหลือสินทรัพย์ เป็นประธาน

3. คณะกรรมการประเมินผลงานทางวิชาการฯ ประชุมสรุปผลการประเมินผลงานทางวิชาการ เมื่อวันที่
14 มิถุนายน 2559

สรุปผลการประเมินผลงานทางวิชาการ

กรรมการมีมดใิหผ้่านเกณฑ์การเข้าสู่ตำแหน่งผูช้่วยศาสตราจารย์ โดยงานวิจัยจำนวน 1 เรื่อง
มีคุณภาพดี เทียบเป็นงานเขียนคนเดียว จำนวน0.6 เรื่อง และไม่พบว่ามกีารละเมิดจริยธรรมและจรรยาบรรณทางวิชาการ

4. คณะกรรมการพิจารณาตำแหน่งทางวิชาการ เมื่อวันที่ 22 กรกฎาคม 2559 มีมดิ เห็นชอบให้ อาจารยด์าว
สงวนรังสิรกิุล เข้าสู่ตำแหน่งผูช้่วยศาสตราจารย์ ในสาขาวิชาสถิติประยุกต์ ไดต้ั้งแต่วันที่ 28 เมษายน2558 ซึ่งเป็นวันที่
ฝ่ายเลขานุการคณะกรรมการพิจารณาตำแหน่งทางวิชาการปฏิบัติหน้าที่แทนสภามหาวิทยาลัยไดร้ับผลงานทางวิชาการ
สมบูรณ์

มติ อนมุ้ติกำหนดตำแหน่งผูช้่วยศาสตราจารย์ ของ อาจารยด์าว สงวนรังสิรกิุล ในสาขาวิชาสถิติ

ประยุกต์ ตั้งแตว่ันที่ 28 เมษายน 2558

4.3 (ร่าง) ข้อบังดับมหาวิทยาลัยฯว่าด้วยคณะกรรมการประจำ คณะ พ.ศ. 2559

ด้วยเป้าหมายหลักของคณะที่ต้องพัฒนาศักยภาพอาจารย์ นักวิจัย และบุคลากรใหม้ีคุณภาพ เพื่อพัฒนา
ด้านการเรียนการสอนงานวิจัย และเทคโนโลยี ที่มีผลกระทบต่อการพัฒนาประเทศ คณะกรรมการประจำ คณะจึงควรไดร้ับ
การสรวหิาจากคณะกรรมการสรรหาฯ ที่มีประสบการณ์ รู้จักผู้มีวิลัยทัศน์ และมีผลงานเกี่ยวข้องกับเป้าหมายหลักดังกล่าว
สำนักงานนิติการจึงเสนอขอแก้ไขปรับปรุงข้อบังดับมหาวิทยาลัยฯว่าด้วยคณะกวริมการประจำ คณะพ.ศ. 2543โดยยกเลิก
ฉบับเดิม และยกร่างฉบับใหม่ พ.ศ. 2559ซึ่งมีสาระการปรับปรุงเกี่ยวกับคณะกรรมการสรรหาและอื่นๆ ดังนี้
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• ปรับปรุงองคป์ระกอบของคณะกรรมการสรรหากรรมการประจำ คณะซึ่งเลือกจากคณาจารย์ประจำ
และผู้ทรงคุณวุฒิจากภายนอกมหาวิทยาลัย ในข้อ 8 ได้แก่

- กำหนดให้ รองอธิการบดีอาวุโสฝ่ายวิชาการหรือรองอธิการบดีอาวุโสฝ่ายวิจัยและนวัตกรรม เป็น

ประธานกรรมการในข้อ 8.1 (1) แทนคณบดี โดยย้ายคณบดี (คณะที่มกีารสรรหา) ใหเ้ป็นกรรมการแทนในข้อ 8.1 (2)
- กำหนดเพิ่ม ใหส้ภาวิชาการเสนอผูแ้ทนจากคณบดี/ผูอ้ำนวยการสำนัก/สถาบันที่มพีันธกิจสอดคล้อง

กับคณะ จำนวน1คน เป็นกรรมการในข้อ 8.1 (3)จากเดิม กำหนดให้ หัวหน้าภาควิชา และประธาน๓ยวิชาในคณะ เป็นกรรมการ

- กำหนดเพิ่ม ใหส้ภาวิชาการเสนออาจารย์อาวุโสหรือนักวิจัยอาวุโส ที่มีประสบการณท์ี่เกี่ยวข้อง
กับพันธกิจของคณะ จำนวน1 คน เบนกรรมการในข้อ 8.1 (4)

- เพิ่มข้อความ ประธานอาจเสนอแต่งตั้งกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิจากภายนอกมหาวิทยาลัยได้ โดย
ความเห็นชอบจากอธิการบดี ในข้อ 8.1 วรรคท้าย

รายละเอียด (ร่าง) ข้อบังคับมหาวิทยาลัยฯ ว่าด้วยคณะกรรมการประจำ คณะ พ.ศ. 2559 และตาราง

เปรียบเทียบข้อบังคับฯ ฉบับเดิมและฉบับใหม่ ดังเอกสารแนบท้ายวาระ

สภาวิชาการ ในการประชุมครั้งที่ 10/2559 วันที่ 11 กรกฎาคม 2559 พิจารณาและเห็นชอบ (ร่าง)

ข้อบังคับมหาวิทยาลัยฯ ว่าด้วยคณะกรรมการประจำ คณะ พ.ศ. 2559 และใหน้ำ เสนอสภามหาวิทยาลัยพิจารณาต่อไป

สรุปการอภิปรายของกรรมการสภามหาวิทยาลัย

นายกสภามหาวิทยาลัย และกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ มขี้อเสนอแนะใหป้รับปรุง ดังนี้
1. ข้อ 7.1 วรรค3บรรทัดที่ 2 เพิ่มตัวเลขทีข่ีดเส้นใต้ เป็น“คณาจารยป์ระจำ ตำแหน่งศาสตราจารย์

ทั้งนี้ จำนวนต้องไม่เกินจำนวนทีร่ะบไุวใ้นข้อ 62” เพื่อกำหนดจำนวนศาสตราจารยท์ีจ่ะมีมากขึ้นในอนาคต และดัดข้อความ

วรรค 4 ออกทั้งวรรค
2. ข้อ 8.1 เพิ่มข้อความ “ให้เลขานุการคณะ เป็นเลขานุการที่ประชุมคณะกรรมการสรรหา” เป็นวรรคที่ 2

และปรับข้อความวรรคที่ 2 เป็นวรรคที่ 3 ตามลำดับ
3. ในอนาคตจะมกีารเรียนการสอนแบบโมดูลมากขึ้น เพื่อรองรับนักศึกษาที่สนใจเฉพาะด้าน อาจทำ ให้

จำนวนภาควิชา และสายวิชา ลดลง และมีหน่วยงานลักษณะอื่นเกิดขึ้นแทน จึงควรคำนึงถึงกรณนีีด้้วย เพราะส่งผลกับ

จำนวนของคณะกรรมการประจำ คณะ

มติ มอบสภาวิชาการปรับปรุงข้อบังคับมหาวิทยาลัยฯว่าด้วยคณะกรรมการประจำ คณะ พ.ศ. 2559

ตามข้อเสนอแนะของกรรมการสภามหาวิทยาลัย และนำ เสนอสภามหาวิทยาลัยในคราวกัดไป

4.4 (ร่าง) ข้อบังคับมหาวิทยาลัยฯ ว่าด้วยการสรรหาผู้อำนวยการสถาบัน สำนัก หรือส่วนงานที่
เรียกชื่ออย่างอื่นที่มฐีานะเทียบเท่าคณะ (ฉบับที่ 3)พ.ศ. 2559
ตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยฯ ว่าด้วยการสรรหาผูอ้ำนวยการสถาบัน สำนัก หรือส่วนงานที่เรียกชื่ออย่าง

อื่นที่มฐีานะเทียบเท่าคณะ พ.ศ. 2547 และ(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2558 ที่ใซัอยู่ปัจจุบัน องคป์ระกอบของคณะกรรมการสรรหา
มีเพียงผู้ทรงคุณวุฒิ และผูแ้ทนที่เป็นกรรมการจากภายในมหาวิทยาลัยเท่านั้น

ปัจจุบัน ภารกิจของสถาบัน สำนัก มขีอบข่ายงานกว้างขึ้น เกี่ยวข้องกับอุตสาหกรรม และหน่วยงาน
ภายนอก เช่น สถาบันวิจัยพัฒนาและฟิกอบรมโรงงานด้นแบบ และสำนักวิจัยและบริการวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
จึงควรมกีรรมการสภามหาวิทยาลัย และผู้ทรงคุณวุฒิจากภายนอก เข้าร่วมเป็นกรรมการด้วย

กลุ่มงานการประชุมและพิธีการจึงยกร่างข้อบังคับมหาวิทยาลัยฯ ว่าด้วยการสรรหาผู้อำนวยการสถาบัน
สำนัก หรือส่วนงานที่ เรียกชื่ออย่างอื่น ที่มฐีานะเทียบเท่าคณะ (ฉบับที่ 3)พ.ศ. 2559 โดยปรับปรุง แกไ่ข องคป์ระกอบของ
คณะกรรมการสรวหิาในข้อ 6 และการไดม้าของคณะกรรมการสรรหาในข้อ 7 ดังนี้
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• ข้อ 6 กำหนดเพิ่ม
- ใหม้กีรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ จำนวนสองคน เป็นกรรมการ ในข้อ 6.2

- เพิ่มข้อความ ประธานอาจเสนอสภามหาวิทยาลัยแต่งตั้งผู้ทรงคุณวุฒิภายนอกมหาวิทยาลัย
เป็นกรรมการเพิ่มเติมไดอ้ีกจำนวนหนึ่งคน

• ข้อ 7 กำหนดการไดม้าของคณะกรรมการสรรหา

- ใหน้ายกสภามหาวิทยาลัย เลนอกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ เพื่อเป็นกรรมการสรรหา
ในข้อ 7.1

- ใหส้ภาคณาจารย์และพนักงานเสนอผูแ้ทนเพื่อเป็นกรรมการสรรหาในข้อ 7.3
รายละเอียด (ร่าง) ข้อบังคับมหาวิทยาลัยฯ ว่าด้วยการสรรหาผูอ้ำนวยการสถาบัน สำนัก หรือส่วนงาน

ที่เรียกชื่ออย่างอื่นที่มฐีานะเทียบเท่าคณะ (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2559 และตารางเปรียบเทียบข้อบังคับฯ ฉบับเดิม และฉบับใหม่
ดังเอกสารแนบท้ายวาระ

สภาวิชาการ ในการประชุมครั้งที่ 10/2559 วันที่ 11 กรกฎาคม 2559 พิจารณาและเห็นชอบ (ร่าง)

ข้อบังคับมหาวิทยาลัยฯ ว่าด้วยการสรรหาผูอ้ำนวยการสถาบัน สำนัก หรือส่วนงานที่เรียกชื่ออย่างอื่นที่มฐีานะเทียบเท่า
คณะ (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2559 และใหน้ำ เสนอสภามหาวิทยาลัยพิจารณาต่อไป

สรุปการอภิปรายของกรรมการสภามหาวิทยาลัย

รศ. ดร. วิวัฒน์ เรืองเลิศปัญญากุล รองอธิการบดีฝ่ายบุคคล ขอแก้ไขข้อบังคับมหาวิทยาลัยฯ ข้อ 3

วรรค 3 บรรทัดแรก ให้เดิมข้อความทีข่ีดเส้นใต้ เป็น “ทั้งนี้ ประธานอาจเสนอนายกสุภามหาวิทยาลัยแต่งตั้งบุคคล
ซึ่งเป็นผู้ทรงคุณวุฒิภายนอกมหาวิทยาลัย ” เพื่อใหเ้ป็นไปในแนวเดียวกับ ข้อ 7.1 คือ “ใหน้ายกสภามหาวิทยาลัย

เสนอผูแ้ทนดามข้อ 6.2”

กรรมการสภามหาวิทยาลัยพิจารณาแล้วเห็นสมควรแก้ไขข้อบังคับมหาวิทยาลัยฯ ดังเสนอ

มติ อนุมัติข้อบังคับมหาวิทยาลัยฯว่าด้วยการสรรหาผู้อำนวยการสถาบัน สำนัก หรือส่วนงาน

ที่เรียกชื่ออย่างอื่นที่มฐีานะเทียบเท่าคณะ (ฉบับที่ 3)พ.ศ. 2559

4.5 การอนุมัติปริญญาแก่ผู้สำเร็จการศึกษา ประจำปีการศึกษา 2558 (ครั้งที่ 9)
สำนักงานทะเบียนนักศึกษาเสนอรายชื่อนักศึกษาที่ศึกษาครบตามหลักสูตรและเงื่อนไขของมหาวิทยาลัย

ในปีการศึกษา 2558 ซึ่งคณะกรรมการประจำ คณะไดพ้ิจารณาใหค้วามเห็นชอบ และสภาวิชาการในการประชุมครั้งที่
10/2559 วันที่ 11 กรกฎาคม 2559 เห็นสมควรเสนอสภามหาวิทยาลัยอนมุีตปริญญาแก่ผูส้ำเร็จการศึกษาจำนวน1,854 คน
แยกเป็นระดับปริญญาเอก5คนระดับปริญญาโท 46 คน และระดับปริญญาตรี 1,803 คนดังนี้ (รายนามผูส้ำเร็จการศึกษา
ดังเอกสารหมายเลข 1)

ตารางผู้สำเร็จการศึกษาปีการศึกษา 2558

มติ อนมุีดปริญญาแก่ผูส้ำเร็จการศึกษา ประจำปกีารศึกษา 2558 (ครั้งที่ 9) จำนวน 1,854 คน

ระดับการศึกษา อนุมัติแลัว เสนอครั้งนี้
จำนวนรวมที่อนุมัติ

(ครั้งที่ 1-9)
ปริญญาเอก 46 5 51
ปริญญาโท 722 46 768

ปริญญาตรี 227 1,803 2,030

รวม 995 1,854 2,849
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(รายงานแยกด่างหาก)

วาระที่ 5 เรื่องเสนอเพื่อท้เกท้วง เห็นชอบ และรับทราบ

5.1 (วาระลับ) การขอกำหนดตำแหน่งศาสตราจารย์ ไดร้ับเงินเดือนขั้นสูงทีไ่ม่ผ่านการพิจารณา

นัดประชุมครั้งต่อไป วันพุธที่ 7 กันยายน 2559

เลิกประชุม เวลา 16.20 น.

นางสาวสิรพิร หนวดหอม

นางสาวสุทธริัตน์ แย้มเกลี้ยง

ผูบ้ันทึกรายงานการประชุม

ดร. ธิราพร ชัยอรุณดีกุล
นางสาวนงลักษณ์ อ่องสุวรรณ

ผูด้รวจรายงานการประชุม

(ผศ. ดร. ทิพวรรณ ปินวนิชยก์ุล)
รองอธิการบดีฝ่ายการเงินและทรัพย์สิน

เลขานุการ
สภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลัาธนบุรี

นายกสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลัาธนบุรี
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