
รายงานการประชุมสภามหาวิทยาสัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าธนบุรี

ครํ่งที่ 190
วันพุธที่ 6 พฤษภาคม 2558

ณ ห้องประชุมประภา ประวักษ์ศุภนิติ อาคารสำนักงานอธิการบดี

มหาวิทยาล้ยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าธนบุรี

ผูม้าประชุม

1. ดร. ทองฉัตร หงฅล์ดารมภ์ นายกสภามหาวิทยาลัย

2. รศ. ดร. หริส สูตะบดุร อุปนายกสภามหาวิทยาลัย

3. รศ. ดร. สุวิทย์ เตีย รองอธิการบดอีาวุโสฝ่ายวิชาการ
แทนอธิการบดี

4. รศ. ดร. ไพบูลย์ ห้งสพฤกษ์ ทีป่รึกษามหาวิทยาลัย
5. รศ. ดร. ไกรวุฒิ เกียรตโิกมล ทีป่รึกษามหาวิทยาลัย
6. ศ. ดร. พจน์ สะเพียรชัย กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ
7. รศ. ดร. คุณหญิงสุมณฑา พรหมบุญ กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ
8. นายธีระพล พฤกษาทร กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ
9. นายอิสระ ว่องกุศลกิจ กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ
10. นายสมประสงค์ บุญยะชัย กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ
11. รศ. ดร. สุรเชษฐ์ ชุติมา นายกสมาคมนักศึกษาเก่า กรรมการ

12. นางสัจฉรา วันทรเ์จริญ ผูแ้ทนนักศึกษาเก่า กรรมการ

13. ศ. อดิศักด(ิ พงษ์พูลผลศักดิ
r

ประธานสภาคณาจารย์และพนักงาน กรรมการ

14. ดร. วีระพ้นธุ ชินวัตร ผูแ้ทนคณบดี กรรมการ

15. รศ. บุษยา บุนนาค ผูแ้ทนผูอ้ำนวยการสำนัก/สถาบน กรรมการ

16. รศ. ดร. วิเชียร ชุติมาสกุล ผูแ้ทนจากสภาวิชาการ กรรมการ

17. รศ. ดร. สปุาณี ลิ้มสุวรรณ ผูแ้ทนคณาจารย์ กรรมการ

18. ผศ. ดร. ทิพวรรณ ปีนวนิชยก์ุล รองอธิการบดฝี่ายการเงินและทร์พย์สิน เลขานุการ

ผูม้าประชุมไมไ่ด้

1. ศ. ดร. ชัยอนันต์ สมุทวณิช กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ
2. ศ. เกียรติคุณ นายแพทย์ใกรสิทธิ ตนดิคึรินทร์ กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ
3. คร. พิสิฐ ลีอ้าธรรม กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ

4. นายเขมท์ต สุคนธสิงห์ กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ
5. นายสนั่น ลังอุบลกุล ประธานคณะกรรมการส่งเสริมมหาวิทยาสัย กรรมการ

6. ศ. ดร. สำเริง ลักรใจ ผูแ้ทนจากสภาวิชาการ กรรมการ

7. ดร. วรรณา เต็มสิริพจน์ ผูแ้ทนพนักงาน กรรมการ

- สรุปสัดส่วนของกรรมการสภามหาวิทยาลัยที่เข้าร่วมประชุมในค/งนี้ = 15/22 = 68.18 %

- ตามระบบการประสันคุณภาพการศึกษาของ สมศ. สัดส่วนของกรรมการสภามหาวิทยาลัยทีเ่ข้าประชุม
ควรมากกว่า 80%



ผูร้่วมประชุม
1. ดร. เกษรา วามะศิริ ทีป่รึกษาอาวุโสอธิการบดี
2. ผศ. สุภาณี เลศไดรรักษ์ ทีป่รึกษาอธิการบดี
3. ผศ. ดร. ประเสริฐ ด้นธมานนท์ รองอธิการบดีอาวุโสฝ่ายบริหาร
4. รศ. ดร. โสฬส สุวรรณยืน รองอธิการบดี มจธ. บางขุนเทียน
5. รศ. ดร. เชาวลิต สิมมณีวิจิดร รองอธิการบดฝี่ายพ้ฒนานักศึกษา
6. อาจารยธ์นิดสรณ์ จิระพรชัย รองอธิการบดฝี่ายแผนและสารสนเทศ
7. รศ. ดร. วิวํฒน เรืองเลศบี'ญญากุล รองอธิการบดฝี่ายบุคคล
8. ดร. นนทน์ ถาวรังภูร รองอธิการบดฝี่ายประก้นคุณภาพ
9. ผศ. ดร. มณฑริา นพรัตน์ รองอธิการบดฝี่ายอุตสาหกรรมและภาคคีวามร่วมมือ

10. รศ. ดร. บุญเจริญ ศึริเนาวกุล คณบดคีณะวิศวกรรมศาสตร์
11. รศ. ดร. นิพนธ์ เจริญกิจการ คณบดคีณะเทคโนโลยีสารสนเทศ

เกิดสินธช์ัย
A *•

12. ผศ. ดร. วรนุช คณบดคีณะวิทยาศาสตร่

13. รศ. ดร. พรนภิส ดาราสว่าง คณบดคีณะศิลปศาสตร์
14. ผศ. ดร. กิดีเดช ลันตชิัยอน์นค์ คณบดคีณะครุศาสตร์อุตสาหกรรมและเทคโนโลยี

a_ a^ a.. _ A

15. ดร. สุริยา นฏสภุคพงศ (แทน) ผูอ้ำนวยการสถาบินวิทยาการหุ่นยนตภําคสนาม
16. ผศ. ดร. สกล ธระวรญฌู ผูอ้ำนวยการสถาบนการเรียนรู้
17. ดร. ธีราพร ชัยอรุณดกีุล ผูอ้ำนวยการสำนักหอสมุด
18. นางสาวนงลักษณ์ อ่องสุวรรณ กลุ่มงานการประชุมและพิธกีาร
19. ดร. ผ่องศรี เวสารัช กลุ่มงานถ่ายทอดเทคโนโลยี

เริ่มประชุม เวลา 13.50 น.

วาระที่ 1 เรื่องแจ้งเพื่อทราบ
1.1 นายซิวชี แซ่ด์ง บริจาคทุนการศึกษาใหม้หาวิทยาลัยเทคโนโลยพีระจอมเกลาธนบุรี

นายซิวชี แช่ดง ประธานกรรมการกิตติมด้กดึ
r
บริษัท อีสเท้รน์โพลีเมอริ กรุ๊ป จำ ลัด (มหาชน)

ผูไดร้บพระราชทานปริญญาดุษฎษีัณฑดกิดดิมดก้ต•ิประจำปี พ.ศ. 2555 จากมหาวิทยาลัยเทคโนโลยพระจอมเกลัาธนบุรี
แสดงความประสงคบ์ริจาคทุนการศึกษาใหม้หาวิทยาลัยฯ จำนวน 5 ลานบาท ซึ่งมหาวิทยาลัยฯ ขอขอบคุณและ
จะดำเนินการประสานงานด่อไป

มติ ริบทราบ

เวลา 17.00 น.

เวลา 19.00 น.

เวลา น.
เวลา น.

- กำหนดพระราชทานเพสิงศพจะแจ้งใหท้ราบต่อไป

พฤษภาคม

พฤษภาคม

พฤษภาคม

พฤษภาคม
2558

2558

18.00

19.00

2558

2558

1.2 คุณหญิงระเบึยบภูมิรัตน มารดาของ รศ. ดร. ลักรินทร์ ภูมิรัตน อธิการบดี ถึงแก่กรรม

คุณหญิงระเบียบ ภูมิรัดน มารดาของ รศ. ดร. ศกรินทร ภูมริัดน อธิการบดีมหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
พระจอมเกลาธนบุรี ไดถ้ึงแก่กรรมมกีำหนดสวดพระอภิธรรม ณรัดธาตทุอง ศาลาเจ้าจอม เขดรัฒนา ด้งนี้

มติ รับทราบ

- พระราชทานนี้าหลวงอาบศพ รันพธที่ 6

- สวดพระอภิธรรม รันท 6-12

- สวดพระอภิธรรม (อยูใ่นพระบรมราชานุเคราะห์)
รันที่ 6-8

- มหาวิทยาลัยฯ เป็นเจ้าภาพ รันจ้นทร์ที่ 11
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วาระที่ 2 รับรองรายงานการประชุม

มติ รับรองรายงานการประชุม ครั้งที่ 189 รันที่ 1 เมษายน 2558 โดยไม่มกีารแก้ไข

วาระที่ 3 เรื่องสึบเนื่อง

3.1 การใชร้ะบบ KMUTT Learning Environment (LE)ในการดำเนินการตามกรอบมาตรฐาน

คุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ

ดามที่สภามหาวิทยาลัยในการประชุมครั้งที่ 188 รันที่ 11 มีนาคม 2558 มีมติอนมุ*ติการใชร้ะบบ
KMUTT Learning Environment (LE) ในการดำเนินการตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒริะดับอุดมศึกษาแห่งชาติ โดยมี

ประเด็นต่างๆ ครอบคลุมครบถ้วนตาม มคอ.3-7 แล้วนั้น

เพื่อใหม้ตดิังกล่าวสอดคล้องดับเจตนารมณข์องการนำ ระบบ KMUTT Learning Environment (LE)

มาใชม้ากขึ้น สำนักงานประดันคุณภาพจึงขอแก้ไขช้อความในมติที่ประชุมสภามหาวิทยาล้ย ดังนี้
ช้อความเติม

อนุม*ติการใชร้ะบบ KMUTT Learning Environment (LE) ในการดำเนินการตามกรอบมาตรฐาน

คุณวุฒริะดับอุดมศึกษาแห่งชาติ โดยมปีระเด็นต่างๆ ครอบคลุมครบถ้วนตาม มคอ.3-7

เปลี่ยนเป็น

อนมุ*ตกิารใชร้ะบบ KMUTT Learning Environment (LE) ในการดำเนินการตามหล*กการ
ของกรอบมาดรฐานคุณวุฒริะดับอุดมศึกษาแห่งชาติ ซึ่งเทียบเท่า มคอ.3-7

สรุปการอภิปรายของกรรมการสภามหาวิทยาลัย

ดร. นันทนํถาวรังกูรรองอธิการบดฝี่ายประดันคุณภาพ ตอบข้อชักถามของกรรมการสภามหาวิทยาลัย ดังนี้

1. การปรับเปลี่ยนมติสภามหาวิทยาลัย มรีัตถปุระสงคเ์พื่อใหส้ามารถปฎิบต้งิานไดด้ามเจตนารมณ์
ของการนำ ระบบ KMUTT Learning Environment (LE) มาใข้ โดย มจธ. พิจารณาจาก outcome based education

ซึ่งถึงแมร้ายละเอียดจะไม่ตรงตาม มคอ. 3-7 ทุกประการ แต่เนี้อหาเท่าเทียมดัน
2. สำหรับคณะทีใ่ชร้ะบบฐานข้อมูลของตัวเองต้องหารือดับฝ่ายพ*ฒนาการศึกษาเพื่อเชื่อมโยงระบบ

ฐานข้อมูลและพิจารณาเนี้อหาใหส้อดคล้องดับ outcome based education และเป็นไปตามหลักการของกรอบมาตรฐาน

คุณวุฒริะตับอุดมศึกษาแห่งชาติ ตอบรัตถปุระสงคข์อง Thai Qualifications Framework for Higher Education (TQF)

มติ อนมุ*ติการแก้ไขมติทีป่ระชุมสภามหาวิทยาลัยในการประชุมครั้งที่ 188 รันที่ 11 มีนาคม 2558
วาระที่ 5.1 เป็น อนมุ้ติการใชร้ะบบ KMUTT Learning Environment (LE) ในการดำเนินการ

ตามหลักการของกรอบมาตรฐานคุณวุฒริะตับอุดมศึกษาแห่งชาติ ซึ่งเทียบเท่า มคอ.3-7

วาระที่ 4 เรื่องเสนอพิจารณา

4.1 การอนุม่'ติปริญญาแก่ผูส้ำเร็จการศึกษา ประจำปีการศึกษา 2557 (ควิงที่ 8)

สำนักงานทะเบียนนักศึกษาเสนอรายชื่อนักศึกษาที่ศึกษาครบตามหลักสูตรและเงื่อนไขของ

มหาวิทยาลัยในปีการศึกษา 2557 ซึ่งคณะกรรมการประจำคณะไดพ้ิจารณาใหค้วามเห็นชอบ และสภาวิชาการ

ในการประชุมครั้งที่ 4/2558 รันที่ 7 เมษายน 2558 เห็นสมควรเสนอสภามหาวิทยาลัยอนมุ้ติปริญญาแก่ผูส้ำเร็จ

การศึกษาจำนวน 60 คน แยกเป็นระด้บปริญญาเอก 8 คน ระด้บปริญญาโท 46 คน และระด้บปริญญาตรี

(ภาคการศึกษาที่ 1/2557) 6 คน รายนามผูส้ำเร็จการศึกษาด้งเอกสารหมายเลข 1
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ตารางแสดงจำนวนผูส้ำเร็จการดึกษาปกีารศึกษา 2557

ระดับการดึกษา อนมุติแล้ว เสนอครั๋งํ้นี้
จำนวนรวมที่อนมุติ

(ดร์งที่ 1-8)

ปริญญาเอก 55 8 63

ปริญญาโท 523 46 569

ปริญญาตรี 126 6 132

รวม 704 60 764

สรุปการอภิปรายของกรรมการสภามหาวิทยาลัย

1. ป้จจุปน มจธ. เสนอวาระการขออนปุติปริญญาทุกครั้งที่มกีารประชุม นายกสภามหาวิทยาลัย

และกรรมการผู้ทรงคุณวุฒใิหข้้อสังเกตว่า เพื่อใหก้ารขออนปุติปริญญาเป็นวาระทีส่ำ ค*'ญ ควรกำหนดกรอบเวลาการขอ

อนมุ้ดจากสภามหาวิทยาลัยจะเหมาะสมหรือไม่ เช่น กำหนดดามภาคการศึกษา

2. นักศึกษาระดับป'ณฑิดศึกษา จะทยอยสำเร็จการศึกษาเมื่อสอบผ่านวิทยานิพนธ์และใน

การสม*ครงาน หน่วยงานบางแห่งใหร้ะบรุันทีอ่นปุติปริญญา จึงมกีารขออนมุ*ตปิริญญาจากสภามหาวิทยาลัยทุกครั้ง
ที่มกีารประชุม แต่กรณนีักศึกษาระลับปริญญาตรคีวรสำเร็จการศึกษาเป็นรุ่นตามภาคการศึกษา

ผศ. ดร. ประเสริฐ ลันธมานนท์ รองอธิการบดีอาวุโสฝ่ายบริหาร และ รศ. ดร. เขาวลิด ลิ้มมณวีิจิตร

รองอธิการบดีฝ่ายกิจการนักศึกษา ชีแ้จงว่า การขออนุม*ติปริญญาระลับปริญญาตรีเนื่องจากนักศึกษาตกคำง เช่น
ติด I (Incomplete) บางวิชา เมื่อแก*ไขไดแ้ล้วสำเร็จการศึกษาจึงน่ามาขออนุม*ตปิริญญาจากสภามหาวิทยาลัย เพื่อให้
สามารถน่าไปใช่'ประกอบอาชีพได้ กรณทีีใ่หส้ำเร็จการศึกษาไปก่อนแล้วมาขออนุม*ติปริญญาจากสภามหาวิทยาลัย
ย้อนหลัง หากสภามหาวิทยาลัยไม่เห็นชอบจะเกิดบัญหา

นายกสภามหาวิทยาลัยใหค้วามเห็นว่าการขออนมุ’ติปริญญาย้อนหลังไม่ เหมาะสม ขอใหม้หาวิทยาลัย
พิจารณากรอบการขออนุม*ติปริญญาใหร้อบคอบ เหมาะสม สำหรับการขออนุม้ติปริญญาครั้งนี้กรรมการทุกท่าน

เห็นสมควรอนมุ*ติ

มติ 1. อนมุ*ติปริญญาแก่ผูส้ำเร็จการศึกษา ประจำปกีารศึกษา 2557 (ครั้งที่ 8) จำนวน 60 คน
2. มอบรองอธิการบดีอาวุโสฝ่ายวิชาการ หาแนวทางการขออนมุ*ตปิริญญาแกผู่ส้ำเร็จ

การศึกษาใหเ้หมาะสม โดยคำนึงถึงกรอบเวลาในการขออนมุติ และสิทธปิระโยชนข์อง

ป'ณฑิตในการหางานท่า

4.2 หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรมหาป'ณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยวีิศวกรรมโยธาหลักสูตรปรับปรุง

พ.ศ. 2558

คณะวิศวกรรมศาสตร์ เสนอหลักสูตรวิศวกรรมศาสตรมหาบ*'ณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยวีิศวกรรมโยธา

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2558 เพื่อพ*'ฒนาหลักสูตรใหต้อบรับลับความต้องการของภาคอุตสาหกรรมของประเทศ
และสอดคล้องลับวิสัยลัศนข์องคณะวิศวกรรมศาสตร์และมหาวิทยาลัยเทคโนโลยพีระจอมเกล้าธนบุรี ทีต่้องการผลิต
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นักศึกษาใหม้คีวามสามารถ ผ่านหลักสูดรที่มคีวามห้นสนัยและไดม้าตรฐานในระตับสากล เป็นการเสริมสร้างวิศวกร

ที่มคีุณภาพในด้านวิศวกรรมโยธา วิศวกรรมนอกฝัง และวิศวกรรมขนส่งและโลจิสติกส์ สาระสำ ตัญของการ

ปรับปรุงหนักสูตรมดี้งนี้
1. เปลี่ยนแปลงอาจารยป์ระจำหนักสูตร
2. เปลี่ยนชื่อรายวิชา ปรับปรุงคำอธิบายรายวิชา เพิ่มลดวายวิชา และปรับปรุงแกไขวายละเอียด

ของ Curriculum Mapping ใหเ้หมาะสมและสอดคล้องนับคำอธิบายในวายวิชา

3. ปรับแผนกาวรับนักศึกษา จากเติม 90 คน เป็น 60 คน

4. ปรับค่าม่ารงุการศึกษา จากเติม 15,000 บาท เป็น 20,000 บาท ต่อภาคการศึกษา ซึ่งเป็น
นัดวาทีไ่ม่เกินอัตราสูงสุดทีส่ภามหาวิทยานัยเคยกำหนดไร้ โดยไม่เปลี่ยนแปลงค่าลงทะเบียน
(3,000 บาท/หน่วยกติ) จึงเสนอสภามหาวิทยานัยเพื่อรับทราบ

ท'งนี้ โครงสร้างหนักสูตรภายหนังการปรับปรุงไม่เปลี่ยนแปลง รายละเอียตด้งบทสรุปผูบ้ริหาร

แนบห้ายวาระ เริ่มใชห้ลักสูดรดํ่งํ้แตภ่าคการศึกษาที่ 1/2558
สภาวิชาการในการประชุมครํ่ง๎ที่ 4/2558 ร้นที่ 7 เมษายน 2558 ใหค้วามเห็นชอบการปรับปรุง

หนักสูตรด้งเสนอ และใหน้่าเสนอสภามหาวิทยานัย

สรุปการอภิปรายของกรรมการสภามหาวิทยานัย

1. ทบทวนชื่อวิชาภาษาไทย และปรับปรุงชื่อวิชาภาษาอังกฤษและภาษาไทยใหส้อดคดอังกัน
2. แผนการสอนของหนักสูตร ส่วนทีเ่ป็นหน่วยกิต 3 (3-0-9) ตัวเลขในวงเล็บ คึอ จำนวนชัวโมง

ในการบรรยาย-ปฎิปติ-ศึกษาด้นคร้าด้วยตนเอง ซึ่งในชัวโมงการบรรยายและปฏีปตัใินความเป็นจริงนอกจากการ
บรรยายแล้ว สามารถเรียนรูแ้บบถกประเด็นปัญหา และในกาวิปฎิบ*ตมิกีารทำกิจกรรมต่างๆ ตามรูปแบบของ active learning

ท"งนี้ การระบรุายละเอียดหน่วยกติด"งกล่าวเป็นรูปแบบทีส่ำนักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา (สกอ.) กำหนดไร้
จึงขอใชล้ักษณะนีก้่อน ขณะนีม้หาวิทยาลัยไดอ้ัดทำ ระบบ KMUTT Learning Environment (LE) เพื่อใชแ้ทน และ

เริ่มใชร้ะบบประกันคุณภาพการศึกษา ASEAN University Network-Quality Assurance (AUN-QA) จะทำ ใหช้ัดเจนขึ้น
3. นายกสภามหาวิทยาลัย ใหค้วามเห็นว่าด้านวิศวกรรมนอกฝังมีวิชาทีน่่าสนใจ เช่น วิชา

เทคโนโลยีและวิศวกรรมการชุดเจาะ (Drilling Engineering and Technology) วิชาระบบควบคุมและผลิตใตท้ะเล
(Subsea Production and Control System) ควรมีผูส้อนที่มีความรูค้วามสามารถ ความเชี่ยวชาญ และมปีระสบการณ์

ซึ่งหาไดย้ากเนื่องจากบุคลากรที่มีความเชี่ยวชาญเฉพาะด้านมีนัอยมาก จึงควรเชิญผูเ้กษึยณอายทุีท่ำ งานด้านนี้
เช่นบริษัท เชฟรอนประเทศไทยสำรวจและผลิต จำกัด มาเป็นอาจารยป์ระจำ เพื่อใหม้ีนใจว่ามอีาจารยส์อนอย่างต่อเนื่อง
สกมารถผลิตนักศึกษาไดอ้ย่างมคีุณภาพ

ผศ. ดร. ชัยณรงค์ อธิสกุล อาจารยป์ระจำ ภาควิชาวิศวกรรมโยธาใหช้้อมูลเพิ่มเดิมว่า เปัาหมาย
การรับนักศึกษาส่วนใหญ่เป็นคนทำ งานภาควิชาวิศวกรรมโยธา ไดเ้ชิญอาจารยจ์ากกรมเขึ้อเพลิงธรรมชาติ บริษัท
เชฟรอนประเทศไทยสำรวจและผลิต จำกัด บริษัท ปดท. สำรวจและผลิตปโีตรเสียม จำกัด (มหาชน) และบริษัท

ชึยูอแีอล จำกัด มาเป็นอาจารยผ์ูส้อนด้านวิศวกรรมนอกฝัง เพื่อใหผู้้ที่มปีระสบการณด์รงเป็นผูถ้่ายทอดความรู้

มติ 1. อนมุีติหลักสูตรวิศวกรรมศาสดรมหาษัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีวิศวกรรมโยธา

หลักสูดรปรับปรุง พ.ศ. 2558 โดยใหท้บทวนชี่อวชิาภาษาไทย และปรับปรุงชื่อวิชา

ภาษาอังกฤษและภาษาไทยใหส้อดคลอังกัน

2. อนมุีดปรับแผนการรับนักศึกษา จากเติม 90 คน เป็น 60 คน

3. รับทราบการปรับค่าม่ารงุการศึกษา จากเดิม 15,000 บาท เป็น20,000 บาทต่อภาคการศึกษา
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4.3 หลักสูตรวิศวกรรมศาสตวิบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมไฟฟ้า หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2558

คณะวิศวกรรมศาสตร์ เสนอหลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมไฟฟ้า หลักสูตร

ปรับปรุง พ.ศ. 2558 โดยเพิ่มแผนการศึกษาเรียนรูร้่วมลับการทำ งาน เพื่อเปิดโอกาสใหน้ักศึกษาทำ Senior Project

โดยใชโ้จทยจ์ากภาคอุตสาหกรรม ซึ่งจะมผีลลัพธ์ (outcome) ลับนักศึกษาลังนี้

- มคีวามรูด้้านวิชาการทีด่ีและมคีวามใฝรู่้
- มคีวามสำนึกในคุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณ ในการประกอบวิชาชีพ

- สามารถนำ ความรูท้างทฤษฎบีูรณาการร่วมลับงานในอุตสาหกรรมทีน่ักศึกษามคีวามสนใจ

- สามารถสร้างองคค์วามรู้ที่ตอบสนองต่อความต้องการของประเทศชาติ

- มคีวามรู้พื่นฐานเพียงพอทีจ่ะศึกษาในระลับทีสู่งขึ้น
โดยมกีารปรับเนี้อหาวิชา เปลี่ยนชื่อวิชา เพิ่มรายวิชา และเปลี่ยนแปลงหน่วยทิต รายละเอียด

ลังบทสรุปผูบ้ริหารแนบทำยวาระ เริมไขห้ลักสูตรตึ้ง๎แตภ่าคการศึกษาที่ 1/2558 ทั่งนี้ โครงสร้างหลักสูตรภายหลัง
การปรับปรุงเป็นลังนี้

หมวดวิชา

จำนวนหน่วยทิต

หมายเหตุเกณฑ์

สกอ.

หลักสูตรเดิม

พ.ศ. 2554
หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2558

ปกติ ปกติ
เรียนรูร้่วมกบ

การทำงาน

1. หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 30 31 31 31

หลักสูตรปรับปรุง
พ.ศ. 25582. หมวดวิชาเฉ.พาะ 112 112 112

- กลุ่มวิชาวิทยาศาสตรแ์ละคณิตศาสตร์ 21 21 21 - เพิ่มแผนการศึกษา
- กลุมวิชาบ่งคับพนฐานทางวิศวกรรมศาสตร์ 14 14 14 เรียนรูร้่วมลับการ

- กลุ่มวิชาลังลับทางวิศวกรรมไฟฟ้า 84 62 62 65 ทำงาน
(รวมวิชาฝึกงาน)

- กลุ่มวิชาเลือกทางวิศวกรรมไฟฟ้า 12 12 9
- แผนการศึกษาปกติ
จำนวนหน่วยกิต

- กลุ่มวิชาเลือกทางวิศวกรรมศาสตร์ 3 3 3 ไม,เปลี่ยนแปลง
3. หมวดวิชาเลือกเสรี 6 6 6 6

จำนวนหน่วยทิตรวม 120 149 149 149

สภาวิชาการในการประชุมครั้งที่ 12/2557 ลันที่ 15 ธ์นวาคม 2557 ใหค้วามเห็นชอบการปรับปรุง

หลักสูตรลังเสนอ และใหน้ำ เสนอสภามหาวิทยาลัย

สรุปการอภิปรายของกรรมการสภามหาวิทยาลัย

1. ตามเจตนารมณข์องการปรับปรุงหลักสูตรประสงคใ์หม้หีลักสูตรเดียว แต่สามารถเลือกเรียนได้

2 แผน คือ แผนปกติมกีารฝืกงาน หรือแผนการเรียนรูร้่วมลับการทำ งาน (Work-integrated Leaming-WiL) โดยมคีวาม

แตกต่างทีว่ิชาเลือก ลังนั้น ควรปรับดารางการนำ เสนอโครงสร้างหลักสูตรใหช้ัดเจนไม'ใหเ้ข้าใจว่ามี 2หลักสูตร
2. คำจำ ลัดความของ สหกิจศึกษา (Co-operative Education : Co-op) หมายถึง แผนการศึกษาที่

มุ่งเนันใหน้ักศึกษามปีระสบการณ์จากการปฏิบต้ิงานจริงในสถานประกอบการ โดยการนำ ความรูท้างวิชาการ
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ทั้งภาคทฤษฏีและปฏิบํดที่ได’ศึกษาในชํ่นเรียนไปใชใ้นกาวปฏึบดํงานจริงแบบเต็มเวลา 1ภาคกาวศึกษาในสถานปวะกอบกาว
ทำ ใหน้ักศึกษาสามารถเรียนรูป้ระสบการณ์และพ้ฒนาท้กษะจากการไปปฏิบตํงานจริง และการใชส้หกิจศึกษาจะมี

ช้อกำหนดจากสมาคมสหกิจศึกษาว่านักศึกษาต้องไปฝึกงานในเทอมทีไ่มใ่ช่ เทอมสุดท้ายของการเวียนการสอน
ต้องมีอาจารยไ์ปตรวจปวะเมินขณะฝึกงาน2 ควั้ง และห้ามลงรายวิชาอื่นนอกจากรายวิชาลหกิจศึกษา สำหรับWork-integrated

Learning ะ WiL มคีำจำกัดความทีค่่อนช้างกว้างกว่า และครอบคลุมถึงกิจกรรมทีเ่ปิดโอกาสใหน้ักศึกษาไดม้ปีระสบการณจ์ริง
ในสถานทีท่ำงานก่อนทีจ่ะสำเร็จการศึกษา เช่น การฝึกงาน สหกิจศึกษา ทวิภาคี และ internship เป็นต้น

วศ. ดร. สุวิทย์ เดีย รองอธิการบดีอาวุโสฝ่ายวิชาการ ใหข้้อมูลว่า การฝึกงานของ มจธ. ดำเนินการ

หลายรูปแบบ เช่น การฝึกงานทีส่ถานประกอบการตามปกตซิึ่งใชใ้นทุกหนักสูตร ส่วน WiL คือ การไปเวียนรู้ ใชช้ีวิต

ทีโ่รงงาน เช่น มจธ. ร่วมมือนับบริษัทในเครือเบทาโกร บริษัทมิชลนิ ประเทศไทย จำนัด มกีารออกแบบรายวิชาเลือก

ร่วมกัน พนักงานของบริษัทมาสอนนักษะต่างๆ มกีารทำโครงงานทีต่กลงนับโรงงานชัดเจน เป็นเวลา 1 ภาคการศึกษา

ในหนักสูตรระตบ้ปริญญาโทซึ่งเรียกว่า practice school มรีูปแบบคล้ายๆ กันแต่เข้มข้นกว่า ใชเ้วลา 1 ปี มกีารหารือ

ร่วมนันระหว่างบริษัทนับมหาวิทยานัยว่าประสงค์จะใหนักศึกษามนีักษะเน้นด้านใด สามารถปรับการเรียนการสอนได้

มคีวามยึดหยุ่นซึ่งถือเป็นข้อดี

การฝึกงานของนักศึกษาคณะต่างๆ มรีูปแบบต่างกัน ซึ่งคณบดไีดํให*'ข้อมูลดังนี้
ดร. วีระษันธุ ชินวด้ร คณบดคีณะสถาปัตยกรรมศาสตร์และการออกแบบใหข้้อมูลว่า คณะสถาปัดย์ฯ

ใชรู้ปแบบสหกิจศึกษา นักศึกษาไปฝึกงานทีส่ถานประกอบการ เป็นเวลา 4-6 เดือน ซึ่งมากกว่าเกณฑท์ีส่ภาสถาปนิก

กำหนดไวว้่าให’ใชเ้วลา 2 เดือน มีอาจารยไ์ปติดตามดูแลอย่างใกลช้ิด ขณะนีค้ณะเริ่มปรับเป็นรูปแบบ WiL คือให้

นักศึกษาทำโครงงานไดท้ั้งแตป่ี 1-4 โดยดำเนินการร่วมกับสถานประกอบการ หรือชุมชน กไ็ด้

วิศ. ดวิ. บุญเจริญ ศิริเนาวกุล คณบดีคณะวิศวกรรมศาสตร์ ใหข้้อมูลว่า คณะวิศวกรรมศาสตร์

ใขรู้ปแบบ WiL ต่อยอดจากกาวฝิึกงานรูปแบบเดิมโดยปรับใหน้ักศึกษาทำ งานร่วมกับภาคอุดสาหกวิวิมมากที่สุด

นักศึกษาสามารถศึกษาปัญหาของงานแล้วนำ มาทำ เป็นโครงงาน ทั้งนีโ้ครงงานไม่จำ เป็นต้องสิ้นสุดเมื่อจบ

การฝึกงานกังสามารถทำต่อเป็น senior project ได้ การฝึกงานนักษณะนีไ้ดร้ับความนิยมจากภาคอุตสาหกรรมมาก

ขณะนีห้นักสูตรวิศวกรรมระบบควบคุมและเครื่องมือรัดไดด้ำเนินการแล้ว และต้องปรับหนักสูดวิอื่นเพื่อใหร้องรับ

การฝึกงานนักษณะนีม้ากขึ้น
ผศ. ดร. กิติเดช สันติชัยอนันต์ คณบดีคณะครุศาสตร์อุตสาหกรรมและเทคโนโลยี ใหข้้อมูลว่า

คณะครุศาสตรฯ์ ใชัหนักสูตรรูปแบบสหกิจศึกษาเต็มรูปแบบ คือ หนักสูตรเทคโนโลยกีัณฑ์ต (ทล.บ.) เป็นรูปแบบ

การเวียนรูร้่วมกับสถานประกอบการ ที่เนนัการชัดหนักสูตรเพื่อพ’ฒนาบุคลากรใหก้ับอุตสาหกรรม เช่น การรถไฟ

แห่งประเทศไทย บริษัทศรไทย ชุปเปอรแ์วร์ จำกัด (มหาชน) บริษัท เอส เอ็น ชี ฟอรเ์มอร์ จำกัด (มหาชน) โดยใหเ้วียนรู้

ในสถานประกอบกาวแบบสหกิจศึกษา 1 ปี ทำโครงงานสหกิจฯ จากปัญหาจริงของสถานประกอบการ หนักสูตร

นักษณะนี้เรียกว่า “อาชีวอดมศึกษา” ซึ่งสอดคล้องกับความต้องกาวของสถานประกอบกาวและคณาจารย์กังได้

เวียนวีไปด้วย ซึ่งสถากันอาชีวศึกษา 19 แห่ง กำนังนำ ไปใช้

นายกสภามหาวิทยานัย สรุปว่าการฝึกงานทั้ง 2 รูปแบบ (สหกิจศึกษาและกาวเวียนรูร้่วมกับกาวทำงาน)

ใชไ้ดแ้ล้วแต่สถานการณ์จะสะดวกทำ รูปแบบใด แตข่อใหเ้นันเรื่องคุณภาพ และได’ใหข้้อมูลเรื่องการปฏิรูปอุตสาหกรรม
ไฟท้าซึ่งมแีนวโน้มใน 2 เรื่อง ดังนี้

1. การข้บเคลื่อนด้วยไฟท้า เช่น รถยนตไ์ฟท้า รถรางไฟท้า รถไฟท้า เป็นเรื่องเกี่ยวกับการขนส่ง
มหาวิทยานัยฯ ควรเตรียมพร้อมโดยชัดหนักสูตรรองรับ และมกีารทำ วิชัย
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2. พล้งงานทดแทน พล้งงานทดแทนนั้งหมดจะแปรรูปเป็นพลังงานไฟห้า ด้งนั้น การผลิตไฟห้า

จากพลังงานทดแทนเป็นเรื่องสำด'้ญ มจธ. มีลักยภาพด้านนี้ และทำ มานานแล้วโดยคณะพล*'งงานและวัสดุ
คณะวิศวกรรมศาสตร์ จึงขอใหแ้นวทางไวช้่วยก*นพ'ฌนา

มติ อนุม*ตหดกัสูตรวิศวกรรมศาสตรบ*ณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมไฟห้า หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2558

ด้งเสนอ โดยใหป้รับการนำ เสนอโครงสร้างหลักสูตรใหช้ัดเจนว่าเป็นหลักสูตรเดียว

สามารถเลึอกเรียนแผนใดแผนหนึ่งจากทีท่ำ หนดไว้ 2 แผน

4.4 พิจารณาอุทธรณ์คำ สั่งเรียกใหช้ดใชค้่าสินไหมทดแทน (วาระลับ)

รายงานแยกต่างหาก

4.5 รายงานผลการดำเนินการทางวินย และพิจารณาวินิจฉัยอุทธรณ์คำ สั่งลงโทษตดเงินเดือน
ช้าราชการพลเรือนในสถาปนอุดมศึกษา (วาระลับ)

รายงานแยกต่างหาก

วาระที่ 5 เรื่องเสนอเพื่อทกทว้ง เห็นชอบ และรับทราบ

5.1 การขอกำหนดตำแหน่งศาสตราจารยท์ีไ่ม่ผ่านการพิจารณา (วาระลับ)

รายงานแยกต่างหาก

นดประชุมครงต่อไป รันพุธที่ 3 มิถุนายน 2558

เลิกประชุม เวลา 17.00 น.

นางลาวคิรพิร หนวดหอม

ผูบ้ันทึกรายงานการประชุม

ดร. ธีราพร ชัยอรุณดกีุล

นางสาวนงลักษณ์ อ่องสุวรรณ

ผูต้รวจรายงานการประชุม

(ผศ. ดร. ท้พวรรณ ปีนวนิชยก์ุล)

รองอธิการบดฝี่ายการเงินและทรัพย์สิน

เลขานุการ
สภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยพีระจอมเกล้าธนบุรี

(ดร. ทองฉัตร หงศล์ดารมภ')
นายกสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยพีระจอมเกล้าธนบุรี
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