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รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าธนบุรี

ครั้งที่ 16
วันพฤหัสบดีที่ 20 มกราคม 2543

ณพ้องประชุม ซี.บี. 2507 อาคารเรียนรวม 2

ผูม้าประชุม

1. นายพารณ อิศรเสนา ณ อยุธยา นายกสภามหาวิทยาลัย

2. รศ.ดร. หริส สูตะบุตร อุปนายกสภามหาวิทยาลัย

3. ศ.ดร. พจน์ สะเพียรชัย กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ

4. ศ.ดร. ยงยุทธ ยุทธวงศ์

5. ดร. อาภรณ์ ศรพีิพัฒน์ »»

6. ศ.ดร. ปรีดา วิบูลย์สวัสดี้ »»

7. ผศ.ดร. สุรพล สุดารา

8. นายธีระพล พฤกษาทร »»

9. ดร. มารวย ผดุงสิทธิ้ ประธานกรรมการส่งเสริมมหาวิทยาลัย

10. พลเรือตรีสมภพ เสตะรุจิ ร.น. นายกสมาคมนักศึกษาเก่า

11. นายบริพัตร ไชยวุฒิ ผูแ้ทนนักศึกษาเก่า

12. อาจารย์ ดร. กฤษณพงศ์ กีรติกร อธิการบดี กรรมการ

13. ผศ.ดร. สมเกียรติ รุ่งทองใบสุรีย์ ประธานสภาคณาจารย์และพนักงาน ”
14. ผศ.ดร. สุพัฒน์พงษ์ ดำรงรัตน์ คณบดี

15. รศ.ดร. นพดล เจียมสวัสดี้ ผูอ้ำนวยการสำนัก

16. ศ.ดร. สมชาติ โสภณรณฤทธี้ กรรมการสภาวิชาการ

17. รศ.ดร. มรกต ตันติเจริญ ’» ♦»

18. ผศ. สิริศักดี้ ปโยธรสิริ อาจารย์ประจำ
ร—*'

19. รศ.ดร. อภิชิต เทอดโยธิน รองอธิการบดี เลขานุการ
20. นางสุนิตย์ เทพไพฑูรย์ ผูอ้ำนวยการกองแผนงาน ผูช้่วยเลขานุการ
21. นางสาวนงลักษณ์ อ่องสุวรรณ หัวหน้างานการประชุมฯ ผูช้่วยเลขานุการ

ผู้มาประชุมไมไ่ด้

1. ดร. ทองฉัตร หงศ์ลดารมภ์ กรรมการสภามหาวิทยาลยผัทรงคุณวุฒิ
2. นายเขมทัต สุคนธสิงห์
3. นายแบงกอก เชาว์ขวัญ ยีน »»

3. นายประสิทธี้ ตันสุวรรณ พ

4. นายสวุิชัย เศรษฐเสถียร พนักงานประจำ



ผูร้่วมประชุม 1. รศ.ดร. ไพบูลย์ ทังสพฤกษ์ ทีป่รึกษามหาวิทยาลัย

2. รศ. ดร. ไกรวุฒิ เกียรตโิกมล รองอธิการบดีอาวุโสฝ่ายวิชาการ

3. อาจารย์ ดร. เกษวิา วามะศิริ รองอธิการบดฝี่ายวางแผนและพัฒนา

4. อาจารย์วิสุทธึ้ ดามาพงษ์ รองอธิการบดฝี่ายกิจการนักศึกษา

5. ผศ. สุภาณี เลิศไตรรักษ์ รองอธิการบดฝี่ายบุคคล

6. อาจารย์สุชาติ เพริดพริ้ง รองอธิการบดี

ผูเ้ข้าชีแ้จง 1. ศ.ดร. จุลละพงษ์ จุลละโพธิ ผูอ้ำนวยการโครงการบัณฑิตวิทยาลัยร่วมฯ

เริ่มประชุม เวลา 14.30 น.

วาระที่ 1 เรื่องแจ้งเพื่อทราบ
1.1 แนะนำ กรรมการใหม่

นายกสภามหาวิทยาลัยแนะนำ กรรมการใหม่ต่อทีป่ระชุมคือ รองศาสตราจารย์ ดร. นพดล

เจียมสวัสดี้ ผูอ้ำนวยการสำนักวิจัยและบริการวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี เป็นกรรมการสภามหาวิทยาลัยใน

ตำแหน่งผูอ้ำนวยการแทนผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร. โสฬส สุวรรณยืน ซึ่งครบวาระผูอ้ำนวยการสถาบันพัฒนา
และ'ฝืกอบรมโรงงานต้นแบบ

นายกสภามหาวิทยาลัยกล่าวแสดงความยินดีต้อนรับในนามของกรรมการฯ

มติ รับทราบ

1.2 มหาวิทยาลัยเอกชนตั้งใหม่
นายกสภามหาวิทยาลัยแจ้งว่าจะมีมหาวิทยาลัยเอกชนตั้งขึ้นใหมใ่นเร็ว ๆ นี้ ที่ลาดหลุมแก้ว

จังหวัดปทุมธานี เปิดสอนทั้งแบบปกติ สอนผ่านดาวเทียมและอินเตอร์ เนท นับว่าเป็น Virtual University

แห่งแรกในประเทศไทย ดร.ทักษิณ ชินวัตร เป็นผูก้่อตั้ง จะรับใบอนุญาตจากทบวงมหาวิทยาลัยในวันที่ 24
มกราคม 2543

มดี รับทราบ

1.3 นายกสภามหาวิทยาลัยไดร้ับปริญญาบริหารธุรกิจดุษฎบีัณฑิตกิตติมศักด

วิทยาลัยโยนก ไดม้อบปริญญาบริหารธุรกิจดุษฎบีัณฑิตกิตติมศักดี้ สาขาวิชาการจัดการ
ใหแ้กน่ายกสภามหาวิทยาลัย ในพิธปีระสาทปริญญาบัตร เมื่อวันที่ 25 ธันวาคม 2542 ทั้งนีเ้นื่องจาก
นายกสภามหาวิทยาลัยไดม้ผีลงาน คุณงามความดี และประกอบภารกิจที่ทำ คุณประโยชนใํหแ้ก่สังคมและ
ประเทศชาติมาโดยตลอด

มติ คณะกรรมการฯ แสดงความยินดทีีน่ายกสภามหาวิทยาลัยไดร้ับเกียรตินี้
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1.4 ศตวรรษใหม่อุดมศึกษาไทย

นายกสภามหาวิทยาลัยไดเ้ช้าร่วมสัมมนาทางวิชาการเรื่อง “สู่เส้นทางปฏิรูปอุดมศึกษาไทย”

ครั้งที่ 4 จัดโดยสำ นักงานคณะกรรมการศึกษาแห่งชาติ เมื่อวันที่ 4 สิงหาคม 2542 มบีทความทีน่่าสนใจ
คือ เรื่อง ศตวรรษใหม่อุดมศึกษาไทย : บทเรียนจากการปฏิรูปอุดมศึกษานานาประเทศ จึงไดจ้ัดทำ สำเนาสรุป

ผูบ้ริหารแจกให้'ทราบดังเอกสารแนบทำ ยวาระ และเสนอให้'มหาวิทยาลัยแจกจ่ายใหท้ราบโดยทั่วกัน
อธิการบดีแจ้งว่า มจธ. ไดม้กีารกระตุ้นใหค้นภายในมหาวิทยาลัยตื่นตัวเรื่องการปฏิรูปการ

ศึกษา โดยเชิญศาสตราจารย์นายแพทย์เกษม วัฒนขัย มาบรรยายเมื่อวันที่ 1 1 พฤศจิกายน 2542

มผีูส้นใจเช้าพิงมาก ต่อไปจะเชิญผู้'มปีระสบการณ์เรื่องการปฏิรูปการศึกษามาบรรยายอีก ชิงอาจจะเชิญ

ศาสตราจารย์ ดร. วิจิตร ศรสีจ้าน บรรยายในวันประชุมทีป่ระชุมอธิการบดีมหาวิทยาลัยในกำกับรัฐบาล ซึ่ง
มจธ.จะเป็นเจ้าภาพจัดการประชุมตังกล่าว ณ มจธ. ในอีก 2 เดือน ช้างหน้า

กรรมการสภามหาวิทยาลัยบางท่านแจ้งว่าไดดู้รายการหนีแ้ผ่นดินไทยทางสถานโีทรทัศน์

ยู บีชื (ช่อง 7) ในทัวชอั “ภาพสะท้อนมหาวิทยาลัยไทยนอกระบบราชการ” เมื่อวันที่ 18 มกราคม 2543

เวลา 19.00 - 20.30 น. บรรยายโดยศาสตราจารย์ ดร. วิจิตร ศรีสจ้าน และ ดร. กฤษณพงศ์ กีรตึกร

มสีาระทีช่ัดเจนและเป็นประโยชน์มาก ไดร้ับทราบปัญหาในการออกไปสู่ระบบมหาวิทยาลัยในกำกับรัฐบาล

และส่วนเกี่ยวพันกับพระราชบัญญ้ ตการศึกษาแห่งชาติฉบับใหม่
นายกสภามหาวิทยาลัยสนับสนุนใหเ้ชิญศาสตราจารย์ ดร. วิจิตร ศรีสจ้าน มาบรรยายเพราะ

เป็นผูรู้'และมปีระสบการณ์ เรื่องนี้ดีมาก สำหรับผู้'สนใจเทปโทรทัศน์ “ภาพสะทัอนมหาวิทยาลัยไทยนอกระบบ

ราชการ” ยืมไดท้ี่ มจธ.

มติ รับทราบ และใหม้หาวิทยาลัยเผยแพร่บทสรุปผู้'บริหาร และเทปโทรทัศน์ตังกล่าวใหก้ว้างขวาง

วาระที่ 2 รับรองรายงานการประชุม

มติ รับรองรายงานการประชุม ครั้งที่ 15(12/2542) วันที่ 16 ธันวาคม 2542 โดยแก้ไข

ในหน้า 20 ข้อ 12 วรรค 2 คำ ว่า “roll model” แก้ไขเป็น “role model”

วาระที่ 3 เรื่องสืบเนื่อง
3.1 ชื่อย่อมหาวิทยาลัย

จากการประชุม ครั้งที่ 3(9/2541) วันที่ 29 ธันวาคม 2541 สภามหาวิทยาลัยมอบให้

มหาวิทยาลัยเชิญชวนประชากรในมหาวิทยาลัยรวมทั่งศิษย์เก่าเสนอชื่อย่อมหาวิทยาลัย นั้น รองอธิการบดฝี่าย

วางแผนและพัฒนาไดป้ระชาสัมพันธ์ผ่าน Web site มหาวิทยาลัยในไทยกระดาน และรวบรวมชื่อย่อที่มีผู'้เสนอ
มาดังนี้

ภาษาไทย พระจอมเกล้าธนุบรี, มจธ, บางมด

ภาษาอังกฤษ King Mongkut Thonburi, KMUTT, KMT, MUT, MUTT

กรรมการสภามหาวิทยาลัยพิจารณาแล้ว มขี้อคิดเห็นว่าชื่อย่อทีจ่ะสื่อใหป้ระชากรภายนอก
รวมทั้งต่างประเทศไดรู้้จักต้องสั้น จำ ง่าย ความหมายดี ชื่อย่อภาษาไทยนั้นมีความเห็นเป็นเอกฉันท์ว่าใหใ้ช้
“มจธ.” ส่วนภาษาอังกฤษมีความเห็นแตกต่างกันดังนี้
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1. KMUTT เป็นชื่อทีใ่ชก้ันในปิจจบุัน ประชากรในมหาวิทยาลัยและต่างมหาวิทยาลัย

คุ้นเคย แต่อ่านออกเสียง (เป็น คะ-มุด) แล้วความหมายไม่ดี ชื่อย่อนี้
ต้องใชไ้ปอีกนาน แพรห่ลายไปในวงกว้างทั้งในประเทศและต่างประเทศ

มหาวิทยาลัยเพิ่งเปลี่ยนจาก “Institute” มาเป็น “University” ประมาณ

1 ปี ควรเปลี่ยนชื่อย่อใหด้ี
2. KMT สั้น ความหมายดีมทีั้ง King Mongkut พระนามทีไ่ดร้ับพระราชทาน

พระบรมราชานญุาตใหใ้ชเ้ป็นชื่อมหาวิทยาลัย และ Thonburi พระนาม

ชองเจ้ากรุงธนบุรี สมกับที่ มจธ. เป็นมหาวิทยาลัยของรัฐแห่งเดียวที่ตั้ง
อยู่ส่งธนบุรี

3. KMU ควรมีอักษร บ เพื่อใหท้ราบว่าเป็นมหาวิทยาลัย

กรรมการในทีป่ระชุมจำนวน 18 คน ไดอ้อกเสียงและมีผลดังนี้

KMT ได้ 1 3

KMUTT ” 3

KMU ” 2

มติ ชื่อย่อมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลัาธนบุรี
ภาษาไทย คือ “มจธ.” ภาษาอังกฤษ คือ “KMT”

และใหป้ระชาสัมพันธใ์หม้กีารใชแ้พร่หลายในวงกว้าง

3.2 อุดมการณข์องมหาวิทยาลัย

จากผลการประชุมวิสัยทัศน์ มจธ. ในทศวรรษหน้า เมื่อรันที่ 13-14 มีนาคม 2542

นอกจากจะไดอ้งค์ประกอบของวิสัยทัศน์ และมหาวิทยาลัยไดด้ำเนินการจนไดค้ำ ประกาศวิสัยทัศน์แล้วนั้น ที่
ประชุมครั้งนั้นยังไดอ้งค์ประกอบของอุดมการณ์ และไดม้อบใหม้หาวิทยาลัยตำ เนินการเพื่อใหไ้ดอุ้ดมการณ์
ของมหาวิทยาลัยด้วยนั้น

มหาวิทยาลัยจึงไดต้ั้งคณะทำ งานโครงการร่วมด้นหาอุดมการณ์ มจธ. ขึ้น เพื่อจัดทำ สื่อประชา-
สัมพันธ์เชิญชวนประชาคม มจธ. เช้าร่วมเสนออุดมการณ์ และสามารถรวบรวมขอเสนอไดท้ั้งสิ้น 82 ข้อความ

ในสมัยมหาวิทยาลัยเป็นวิทยาลัยเทคนิคธนบุรี มีอุดมการณ์ของวิทยาลัยเป็นภาษาบาลวี่า

“ ทนโฺต เสฎฺโฐ มนุสฺเสสุ ” ซึ่งเป็นพุทธภาษิตด้วย แปลเป็นภาษาไทยไดว้่า ในหมู่มนุษย์ ผูข้ิกตนแล้วเป็น

ผูป้ระเสรฐี แปลเป็นภาษาอังกฤษไดว้่า The Trained Man Wins จึงขอหารือว่าข้อความเดิมในสมัยเป็น

วิทยาลัยเทคนิคธนบุรี ยังทันสมัยใชไ้ดอ้ยู่หรือไม่

ทีป่ระชุมมีความเห็นว่า อุดมการณ์ควรมีความหมายเป็นเอกลักษณ์ของ มจธ. เช่น บัณทิต มจธ.

มีลักษณะทีค่ิดได้ ทำ ได้ มใีช่ เก่งแต่ทฤษฎี คำ ว่า “ผูข้ิกตนแล้วเป็นผูป้ระเสริฐ” มีความหมายที่เป็นจริงใชไ้ดก้ับ
ทุกที่ อีกประการหนึ่งคำ ประเภทนีค้วรมี 2 ส่วน ส่วนแรกเป็นปรัชญาบอกวัตถปุระสงค์ว่า มจธ. เป็นแบบใด

ส่วนที่สองเป็นอุดมการณ์หรือคำ ขวัญที่เป็นกรอบในการดำเนินการใหเ้ป็นไปตามปรัชญา สำหรับคำ บาลีควร

ปรึกษาพระสงฆ์ที่มีความรูท้างภาษาบาลแีละวิชาการที่ดี ดังนั้นจึงควรนำ ข้อคิดเห็นของกรรมการไปพิจารณา
อีกครั้ง โดยหารือกับนายประสิทธี้ ตันสุวรรณ และนางยพุา บัวธรา

มติ อธิการบดแีละรองอธิการบดฝี่ายวางแผนและพัฒนารับไปดำเนินการต่อไป

4
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3.3 การประเมินผลการปฎิบตํังานของคณะ

จากการประชุม ครั้งที่ 15(12/2542) วันที่ 16 ธันวาคม 2542 อธิการบดีแจ้งว่าได้

เชิญศาสตราจารย์ ดร. ยงยุทธ ยุทธวงศ์ และรองศาสตราจารย์ ดร. ไพบูลย์ หังสพฤกษ์ เป็นทีป่รึกษาการประเมิน
คณะแล้วนั้น กรรมการขอทราบความคืบหน้าว่าจะดำเนินการต่อไปอย่างไร

อธิการบดีแจ้งว่า หลังจากเชิญทีป่รึกษาการประเมินแล้ว ไดม้ีการเก็บข้อมูลพร้อมทีจ่ะวิเคราะห์
ตามแนวสถาบันเทคโนโลยีนานาชาติสิรินธร การประเมินตรวจสอบนั้น ดร. มารวย ผดุงสิทธี้ ไดแ้นะนำ ไรว้่าควร
มกีารประเมิน 3 ด้าน คือ ด้านการเงิน การบริหาร และด้านวิชาการ โดยบุคคลภายนอกซึ่งอยูใ่นอำนาจของ
สภามหาวิทยาลัย และโดยบุคคลภายในซึ่งอยูใ่นอำนาจอธิการบดี

ศาสตราจารย์ ดร. ยงยุทธ ยุทธวงศ์ เข้าใจว่าภาระทีไ่ดร้ับมอบหมายนีเ้ป็นการประเมินเฉพาะ
หน่วยงานทีเ่กี่ยวข้องกับวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ขอใหม้หาวิทยาลัยกำหนดหน้าที่ ขอบข่าย วัตถปุระสงคใํห้

ชัดเจนเพื่อนำ ไปตำ เนินการต่อไป ผู้ทีจ่ะมาร่วมประเมินจะมาจากสมาชิกบัณฑิตสภาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
แห่งประเทศไทย ซึ่งนับไดว้่าเป็นคนกลาง

มติ มอบศาสตราจารย์ ดร. ยงยุทธ ดำเนินการเสนอหน้าที่และขอบข่ายของคณะกรรมการ
ประเมิน เสนอสภามหาวิทยาลัยต่อไป

3.4 อัตราค่าบำรุงการศึกษาและค่าหน่วยทิต

ตามที่มหาวิทยาลัยกำลังตำ เนินการปรับเกณฑ์การคิดอัตราค่าบำรุงการศึกษาและค่าหน่วยทิต
ใหอ้ยูใ่นแนวเดียวกันนั้น กรรมการบางท่านเสนอเพิ่มเดิมว่าควรคำนึงถึงการจัดสรรค่าบำรุงซึ่งจะเป็นค่าใชจ้่าย
ส่วนกลาง และค่าหน่วยทิตซึ่งจะเป็นค่าใชจ้่ายของหน่วยงาน เพราะบางโครงการรัฐสนับสนุน บางโครงการรัฐ
มไิดส้นับสนุน ดังนั้นควรแสดงวิธีการจัดสรรใหช้ัดเจนโดยคิดเปรียบเทียบต้นทุนต่อหัวนักศึกษาทีร่ัฐสนับสนุน
รัฐมไิดส้นับสนุน และรัฐสนับสนุนเป็นบางส่วน ว่าต่างกันอย่างไร

มติ มอบอธิการบดรีับไปตำ เนินการ

3.5 ติดตามเรื่องที่มอบหมายในทีประชุม
นายกสภามหาวิทยาลัยมอบหมายใหน้างสาวนงลักษณ์ อ่องสุวรรณ รวบรวมเรื่องต่าง ๆ

ทีส่ภามหาวิทยาลัยมอบหมายใหต้ำ เนินตั้งแต่เปลี่ยนเป็นมหาวิทยาลัยในกำกับรัฐบาล ว่ามีเรึ่องใดบ้างทีย่ัง
ตำ เนินการไมเ่สร็จ แล้วเสนออธิการบดรีายงานความคืบหน้า และกำหนดเวลาแล้วเสร็จเพื่อเสนอคณะกรรมการ
ต่อไป

มติ รับทราบ

วาระที่ 4 เรื่องเสนอเพื่อพิจารณา
4.1 ร่างข้อบังคับมหาวิทยาลัยฯ ว่าด้วยปริญญาในสาขาวิชา อักษรย่อสำหรับสาขาวิชา พ.ศ

เพื่อใหเ้ป็นไปตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าธนบุรี พ.ศ. 2541

มาตรา 54 มหาวิทยาลัยจึงยกร่างข้อบังคับมหาวิทยาลัยฯ ว่าด้วยปริญญาในสาขาวิชา อักษรย่อสำหรับ
สาขาวิชา พ.ศ เสนอมา ดังข้อบังคับแนบห้ายวาระ
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ทั้งนีห้ลักการยังคงเป็นไปตามเดิม แต่เพิ่มสาขาวิชาสถาปัตยกรรมศาสตร์ซึ่งเปิดใหม่ และ

ในชั้นปริญญาเอกเพิ่มปรัชญาดุษฎบีัณฑิต ในชั้นปริญญาไทเพิ่มปรัชญามหาบัณฑิต ทีป่ระชุมสภาวิชาการ
ครั้งที่ 15/2542 วันที่ 20 ธันวาคม 2542 เห็นชอบใหเ้สนอสภามหาวิทยาลัย

มติ อนมุีต

4.2 งบประมาณประจำปี 2543 ของโครงการบัณฑิตวิทยาลัยร่วมด้านพลังงาน

และสิ่งแวดล้อม (เพิ่มเติม)
ตามทีส่ภามหาวิทยาลัยอนุมัติงบประมาณประจำปี 2543 ของโครงการบัณฑิตวิทยาลัย

ร่วมด้านพลังงานและสิ่งแวดล้อม ในวงเงิน 56,886,500 บาท ไปเมื่อการประชุมครั้งที่ 14(11/2542)
วันที่ 25 พฤศจิกายน 2542 แล้วนั้น

ขณะนีไ้ครงการบัณฑิตวิทยาลัยร่วมฯ ไดร้ับงบประมาณเพิ่มเติมในส่วนของโครงการเงินกู้
เพื่อพัฒนาแห่งเอเชีย (ADB) วงเงิน 88,588,548 บาท จึงเสนอการจัดสรรงบประมาณดังกล่าวมา

ดังรายละเอียดเอกสารแนบห้ายวาระ ทั้งนีใ้นจำนวนดังกล่าวไดร้วมเงินงบประมาณทีร่ัฐบาลไทยต้องสมทบ
ตามเงื่อนไขในสัญญาเงินกูอ้ยู่ 45,468,670 บาท ซึ่งยอดเงินดังกล่าวอาจมีการเปลี่ยนแปลงไดข้ึ้นอยู่กับ
การพิจารณาอนุมัติชองสำนักงบประมาณ

กรรมการมขี้อคิดเห็น ดังนี้
1. ยอดเงิน 45,468,670 บาท ซึ่งเป็นงบประมาณทีร่ัฐสมทบนั้นแยกต่างหากจาก

งบประมาณชองมหาวิทยาลัย และรัฐต้องอนุมัติแนเ่พราะเป็นเงื่อนไชชอง ADB

2. กรรมการบางห่านเสนอใหส้ภามหาวิทยาลัยมอบอำนาจการอนุมัติงบประมาณ

โครงการฯ ใหค้ณะกรรมการอำนวยการและรายงานสภามหาวิทยาลัยทราบ เพราะคณะกรรมการเป็นกูดู้แล

และรูเ้รื่องดีที่สุด สำหรับหลักสูตรการใหป้ริญญายังคงเป็นอำนาจชองสภามหาวิทยาลัย

กรรมการบางห่านใหค้วามเห็นว่าตามระเบียบการจัดตั้งและดำเนินการบัณฑิต
วิทยาลัยร่วมด้านพลังงานและสิ่งแวดล้อม พ.ศ. 2541 ข้อ 35 ซึ่งระบใุหค้ณะกรรมการอำนวยการเสนองบ-
ประมาณโครงการฯ ใหส้ภามหาวิทยาลัยอนุมัติ ดังนั้นถึงแมัสภามหาวิทยาลัยมอบอำนาจไปแล้วก็ยังคงต้อง
รับผิดชอบอยู่ และการรายงานก็มใีช่รายงานเฉพาะด้านการเงิน ด้านคุณภาพการศึกษา วิชาการ ควร

รายงานด้วย

อุปนายกสภามหาวิทยาลัยสนับสนุนว่าสภามหาวิทยาลัยยังคงต้องรับผิดชอบอยู่
และติดตามดรูายงาน หากมีสิ่งใดผิดสังเกตก็ต้องเข้าไปตำ เนินการได้

3. เงินทีใ่ชใ้นการวิจัยใหไ่ดคุ้ณภาพเพื่อมีการดพีิมพ์บทความวิชาการของนักศึกษา
ใหไ้ดต้ามเป้าค่อนข้างสูง ควรมีแผนหาเงินสนับสนุนใหเ้พียงพอ

มติ 1. อนมุีติงบประมาณดังเสนอ

2. มอบอำนาจใหค้ณะกรรมการอำนวยการโครงการฯ เป็นกูอ้นมุีตงบประมาณ

และรายงานสภามหาวิทยาลัย โดยคำนึงถึงข้อสังเกตของกรรมการ

4.3 ขออนุมัติยืมเงินประจำปงีบประมาณ 2543

สำนักสวนอุตสาหกรรม (สสอ.) สถาบันพัฒนาและปีกอบรมโรงงานต้นแบบ (สรบ.) และ

หน่วยงานทีเ่กี่ยวข้อง มกีำหนดเข้าไปดำเนินการ ณ มจธ. บางชุนเทียนในเดือนมกราคม 2543 แต่ยังต้อง
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ปรับปรุงเพิ่มเติมระบบครุภัณฑ์อุปกรณ์สำนักงาน ครุภัณฑ์วิจัยพัฒนา อุปกรณ์ประจำ อาคาร ในอาคาร

ห้องปฏิบตํิการเฉพาะเรื่องและบริการ และอาคารโรงงานต้นแบบ ในวงเงิน 9,926,333 บาท

จากการที่คณะรัฐมนตรีและสำนักงบประมาณไดใ้หค้วามเห็นชอบสนับสนุนงบประมาณ
โครงการเพิ่มศักยภาพของ สสอ. และหน่วยบ่มเพาะเทคโนโลยีของ มจธ. เพื่อส่งเสริมวิสาหกิจขนาดกลางและเล็ก
SME ตลอด 5 ปี ตั้งแตป่งีบประมาณ 2544-2548 จำนวนเงิน 315 ล้านบาท แต่ขอรับการสนับสนุน

จากรัฐ 200 ล้านบาท และจะหาเงินสนับสนุนจากแหล่งเงินทุนอื่น 115 ล้านบาท นั้น ในปงีบประมาณ

2544 สำนักงบประมาณแจ้งให้ มจธ. จัดทำ คำ ของบประมาณจำนวน 89 ล้านบาท คาดว่าจะไดร้ับเงินสนับสนุน
ในเดือนตุลาคม 2543 ดังนั้น สสอ. จึงขออนมุ้ติยีมเงินจำนวน 9,926,333 บาท จากมหาวิทยาลัย เพื่อ
ใชด้ำเนินการใหเ้ป็นไปตามแผนเข้าใชง้านอาคารไดต้ามระยะเวลาที่กำหนด โดยจะใชค้ืนเมื่อไดร้ับงบประมาณ
สนับสนุนจากโครงการฯ ดังกล่าว ในปงีบประมาณ 2544

มติ อนุม้ติ

4.4 การปรับอัตราค่าบำรุงการศึกษาและค่าหน่วยทิต

ด้วยสภามหาวิทยาลัยมีดำรใิหพ้ัฒนามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าธนบุรี ใหเ้ป็น

มหาวิทยาลัยชั้นนำ ดังนั้นมหาวิทยาลัยจึงควรพัฒนาทั้งในด้านคุณภาพบัณฑิต การวิจัย บุคลากร และ

สภาพสิ่งแวดลัอม แต่เนื่องจากขณะนีม้หาวิทยาลัยมรีายรับไม่เพียงพอในการบริหารงาน จึงขอหารือว่า

สมควรปรับอัตราค่าบำรุงและค่าธรรมเนียมการศึกษาหรือไม่ ประการใด พร้อมทั้งไดจ้ัดทำ แผนการปรับอัตรา

ค่าบำรุงการศึกษาและค่าหน่วยกิตเสนอมาประกอบการพิจารณา ดังรายละเอียดแนบท้ายวาระหน้า 37 - 48
สรุปไดด้ังนี้

นักศึกษารับภาระโดยประมาณ
ในปกีารศึกษาบีจจบุัน 2542 ระดับปริญญาตรี

ค่าบำรุงการศึกษา 6,000 บาท/ภาคการศึกษา

ค่าหน่วยกิต 200 บาท/ภาคการศึกษา 19,200 บาท/ปี

ดังนี้
แผนการปรับอัตราค่าบำรุงการศึกษาและค่าหน่วยกิต ในปีการศึกษา 2544 มี 3 ตัวเลือก

นักศึกษารับภาระโดยประมาณ
1. ค่าบำรุงการศึกษา

ค่าหน่วยทิต

8,000

250

บาท/ภาคการศึกษา

บาท/หน่วยกิต 25,000 บาท/ปี

2. ค่าบำรุงการศึกษา

ค่าหน่วยทิต

9,000

300

บาท/ภาคการศึกษา

บาท/หน่วยกิต 30,000 บาท/ปี

3. ค่าบำรุงการศึกษา

ค่าหน่วยทิต

10,000

400

บาท/ภาคการศึกษา

บาท/หน่วยกิต 35,000 บาท/ปี
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ทั้งนี้ ในระดับสูงกว่าปริญญาตรี ค่าหน่วยทิตเป็น 2 เท่าของระดับปริญญาตรี

ค่าบำรุงการศึกษาอัตราเดียวกับปริญญาตรี

คณะกรรมการบริหารการเงินและทรัพย์สินไดพ้ิจารณาอัตราดังกล่าวเมื่อวันที่ 1 3 มกราคม

2543 และมีแนวทางดังนี้

1 . ปรับค่าหน่วยทิตขึ้นปีละ 50 บาท ทุกปี จนไดค้่าหน่วยทิตเป็น 400 บาท

2. ปรับค่าหน่วยทิตขึ้นปีละ 100 บาท ทุกปี จนไดค้่าหน่วยทิตเป็น 400 บาท

3. ปรับค่าบำรุงขึ้นโดยพยายามรักษาสัดส่วนระหว่างค่าหน่วยทิตและค่าบำรุงไวใ้หค้งที่

การปรับอัตราค่าเล่าเรียนขึ้นตามข้อเสนอของคณะกรรมการบริหารการเงินและทรัพย์สิน
มรีายละเอียดดังเอกสารหน้า 49-51

กรรมการอภิปรายอย่างกว้างขวางสรุปไดว้่า ขณะนีม้หาวิทยาลัยมีความจำ เป็นต้องปรับ

อัตราค่าบำรุงการศึกษาและค่าหน่วยทิตใหสู้งขึ้น แต่สถานการณไ์ม่เหมาะสมในหลาย ๆ ด้าน เช่น เศรษฐกิจ

ของประเทศไทยกำลังทรุดตัวมาก ประชาชนเดือดร้อนทั้วไป และมหาวิทยาลัยของรัฐกำลังอยูใ่นช่วงเปลี่ยนเข้า
สูร่ะบบมหาวิทยาลัยในกำกับรัฐบาลโดยเฉพาะ มจธ. เป็นมหาวิทยาลัยแท่งแรกที่เปลี่ยนเข้าสู่ระบบมหาวิทยาลัย
ในกำกับรัฐบาลมาเพียงปเีศษ หากขึ้นค่าเล่าเรียนคนทั่วไปจะมองภาพพจน์ว่าผลักภาระใหผู้เ้รียนนำ เงินไปเพิ่ม
เงินเดือนอาจารย์ พนักงาน จะมผีลกระทบเสียหายต่อนโยบายของประเทศ

ตังนั้นควรชะลอการปรับอัตราค่าเล่าเรียนไวก้่อน ขณะเดียวกันมหาวิทยาลัยควรทำ การ

เพิ่มคุณภาพการศึกษา ประชาสัมพันธใ์หค้นทั้งภายในองค์กรและนอกองค์การเข้าใจถึงความจำ เป็น เมื่อ
พร้อมแล้วจึงปรับขึ้นค่าเล่าเรียน ทั้งนีก้ารไม่ขึ้นค่าเล่าเรียนมหาวิทยาลัยกส็ามารถดำเนินภารกิจไปไดด้้วย
คุณภาพเช่นเดิม

กรรมการส่วนหนึ่งเห็นสมควรใหป้รับอัตราค่าเล่าเรียนในปี 2543 เพื่อนำ ไปพัฒนา

คุณภาพการศึกษาใหไ้ดต้ามมาตรฐานที่ตั้งเป้าไวว้่าจะเป็นมหาวิทยาลัยชั้นนำ อีกประการหนึ่งขณะนีค้่า-
เล่าเรียนของ มจธ. ตํ่ากว่ามหาวิทยาลัยอื่นหลายแห่งโดยเฉพาะมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี การปรับ

อัตราขึ้นจะไมม่ผีลกระทบต่อนักศึกษาปัจจุบัน จะใชอ้ัตราใหม่กับนักศึกษารุ่นเข้าใหม่เท่านั้น และมีมาตร-

การช่วยเหลือผูข้าดแคลนอย่างจริงจัง โดยการใหทุ้นการศึกษา
ขณะนี้ มจธ. มีค่าใชจ้่ายจริงเฉลี่ยต่อหัวนักศึกษาสูงกว่าที่มหาวิทยาลัยเรียกเก็บ และ

งบประมาณทีไ่ดร้ับจากงบประมาณแผ่นดีนกไ็ม่เพียงพอต่อการตำ เนินการทีใ่หัมีสภาพแวดล้อมที่ดีเพื่อนำ ไปสู่

การพัฒนาทีไ่ดคุ้ณภาพ ดังนั้นจึงสมควรปรับอัตราค่าเล่าเรียนใหสู้งขึ้น การที่มหาวิทยาลัยมรีายไดน้้อย หน่วยงาน
จึงมแีนวโน้มทีจ่ะเปิดสอนโครงการพิเศษมากขึ้น มผีลใหอ้าจารยไ์ม่มีเวลาทำ งานวิจัยเพื่อบรรลุผลวิสัยทัศน์ มจธ.

รองศาสตราจารย์ ดร. ไพบูลย์ ทังสพฤกษ์ ทีป่รึกษามหาวิทยาลัยแจ้งว่าจากประสบการณ์
จนถึงปัจจุบันมหาวิทยาลัยบริหารการเงินอย่างเปิดเผยมาโดยตลอด มีความเห็นว่า มจธ. ใชเ้งินอย่างมี

ประสิทธิภาพมาก เสนอแนะใหส้ภามหาวิทยาลัยชีแ้จงเหตุผลความจำ เป็นที่ต้องขึ้นค่าเล่าเรียนอย่างชัดเจน
โดยใชข้้อมูลตามความเป็นจริง แสดงค่าใชจ้่ายต่อหัวนักศึกษา การใชจ้่ายในรายการต่าง ๆ โดยเทียบกับ
มหาวิทยาลัยอื่น จะก่อใหเ้กิดความเข้าใจที่ถูกต้องตรงความเป็นจริง และเห็นไดว้่า มจธ. บริหารเงินอย่าง

มปีระสิทธิภาพ

นายกสภามหาวิทยาลัยเห็นถึงความจำ เป็นที่ต้องปรับค่าเล่าเรียน แต่สถานการณ์ช่วงนี้
ไมเ่อี๋ออำนวย การปรับอัตราขึ้นจะมผีลกระทบมาก จึงเสนอใหร้ับหลักการของกรอบการปรับอัตราค่าบำรุง
การศึกษาไม่เกิน 10,000 บาท/ภาคการศึกษา ค่าหน่วยกิตไม่เกินหน่วยกิตละ 400 บาท ในระดับ
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ปริญญาตรี โดยมอบใหฝ้่ายบริหารเขินผูพ้ิจารณาความเหมาะสมว่าจะปรับอัตราเมื่อใด เท่าใด พร้อมทั้งจัด
ทุนการศึกษา สิ่งที่ต้องทำ อันดับแรกคือการประชาสัมพันธ์เพื่อสร้างความเข้าใจใหพ้ร้อมก่อนดังคำ แนะนำ ของ

กรรมการสภามหาวิทยาลัย ในขณะเดียวกันกพ็ัฒนาองค์กร หลักสูตร บุคลากรใหเ้ห็นว่าต่างจากเดิม พร้อมกับ

แนะนำ ว่าควรบริหารงานอย่างเป็นระบบ มปีระสิทธิภาพจะส่วยลดค่าใชจั่ายลงไดม้าก และหารายไดเ้สริมจาก

งานวิจัย ขิกอบรม เป็นทีป่รึกษาใหม้ากขึ้น

มติ 1. อนมุ้ดิหลักการของกรอบการปรับอัตราค่าบำรุงการศึกษาไม่เกิน 10,000 บาท

ค่าหน่วยกิตไม่เกินหน่วยกิตละ 400 บาท ในระดับปริญญาตรี

2. ใหอ้ยูใ่นวิจารณญานของฝ่ายบริหารทีจ่ะปรับอัตราค่าบำรุงและค่าหน่วยกิตเมื่อใด
เท่าใด ภายในกรอบที่อนุมัติ ทั้งนี๋ใหคัำนึงถึงสถานการณ์ต่าง ๆ ที่กรรมการ
สภามหาวิทยาลัยใหค้วามเห็น รวมทั้งแนวทางการลดค่าใชจ้่ายและหารายได้
จากกิจกรรมอื่น การส่วยเหลือผูด้้อยโอกาส

วาระที่ 5 เรื่องเสนอเพื่อทักท้วง-รับทราบ
5.1 การขยายเวลาการศึกษาของนักศึกษาระดับปริญญาโท

ทีป่ระชุมสภาวิชาการ ครั้งที่ 12/2542 วันที่ 27 ธันวาคม 2542 อนุมัตใิห้ นางสาว

ปิยนุช โรจนวัชระ นักศึกษาระดับปริญญาโท สาขาวิชาวิศวกรรมทรัพยากรนั้า คณะวิศวกรรมศาสตร์ ขยาย

เวลาการศึกษาออกไปอีก 1 ภาคการศึกษาได้แกภ่าคการศึกษาที่ 2/2542 ชึ่งเป็นการขอขยายเวลาเป็นครั้งที่ 2

มติ อนุมัติ

5.2 รายงานสถานภาพการเงินของมหาวิทยาลัย

มหาวิทยาลัยขอเสนอรายงานสถานภาพการเงินของมหาวิทยาลัยประจำ เดือนธันวาคม

2542 มาดังเอกสารแนบท้ายวาระ ชึ่งมขี้อสังเกตว่ารายจ่ายสูงกว่ารายรับ แตไ่ม่น่าวิตกเพราะรายรับและ

รายจ่ายมักจะสูงเป็นบางช่วงและต่างช่วงกัน เช่น เดือนตุลาคมจะมรีายรับค่าลงทะเบียนเข้ามามาก แต่

รายจ่ายไม่แนน่อนเพราะบางหน่วยงานรอไรร้วมเบิกครั้งละมาก ๆ

นายกสภามหาวิทยาลัยเสนอใหม้ีแผนการรับ - จ่ายเงินไปจนถึงสิ้นปี และการเบิกเงิน

ควรทะยอยเบิกเรื่อย ๆ ไม่ควรรอรวมไรเ้บิกครั้งละมาก ๆ

มติ รับทราบ

วาระที่ 6 เรื่องอื่น ๆ

6.1 การเผยแพร่เอกสารวิชาการในองค์กร

ปิจจบุันเทคโนโลยีก้าวหนำ ไปอย่างรวดเร็ว มีเอกสารเผยแพร่มากมายโดยเฉพาะเอกสาร

จากต่างประเทศ มหาวิทยาลัยควรไดร้ับทราบ ดังนั้นเพื่อเอึ๋ออำนวยแก่ผู้ทีไ่ม่ค่อยมีเวลาอ่านเอกสาร นายก

สภามหาวิทยาลัยจึงดำรใิหห้้องสมุดเป็นศูนย์กลางทีจ่ะช่วยดู และคัดย่อเอกสาร สิ่งพิมพ์ทางวิชาการ งาน

วิจัยต่าง ๆ หรือจาก Web site ส่งใหผู้้ที่เกี่ยวข้องทราบ กลุ่มเปิาหมายคือผูบ้ริหาร

มติ มอบอธิการบดีดำเนินการต่อไป
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6.2 เอกสารเผยแพรห่ลักสูตรนานาชาติ

กรรมการมขี้อสังเกตว่า เอกสารเผยแพรห่ลักสูตรนานาชาติควรจัดทำ เป็นภาษาอังกฤษทั้ง
ฉบับ และควรเน้นเรื่องการผลิตบัณฑิตที่มคีุณภาพมากกว่าเน้นปริมาณ การทีร่ะบไุวว้่าเปิดโครงการนี้ เพื่อ
ลดค่าใชจ้่ายผู้ทีจ่ะไปศึกษาต่อต่างประเทศ และเพื่อสนับสนุนพัฒนาหลักสูตรปกตินั้นมใีช่วัตถปุระสงค์

มติ ขอใหร้ับข้อสังเกต และนำ ไปปรับปรุงแก้ไขในการทำ เอกสารครั้งต่อไป

นัดประชุมครั้งต่อไป วันพฤหัสบดทีี่ 17 กุมภาพันธ์ 2542 เวลา 14.30 น.

เลิกประชุม เวลา 17.30 น.

(รศ.ดร. อภิชิต เทอดโยธิน)
เลขานุการสภามหาวิทยาลัย


