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3. ดร. ทองฉัตร หงฅ์ลดารมภ์ นายกสภามหาวิทยาลัย ประธาน
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11. นายแสงไชย รัตนโชตินันห์ นายกสมาคมนักศึกษาเก่า กรรมการ
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- สรุปสัดส่วนของกรรมการสภามหาวิทยาลัยที่ฟ้าร่วมประชุมในครั้งนี้ = 15/23 = 65.22%

- ตามระบบการประกันคุณภาพการศึกษาของ สมศ. ลัดส่วนของกรรมการสภามหาวิทยาลัยที่ฟ้าประชุม
ควรมากกว่า 80%

นายกสภามหาวิทยาลัย กล่าวต้อนรับ รศ. ดร. คักรินทร์ ภูมิรัตน อธิการบดทีี่เพิ่งฟ้ามารับ
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10. รศ. ดร. สิทธชิัย แกวเกื้อกูล คณบดีคณะครุศาสตร์อุตสาหกรรมและเทคโนโลยี
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เริ่มประชุม เวลา 15.00 น.

วาระที่ 1 เรื่องแจ้งเพื่อทราบ

1.1 รายงานการดำเนินงานโครงการโรงงานต้นแบบผลิตยาชีววัตถุ

รศ.ดร.โสฬส สุวรรณยืน รักษาการรองอธิการบดวีิทยาเขต และ ดร. พนิต กิจสุบรรณ นักวิจัย

ศูนยพ์ันธวุิศวกรรมชีวเคมีและโรงงานต้นแบบ ไดน้ำ เสนอการตำ เนินงานและนำ ชมโรงงานต้นแบบผลิตยาชีววัตถุ
โดยสรุปดังนี้

โครงการโรงงานต้นแบบผลิตยาชีววัตถุ เป็นหน่วยงานระดับชาตโิดยความร่วมมือของศูนยพ์ันธุ

วิศวกรรมและเทคโนโลยชีีวภาพแห่งชาติ (ศช.) สำนักงานพัฒนาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งชาติ (สวทช.)

และมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าธนบุรี (มจธ.) ใหบ้ริการด้านการผลิตยาซิววัตถุเพื่อการทำ clinical

trial ระยะที่ 1 และ 2 และบริการด้านการพัฒนาฟิกอบรมบุคลากรชึ่งครอบคลุมด้านเทคโนโลยีและกระบวนการ

ผลิตยาซิววัตถุ ด้านการควบคุมและการประกันคุณภาพกระบวนการและผลิตภัณฑ์ ด้านระบบ รวมทั้งเป็น
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หน่วยงานทีท่ำ ใหเ้กิดการสร้างมูลค่าเพิ่มด้วยการต่อยอดงานวิจัยด้านยาชีววัตถุและสาขาที่ เกี่ยวข้องในประเทศสู่
การนำ ไปใขไ้ดจ้ริงเชิงพาณิชย์ โดยมกีารบริหารจัดการทีไ่ดม้าตรฐานสากล (cGMP) เพื่อให้เกิดความมั่นคงใน
ด้านยาภายในภูมิภาค

โครงสร้างพื้นฐานโรงงานต้นแบบ (cGMP Bioprocess Pilot Plant) ไดร้ับงบประมาณจากรัฐ

จำนวนประมาณ 400 ด้านบาท ผ่านทาง มจธ. และ ศช./สวทช. เพื่อสร้างและจัดหาอุปกรณ์ ตลอดจนบุคลากร
เพื่อให้ Bioprocess Unit 1-Microbial Cell Process ดำเนินงานไดในปี 2554 ส่วน Bioprocess Unit 2- Cell

Culture Process จะของบประมาณและดำเนินการในปี 2555 สำหรับด้านบุคลากร ในช่วงปี 2553-2555 มจธ.
จะสนับสนุนกำลังคนด้านงานวิศวกรรมระบบจำนวน 13 คน และขอให้ ศช./สวทช. ใหก้ารสนับสนุนกำลังคนด้าน

งานผลิตจำนวน 19 คน ในด้านรูปแบบธุรกิจ (Business Model) โรงงานด้นแบบผลิตยาชีววตัถุเปีนหน่วยงานที่
ไม่เน้นเรื่องการแสวงหาผลกำไร คำนึงถึงผลกระทบที่มีต่อสังคม ทำ ใหก้ารแพทย์และสาธารณสุขดขีึ้น สร้างขีด

ความสามารถในด้านอุตสาหกรรมยาและการแข่งขันของประเทศ ขึ้งเป็นลักษณะมั่วไปขององค์กรที่ เกี่ยวข้องกับ
การพัฒนายา/การใหบ้ริการด้านการแพทย์และสาธารณสุข มั่งนี้ด้องมีความร่วมมีอที่ดรีะหว่าง 3 ภาคส่วนหลัก
คือ รัฐบาล cGMP Facility และโรงงานอุตสาหกรรมยา

จากการดำเนินงานที่ผ่านมามีกลุ่มลูกด้าที่สนใจและมีความร่วมมือกับหน่วยงานต่างๆ เช่น

บริษัท Pharmanueva บริษัท Biopharma Plus กรมวิทยาศาสตร์การแพทย์ และจะมีผลผลิต/ผลกระทบใน

ภาพรวม คือ ประชากรทุกชนชั้นเข้าถึงยาซีววัตถไุด้อย่างมั่วถึง ลดการนำ เข้าและพึ่งพายาชีววัตถุจาก

ต่างประเทศ เกิดการต่อยอดงานวิจัย และดึงดูดการลงทุนจากต่างประเทศ การทีโ่ครงการดังกล่าวจะประสบผล
สำเร็จไตข้ึ้นอยูก่ับหลายปัจจัย เช่น หน่วยงานมกีารบริหารจัดการที่ดี มีเงินลงทุนและไดร้ับการสนับสนุนจากรัฐ
อย่างพอเพียง มคีวามร่วมมืออย่างจริงจังจากหุ้นส่วนหลัก ทีมบริหารจัดการที่มปีระสบการณ์และความสามารถสูง

สรุปข้อคิดเห็นของกรรมการสภามหาวิทยาลัย

1. โครงการโรงงานต้นแบบผลิตยาซีววัตถุ เป็นโครงการระดับชาตขิึ้งต้องสร้างความเข้าใจ

ใหก้ับผูบ้ริหารประเทศเพื่อใหม้กีารสนับสนุนงบประมาณจนสามารถดำเนินการได้ นอกจากนี้ สวทช. ควรเป็น

หน่วยงานหลักในด้านความร่วมมือขึ้งจะต้องมกีารหารือและด้องช่วยกันหางบประมาณเพื่อดำเนินการต่อไป
2. โครงการดังกล่าวจะเป็นประโยชน์ต่อสังคมและสร้างชื่อเลียงใหก้ับมหาวิทยาลัย อย่างไรก็

ตามการสนับสนุนงบประมาณจากมหาวิทยาลัยน่าจะขึ้นอยู่กับผลิตภัณฑท์ีจ่ะผลิตภายใตค้วามต้องการของ

บริษัท/กลุ่มลูกค้าต่างๆ ขึ้งขณะนีย้ังไม่ค่อยขัดเจน และน่าจะมกีารตำ เนินการในลักษณะของ profit sharing กับ

บริษัทที่มาร่วมลงทุนด้วยเพื่อนำ ส่วนแบ่ง/ผลกำไรคืนมหาวิทยาลัย

3. โรงงานต้นแบบผลิตยาชิววัตถุ มกีระบวนการที่ละเอียดอ่อนและต้องรักษาความสะอาดสูงมาก
ในระดับที่ มจธ. ก็ยังไม่มปีระสบการณจ์ึงต้องใซัความระมัดระวังมาก

มติ รับทราบ โดย มจธ. และ สวทช. ควรช่วยกันตำ เนินงานต่อไป

1.2 เชิดชู เกียรติบุคลากร มจธ.

(1) ดร. กฤษณพงค์ กีรติกร ที่ปรึกษามหาวิทยาลัยฯ ไดร้ับปริญญาวิศวกรรมศาสดรดุษฎี

บัณฑ์ตกิตติมศักดี้ ประจำปกีารศึกษา 2552 จากมหาวิทยาลัยเทคโนโลยรีาชมงคลธัญบุรี กำหนดพิธพีระราชทาน
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ปริญญาบัตรในวันที่ 15-17 พฤศจิกายน 2553 ณหอประชุมมหาวิทยาลัยเทคโนโลยรีาชมงคลธัญบุรี ตำบลคลอง

หก จังหวัดปทุมธานี
(2) ศาสตราจารย์ ดร. สมชาย วงศว์ิเศษไดร้ับการคดเลือกจากที่ประชุมประธานสภาอาจารย์

มหาวิทยาลัยแห่งประเทศไทย (ปอมท.) ใหัเป็น “อาจารย์ดีเด่นแห่งชาติ', ประจำปี พ.ศ. 2552 สาขา

วิทยาศาสตร์เทคโนโลยี ทั้งนี้ ปอมท. กำหนดใหม้กีารประกาศเกียรติคุณผู้ใดร้ับการยกย่องให้เป็นอาจารย์ดีเด่นฯ
ในการประชุมวิชาการของ ปอมท. ประจำปี 2553 ในวันที่ 2 - 3 กันยายน 2553 ณ โรงแรมรามาการ์เดน้ส์

กรุงเทพฯ
ทั้งนี้ ปอมท. ไดก้ำหนดใหม้กีารคัดเลือก “อาจารย์ดีเด่นแห่งชาติ ของ ปอมท.” ประจำปี พ.ศ.

2552 ใน 4 สาขา ได้แก่ สาขาวิทยาศาสตร์เทคโนโลยี สาขาวิทยาศาสตร์สุขภาพ สาขาสังคมศาสตร์ และ สาขา

มนุษยศาสตร์และศิลปศาสตร์ โดยให้สภาคณาจารย์แด่ละมหาวิทยาลัยเสนอชื่อผู้สมควรไดร้ับการพิจารณา

ยกย่องเป็น “อาจารย์ดีเด่นแห่งชาติ” ไปยัง ปอมท. เพื่อพิจารณา

มติ รับทราบ และขอแสดงความยินดี

1.3 ผลการประชุมกรรมการสภามหาวิทยาลัยแห่งประเทศไทย

ทีประชุมกรรมการสภามหาวิทยาลัยแห่งประเทศไทย (ทกสท) ร่วมกับสำนักงานคณะกรรมการ

การอุดมศึกษา (สกอ.) จัดประชุมวิชาการ เรื่อง “บทบาทของกรรมการสภามหาวิทยาลัยในการปฏิรูปอุดมศึกษา

ไทย” เมื่อวันจันทรท์ี่ 19 กรกฎาคม 2553 ณ ห้องคอนเวนชื่นฮอลล์ ศูนย์ประชุมสถาบันวิจัยจุฬาภรณ์ โดยมี

วัตถปุระสงศ์เพื่อใหก้รรมการสภามหาวิทยาลัยและผูบ้ริหารระะดับสูงของแต่ละมหาวิทยาลัยไดม้โีอกาสรับรูข้้อมูล

ทีร่่วมสมัยเกี่ยวกับอุดมศึกษา และแลกเปลี่ยนความรู้ ประสบการณร์่วมกัน ตลอดจนเพิ่มโอกาสในการร่วมมือกัน
พัฒนาอุดมศึกษาไทยให้มากขึ้น ลันจะนำ ไปสู่การยกระดับคุณภาพอุดมศึกษาโดยรวม และเป็นการเพิ่ม
ศักยภาพของประเทศใหเ้ป็นผู้น์าและเป็นศูนยก์ลางทางการศึกษาและการวิจัยในภูมิภาคอาเซียนต่อไป

คณะกรรมการสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยพีระจอมเกลัาธนบุรี เข้าร่วมประชุม ดังนี้

1. นายพารณ อิศรเสนา ณ อยุธยา ทีป่รึกษาสภามหาวิทยาลัย
2. ดร. ทองฉัตร หงศล์ดารมภ์ นายกสภามหาวิทยาลัย

3. ศ. ดร. พจน์ สะเพียรชัย กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ
4. ศ. ดร. ยงยุทธ ยุทธวงศ์ กรรมการสภามหาวิทยาดัยผูทรงคุณวุฒิ

5. นายเขมทัต สคุนธสิงห์ กรรมการสภามหาวิทยาดัยผูทรงคุณวุฒิ

6. รศ. ดร. ดักรินทร์ ภูมริัตน อธิการบดี

7. รศ. เกษม เพชรเกตุ
8. ดร. เกษรา วามะศิริ

กรรมการสภามหาวิทยาลัย ผูแทนนักศึกษาเก่า

รักษาการรองอธิการบดีอาวุโสฝ่ายบริหาร

เลขานุการสภามหาวิทยาลัย
หัวข้อที่ประชุมประกอบด้วย
1. บทบาทกรรมการสภามหาวิทยาลัยต่ออุดมศึกษาไทย

บรรยายโดย ศ. นพ. เกษม วัฒนชัย องคมนตรี
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2. กรรมการสภามหาวิทยาลัยทบ้การปฏิรูปอุดมศึกษาไทย

บรรยายโดย ศ. นพ. จรัส สุวรรณเวลา และ ศ. คลินิก นพ. ปิยะสกล สกลสัตยาทร

3. กรณศีึกษา : การปฏิรูปการดำเนินงานของสภามหาวิทยาลัย

บรรยายโดย ศ. ดร. วิจิตร ศรสีอ้าน

รายละเอียดดังเอกสารแนบท้ายวาระ

มติ รับทราบ

วาระที่ 2 รับรองรายงานการประชุม

มติ รับรองรายงานการประชุมครั้งที่ 136 วันที่ 9 กรกฎาคม 2553 โดยไม่มีการแก้ไข

วาระท 3 เรื่องสิบเนื่อง
3.1 ความท้าวหน้าโครงการ มจธ.ราชบุรี

เลื่อนไปรายงานครั้งต่อไป

วาระที่ 4 เรื่องเสนอพิจารณา

4.1 แต่งตั้งผูบ้ริหารมหาวิทยาลัยในตำแหน่งต่าง ๆ
เนื่องด้วยรองอธิการบดีฝ่ายต่างๆ ไดพ้ันจากตำแหน่งตามวาระของอธิการบดี ในวันที่ 16

กรกฎาคม 2553 บัดนี้ รศ. ดร. ศักรินทรี ภูมิรัตน ไดร้ับพระบรมราชโองการโปรดเกล้าฯ แต่งตั้งให้ตำ รง
ตำแหน่งอธิการบดสีืบต่อไป จึงขอเสนอแต่งตั้งผูบ้ริหารของมหาวิทยาลัยในตำแหน่งต่างๆ ดังนี้

1. แต่งตั้งผู้ดำรงตำแหน่งรองอธิการบดีฝ่ายต่าง ๆ ดังนี้
ดำรงตำแหน่ง

1.1 รศ. ดร. สวุิทย์ เดีย

1.2 ผศ. ดร. ประเสริฐ ดันธมานนท์

1.3 รศ. ดร. โสฬส สุวรรณยีน

1.4 รศ. ดร. บัณฑิต ฟังธรรมสาร

1.5 อาจารยธ์นิดสรณ์ จิระพรชัย

1.6 ผศ. สุภาณี เลิศไตรรักษ์

1.7 ผศ. ดร. บัณฑิต ทพีากร

1.8 รศ. ดร. เชาวลิด ลิ้มมณวีิจิตร
1.9 ผศ. ดร. ทิพวรรณ ปินวนิชยก์ุล

รองอธิการบดีอาวุโสฝ่ายวิชาการ

รองอธิการบดีอาวุโสฝ่ายบริหาร

รองอธิการบดี มจธ. บางขุนเทียน
รองอธิการบดฝี่ายวิจัย

รองอธิการบดฝี่ายแผนและสารสนเทศ

รองอธิการบดฝี่ายบุคคล
รองอธิการบดฝี่ายพัฒนาการศึกษา

รองอธิการบดฝี่ายพัฒนานักศึกษา

รองอธิการบดฝี่ายการเงินและทรัพย์สิน

2. แต่งตั้ง ผศ. ดร. ทิพวรรณ ปินวนิชยก์ุล เป็นเลขานุการสภามหาวิทยาลัย

3. แต่งตั้งผูช้่วยเลขานุการสภามหาวิทยาลัย
3.1 ดร. ธิราพร ชัยอรุณดีกุล ผูอำ นวยการสำนักหอสมุด

3.2 นางสาวนงลักษณ์ อ่องสุวรรณ หัวหน้างานการประชุมและพิธีการ

โดยมวีาระตั้งแตว่ันที่ 1 ตุลาคม 2553 ถึงวันที่มีคำ สั่งแต่งตั้งใหม่
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อธิการบดี กล่าวเพิ่มเดิมว่าการแต่งดั้งรองอธิการบดฝี่ายด่าง ๆ ไดห้ารือกับอดีตอธิการบดี รศ. ดร.

ไกรวุฒิ เกียรตโิกมล ทีมผูบ้ริหารชุดเดิม และคณบดีแล้ว ผูบ้ริหารชุดเดิมจะช่วยทำ งานและเป็นที่ปรึกษา เป็น
การทำ งานเป็นทีม โดยจะเสนอแต่งดั้งต่อไป

ประธานสภาคณาจารย์และพนักงาน รศ. อดิศกัดี้ พงษท์ูลผลศักดั้ กล่าวว่าในการแต่งดั้งผูช้่วย
อธิการบดีควรใหม้บีุคลากรจากคณะต่าง ๆ มาฟ้าร่วมมากขึ้น เพื่อใหม้กีารเชื่อมโยงงานไตอ้ย่างทั่วถึง

มติ 1. อนมุ้ติแต่งดั้งดังเสนอ โดยมวีาระดั้งแตว่ันที่ 1 ตุลาคม 2553 เป็นต้นไป

2. มอบอธิการบดพีิจารณาข้อเสนอของประธานสภาคณาจารย์ฯ

4.2 แต่งดั้งคณะกรรมการพิจารณาตำแหน่งทางวิชาการ
คณะกรรมการพิจารณาตำแหน่งทางวิชาการชุดปัจจุบัน จะครบวาระในวันที่ 22 สิงหาคม

2553 สภาวิชาการในการประชุมครั้งที่ 8/2553 วันที่ 2 สิงหาคม 2553 จึงเสนอแต่งดั้งคณะกรรมการ
พิจารณาตำแหน่งทางวิชาการ ชุดเดิมปฏิบัติภารกิจในวาระต่อไป ดังรายนามต่อไปนี้

สาขาความเชี่ยวชาญ

1. ศ. ดร. พจน์ สะเพียรชัย การศึกษา

ประธานคณะกรรมการ

2. ศ. ดร. ยงยุทธ ยุทธวงศ์ วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี

กรรมการ

3. ศ. ดร. วัลลภ สรุะกำ พลธร วิศวกรรมไฟฟ้าโทรคมนาคมและอิเล็กทรอนิกส์

กรรมการ

4. ศ. ดร. สุรินทร์ เศรษฐมานิต วิศวกรรมสุขาภิบาล

กรรมการ

5. ศ. ดร. นักสิทธ์ ควูัฒนาชัย วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี

กรรมการ

6. ศ. ดร. ชิดชนก เหลือสินทรัพย์ วิทยาการคอมพิวเตอร์ (Neural Network, Artificial

กรรมการ Intelligence, VLSI Design)

7. ศ. กิตติคุณ เดชา บุญดั้า ภูมิสถาปัตยกรรม
กรรมการ

8. ศ. ดร. ชัยยงศ์ พรหมวงศ์ เทคโนโลยกีารศึกษา, การศึกษาทางไกล

กรรมการ การฟิกอบรม

9. ศ. ดร. รัตนา จิระรัตนานนท์

เลขานุการ
(ประธานคณะอนุกรรมการพิจารณาผลงานทางวิชาการ)

10. รศ. ดร. ยุวพิน ด่านดุสิตาพันธ์

ผูช้่วยเลขานุการ
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11. นางวราภรณ์ ตราชู
ผูช้่วยเลขานุการ

12. นางสาวสกุานดา บุณยาทร

ผูช้่วยเลขานุการ

คณะกรรมการมหีน้าที่

1. พิจารณาแต่งตั้งคณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิเพื่อทำ หน้าทีป่ระเมินผลงานทางวิชาการในการ
ขอกำหนดตำแหน่งผูช้่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ และศาสตราจารย์ สำหรับอาจารยท์ี่เป็นข้าราชการ
และการขอกำหนดตำแหน่งศาสตราจารย์สำหรับอาจารยท์ี่เป็นพนักงาน

2. ทำ หน้าทีป่ระเมินผลการสอนของผูข้อกำหนดตำแหน่งทางวิชาการ พิจารณาสรุปผลการ

ประเมินจากคณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ เพื่อน้าเสนอต่อสภามหาวิทยาลัยพิจารณาอนมุัดิเพื่อตำ เนินการแต่งตั้ง
ต่อไป

มติ อนมุัสิแต่งตั้งดังเสนอ โดยมวีาระตั้งแตว่ันที่ 23 สิงหาคม 2553- 22 สิงหาคม 2555

4.3 หลักปฏิบัติด้านจรรยาบรรณองค์กร (Code of Conduct) มจธ.

4.4 ร่าง ข้อบังดับมหาวิทยาลัยฯ ว่าด้วยจรรยาบรรณของข้าราชการ พ.ศ. 2553

4.5 ร่าง ระเบียบมหาวิทยาลัยฯ ว่าด้วยจรรยาบรรณของพนักงานและลูกจ้าง พ.ศ. 2553

เพื่อใหเ้ป็นไปตามประกาศ ก.พ.อ. เรื่องมาตรฐานของจรรยาบรรณทีพ่ึงมใีนสถาบันอุดมศึกษา
ลงวันที่ 24 มิถุนายน 2551 มหาวิทยาลัยฯ ไดจ้ัดทำ

1. หลักปฏิบัติด้านจรรยาบรรณองค์กร (Code of Conduct) มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอม

เกล้าธนบุรี
2. ข้อบังดับมหาวิทยาลัยฯ ว่าด้วย จรรยาบรรณของข้าราชการ พ.ศ. 2553

3. ระเบียบมหาวิทยาลัยฯ ว่าด้วยจรรยาบรรณของพนักงานและลูกจ้าง พ.ศ. 2553

โดยไดท้ำ ประชาพิจารณจ์ากพนักงาน ข้าราชการ และลูกจ้างพรัอมกัน เพื่อใหเ้ป็นบรรทัดฐาน
เดียวกันทั้งมหาวิทยาลัย รายละเอียดดังเอกสารประกอบวาระ

ที่ประชุมคณะกรรมการบริหารงานบุคคล และ อ.ก.พ.อ. มหาวิทยาลัยครั้งที่ 5/2552 วันที่ 14

กันยายน 2552 ใหค้วามเห็นชอบข้อบังคับและระเบียบตามข้อ 2 และ 3 และครั้งที่ 4/2553 วันที่ 12 กรกฎาคม
2553 ใหค้วามเห็นชอบหลักปฏิบัติด้านจรรยาบรรณองค์กร (Code of Conduct) และใหเ้สนอขออนุมัติต่อสภา

มหาวิทยาลัย

สรุปข้อคิดเห็นของกรรมการสภามหาวิทยาลัย

กรรมการสภามหาวิทยาลัย พิจารณาหลักปฏิบัติด้านจรรยาบรรณองค์กร (Code of Conduct)

มจธ. แล้วใหค้วามเห็นชอบ และอภิปรายร่าง ข้อบังคับมหาวิทยาลัยฯ ว่าด้วยจรรณยาบรรณของข้าราชการ

พ.ด. 2553 และระเบียบมหาวิทยาลัยฯ ว่าด้วยจรรณยาบรรณของพนักงานและลูกจ้าง พ.ศ. 2553 ในประเด็น

องค์ประกอบของคณะกรรมการจรรยาบรรณ ดังนี้
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ตามร่างองคป์ระกอบคณะกรรมการจรรยาบรรณ ข้อ 5 ระบวุ่า

(1) รองอธิการบดฝี่ายบุคคล หรือรองอธิการบดทีีไ่ดร้ับมอบหมายจากอธิการบดี เป็นประธาน
กรรมการ

(2) กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิจากภายในหรือภายนอก จำนวน 2 คน ซึ่งมาจากการเสนอชื่อของ
อ.ก.พ.อ./คณะกรรมการบริหารงานบุคคล เป็นกรรมการ

กรรมการในที่ประชุมเสนอว่า
1. ควรเปลี่ยนให้ผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก เป็นประธานกรรมการ และให้รองอธิการบดีฝ่าย

บุคคล เป็นกรรมการ เนื่องจากรองอธิการบดฝี่ายบุคคลเป็นผู้มีสิว่นไดส้่วนเสีย เพราะอยู่ภายใตข้้อบังคับ/ระเบียบ
2. ในข้อ (2) ควรดัดออก เพราะเจตนารมณข์องการร่างข้อบังคับ/ระเบียบจะใหม้ีผู้ทรงคุณวุฒิ

ซึ่งหมายถึงบุคลากรของมหาวิทยาลัยฯ ที่มไีดเ้ป็นผูบ้ริหารมาร่วมเป็นกรรมการ ซึ่งกรรมการสภามหาวิทยาลัย

พิจารณาว่าผู้แทนดังกล่าวมีอยู่แล้วใน (3) คือผู้แทนจากข้าราชการสาย ก. สาย ข. และสาย ค. /ผู้แทนจากสภา

คณาจารย์และพนักงาน จำนวน 1 คน

3. องคป์ระกอบอื่นคงเดิม ดังนั้นจำนวนกรรมการทั้งสิ้นลดลง จาก 6 คน เหลือ 5 คน

มติ 1. อนมุ้ดีหดักปฏิบัติต้านจรรยาบรรณองค์กร (Code of Conduct) มจธ. ดังเสนอ

2. อนมุ้ดิร่างข้อบังคับ/ระเบียบ โดยมกีารแกไของคป์ระกอบของคณะกรรมการ

จรรยาบรรณ ดังเสนอ

4.6 หลักสูตรระดับปริญญาตรแีละระดับบัณฑิตศึกษา หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2553

คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ

คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ เสนอปรับปรุงหลักสูตรระดับปริญญาตรี และระดับบัณฑิตศึกษา

จำนวน 7 หลักสูตร เริ่มใชต้ั้งแตภ่าคการศึกษาที่ 1/2553 ดังนี้
1. หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2553

2. หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์ (หลักสูตรภาษาอังกฤษ)

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2553

3. หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาระบบสารสนเทศทางธุรกิจ

หลักสูตรปรับปรุงพ.ศ. 2553

4. หลักสูตรวิทยาศาสดรมหาบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2553

5. หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมชอฟค์แวร์ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2553

6. หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ (หลักสูตรภาษาอังกฤษ)

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2553

7. หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์ (หลักสูตรภาษาอังกฤษ)

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2553
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วัตถปุระสงคข์องการปรับปรุงหลักสูตร มีดังนี้
1. เพื่อให้สอดคล้องกับกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2552 (Thai

Qualifications Framework for Higher Education)

2. ในหัวข้อที่ 3 ขอเปลี่ยนชื่อหลักสูตร จากเดิม “หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชา

ธุรกิจอิเล็กทรอนิกส์” เป็น “หลักสูตรวิทยาศาตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาระบบสารสนเทศทางธุรกิจ” เพื่อให้
สอดคล้องกับ TQF-Computer และสถานการณ์การเปลี่ยนแปลงทางเทคโนโลยีสารสนเทศที่ เชื่อมโยงกับภาค

ธุรกิจ อย่างไรกิดามโครงสร้างหลักสูตรและเนี้อหาสาระต่างๆ ยังคงเหมือนเดิม และชื่อหลักสูตรเดิมและ
หลักสูตรปรับปรุงมคีวามหมายเดียวกันและเหมาะสมกับสถานการณป์ัจจุบัน

ทั้งนี้ หลักสูตร วท.ม. สาขาวิชาระบบสารสนเทศทางธุรกิจ จัดเป็นหลักสูตรแบบพหวุิทยาการ
(Multidisciplinary) ซึ่งเป็นการบูรณาการศาสตรท์างด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ และด้านบริหารธุรกิจเข้าด้วยกัน

สามารถใชอ้าจารยป์ระจำ เป็นอาจารย์ประจำหลักสูตรชากับหลักสูตรที่ตรงหริอสัมพันธ์กับหลักสูตรทีไ่ดป้ระจำ อยู่

แล้ว รายละเอียดดังเอกสารแนบท้ายวาระ

สภาวิชาการในการประชุมครั้งที่ 8/2553 วันที่ 2 สิงหาคม 2553 พิจารณาแล้วใหค้วามเห็นชอบ

และใหน้ำ เสนอขออนมุ่ติต่อสภามหาวิทยาลัย

มติ อนุมต้ิ

1. หลักสูตรระดับปริญญาตรแีละระดับบัณฑิตศึกษา หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2553

จำนวน 7 หลักสูตรของคณะเทคโนโลยีสารสนเทศ

2. การเปลี่ยนชื่อหลักสูตรจากเดิม “หลักสูตรวิทยาศาตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาธุรกิจ

อิเล็กทรอนิกส์" เป็น “หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาระบบ

สารสนเทศทางธุรกิจ” โดยจัดเป็นหลักสูตรพหวุิทยาการ

วาระที่ 5 เรื่องเสนอเพื่อทักท้วง-รับทราบ
5.1 ปิดหลักสูตรครุศาสตร์อุตสาหกรรมบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมเครื่องกล (ต่อเนื่อง 2 ปิ)

สภาวิชาการ ในการประชุมครั้งที่ 8/2553 วันที่ 2 สิงหาคม 2553 เห็นชอบใหค้ณะครุ
ศาสตร์อุตสาหกรรมและเทคโนโลยี ปิดหลักสูตรครุศาสตร์อุตสาหกรรมบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมเครื่องกล

(ต่อเนื่อง 2 ปื) เนื่องจาก คุรุสภาไดก้ำหนดใหห้ลักสูตรทางการศึกษาต้องเป็นหลักสูตร 5 ปี ซึ่งคณะได้เปิด

หลักสูตร 5 ปีแล้ว ดังนั้น จึงขอปิดหลักสูตรต่อเนื่อง 2 ปี

หลักสูตรดังกล่าว เปิดรับนักศึกษารุ่นแรกตั้งแต่ภาคการศึกษาที่ 1/2515 และยุติการรับ

นักศึกษา ตั้งแตภ่าคการศึกษาที่ 1/2550 เป็นต้นมา ณปัจจุบันภาคการศึกษาที่ 1/2553 ไม่มนีักศึกษาตกด้างแลัว

มติ อนมุ้ติ

5.2 การประกาศชื่อวารสารวิชาการ

ความเดิม

1. สำนักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา (สกอ.) ไดย้กเลิกมาตรฐานภาระงานทางวิชาการ

ของผูด้ำรงตำแหน่งผูช้่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ และศาสตราจารย์ ตามหนังสือทบวงมหาวิทยาลัย ที่
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ทม 0202.4/ว 19 ลงวันที่ 16 มิถุนายน 2542 และมอบให้สถาบันอุดมศึกษาใชป้ระกาศฉบับลงวันที่ 29

ตุลาคม 2551 เป็นแนวทางในการออกข้อบังคับตามมาตรา 17 แห่งพระราชบัญญต้ิระเบียบข้าราชการพลเรือนใน

สถาบันอุดมศึกษา พ.ศ. 2547 โดยใหส้ถาบันอุดมศึกษาดำเนินการ ดังนี้
1.1 เมื่อสภาสถาบันอุดมศึกษาไดอ้อกข้อบังคับแล้ว ใหแ้จ้ง ก.พ.อ. ทราบด้วย

1.2 ใหส้ภาสถาบันอุดมศึกษาประกาศรายชื่อวารสารทางวิชาการโดยพิจารณาจากวารสาร
ที่มีกระบวนการกลั่นกรองโดยผู้ทรงคุณวุฒิ (peer review) ก่อนการเผยแพร่ และ

ไดร้ับการยอมรับในวงวิชาการ และแจ้งให้ ก.พ.อ.ทราบ ตามตารางที่ ก.พ.อ. กำหนด
1.3 ใหร้ายงานผลการดำเนินการให้ ก.พ.อ. ทราบตามแบบที่ ก.พ.อ. กำหนด

2. มหาวิทยาลัยฯ ไดด้ำเนินการตามประกาศ สกอ. แล้ว โดยสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ 128
วันที่ 13 พฤศจิกายน 2552 ได้อนมุ้ติข้อบังคับมหาวิทยาลัยฯ ว่าด้วย มาตรฐานภาระงานทางวิชาการของผู้
ดำรงตำแหน่งอาจารย์ นักวิจัย ผูช้่วยศาสตราจารย์ ผูช้่วยศาสตราจารย์วิจัย รองศาสตราจารย์ รอง

ศาสตราจารยว์ิจัย ศาสตราจารย์ และศาสตราจารยว์ิจัย พ.ศ. 2552 พร้อมกับใหค้วามเห็นชอบประกาศรายชื่อ
วารสารทางวิชาการไปแล้ว โดยยังขาดบางส่วนซึ่งจะรวบรวมเสนอสภามหาวิทยาลัยต่อไป

สาระที่เสนอ
บัดนี้ สภาวิชาการในการประชุมครั้งที่ 8/2553 วันที่ 2 สิงหาคม 2553 ไดพ้ิจารณาและใหค้วาม

เห็นชอบการประกาศรายชื่อวารสารวิชาการเพิ่มเติม ดังนี้
1. รายชื่อวารสารวิชาการบัณฑิตวิทยาลัยการจัดการและนวัตกรรมที่อยูใ่นฐานข้อมูล TCI

จำนวน 32 รายการ

2. รายชื่อวารสารวิชาการคณะศึลปศาสตร์ ที่อยูใ่นฐานข้อมูล TCI จำนวน 2 รายการ

3. รายชื่อวารสารคณะครุศาสตร์อุตสาหกรรมและเทคโนโลยี ที่อยูใ่นฐานข้อมูล ISI จำนวน

182 รายการ

4. รายชื่อวารสารคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์และการออกแบบ ที่อยูใ่นฐานข้อมูล ISI จำนวน

17 รายการ

รายละเอียดดังเอกสารแนบท้ายวาระ

มติ ใหค้วามเห็นชอบการประกาศรายชื่อวารสารวิชาการเพิ่มเดิมดังเสนอ

5.3 รายงานงบการเงินของศูนย์หนังสือพระจอมเกล้าธนบุรี

มหาวิทยาลัย เสนอรายงานงบการเงินศูนย์หนังสือพระจอมเกล้าธนบุรี สำหรับปีสิ้นสุด วันที่ 30

กันยายน 2552 และ 2551 ซึ่งผูส้อบบัญชรีับอนุญาตไดต้รวจสอบและรับรองงบการเงินเรียบร้อยแล้ว ดังเอกสาร

หมายเลข 1

คณะกรรมการบริหารการเงินและทรัพย์สิน ในการประชุมครั้งที่ 4/2553 วันที่ 5 สิงหาคม 2553
รับทราบแล้วจึงเสนอสภามหาวิทยาลัยรับทราบ

มติ รับทราบ



วาระที่ 6 เรื่องอื่นๆ
6.1 การเข้าร่วมเสนอโครงการของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา

ตามที่ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าธนบุรี โดย สำนักวิจัยและบริการวิทยาศาสตร์และ

เทคโนโลยี (สวท.) ไดจ้ัดทำ บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการร่วมกับ สำนักงานคณะกรรมการการ

อาชีวศึกษา (สอศ.) เมื่อวันที่ 11 สิงหาคม 2553 เพื่อเป็นกรอบความร่วมมือในการดำเนินโครงการพัฒนาการ
เรียนรูแ้บบบูรณาการองคค์วามรูด้้านวิชาชีพด้วยเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร นั้น

ในการดำเนินกิจกรรมในกรอบความร่วมมือดังกล่าว สอศ. ได้เชิญมหาวิทยาลัยฯ เข้าร่วมยื่น

ข้อเสนอโครงการพัฒนาการเรียนรู้แบบบูรณาการองค์ความรูด้้านวิชาชีพด้วยเทคโนโลยีสารสนเทศและการ
สื่อสาร ภายใตโ้ครงการแผนฟินฟูเศรษฐกิจระยะที่ 2 (ไทยเข้มแข็ง 2555 ะ SP 2 ระหว่างปี 2553-2555) มูลค่า

งานรวม 1,332,152,200 บาท ซึ่งศูนยร์ับรองระบบมาตรฐานนานาชาติ สวท. โดย นายเกษมศักดี้ ศรธีาราธร

ไดป้ระสานงานและพิจารณารายละเอียดของโครงการร่วมกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้องภายในมหาวิทยาลัยแล้ว เห็น

ว่า เป็นโครงการที่มหาวิทยาลัยฯ จะสามารถดำเนินการได้อย่างมีประสิทธิภาพ และเกิดผลลัมฤทธีโ้ดยการ

พัฒนาปรับปรุงกระบวนการเรียนการสอนในระดับอาชีวศึกษาด้วยระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารที่
มหาวิทยาลัยมีความเข็มแข็ง โดยมขีอบเขตโครงการ ดังนี้

1. การจัดทำ องคค์วามรู้ พร้อมระบบจัดเก็บองค์ความรู้เพื่อให้สามารถใข้ประโยชนไ์ดทุ้กเวลา

ผ่านระบบโทรทัศน์แบบ IP (IPTV) สามารถทำ ไดท้ั้งการถ่ายทอดสด (Live Video) และแบบวิดิทัศน์ตามประสงค์

(Video on Demand)

2. การจัดทำ ห้องเรียนอิเล็กทรอนิกสร์องรับการพัฒนาการเรียนการสอน

3. การจัคทำ สื่อการเรียนการสอนแบบอิเล็กทรอนิกสร์ะบบออนไลน์
4. การจัดทำ ระบบ Video Conference เพื่อติดต่อสื่อสารระหว่างส่วนกลางกับสถานศึกษาใน

ภูมิภาคและระหว่างสถานศึกษากับสถานศึกษา รวมไปถึงการแลกเปลี่ยนความติดเห็นต่อกัน
5. การสร้างระบบเพื่อการผลิตสื่อทั้งแบบส่วนกลางและแบบเคลื่อนที่
6. การสร้างระบบใบรับรองผลการดำเนินกิจกรรมนักเรียนอาชีวศึกษา (activity transcript)

7. การสร้างระบบซอฟต์แวรก์ารบริหารจัดการศึกษาผ่านระบบเครอีข่าย (E-Learning)

สรุปข้อคิดเห็นของกรรมการสภามหาวิทยาลัย

สำนักวิจัยและบริการวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี (สวท.) มจธ. เสนอการทำ ข้อตกลงความร่วมมือ

กับสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา (สอศ.) ใน “โครงการพัฒนาการเรียนรู้แบบบูรณาการองค์ความรูด้้าน

วิชาชีพด้วยเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร” ซึ่งเป็นเรื่องเร่งด่วนต้องทำลญัญาภายในปีงบประมาณ 2553

และมวีงเงินสูง อธิการบดจีึงนำ หารือที่ประชุมสภามหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณาความเหมาะสม
กรรมการสภามหาวิทยาลัยอภิปรายอย่างกว้างขวาง สรุปไดว้่า

มจธ. เห็นว่าโครงการดังกล่าวเป็นประโยชนไ์นการพัฒนานักศึกษาอาชีวศึกษา เป็นการยกระดับ

ครอูาชีวศึกษา และเป็นโครงการใหญม่าก มทีั้งการจัดทำ ห้องเรียนอิเล็กทรอนิกส์ จัดทำ ระบบ สื่อการเรียนการ

สอนซึ่งดำเนินการใหก้ับวิทยาลัยอาชีวศึกษาทั้วประเทศ ต้องมกีารจัดชื้อจัดจ้างครกุัณฑ์ อุปกรณ์ต่าง ๆ มวีงเงิน

สูง ซึ่งน่าเป็นกังวลเรื่องการจัดชื้อจัดจ้างที่ต้องดำเนินการให้ถูกต้อง โปร่งใส ชดเจน หาก สวท. รับงานโดยไม่
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เข้าไปเกี่ยวข้องกับการจัดชี้อจัดจ้าง ไม่เป็นกรรมการตรวจรับ แตใ่ห้คำ แนะนำ ด้านวิชาการ ภัาทำ เช่นนีไ้ดก้็

นำ สนใจรับงาน

สอศ. พิจารณาว่า มจธ. ทำ งานด้านครชู่างมานาน และมีความเชี่ยวชาญด้านเทคโนโลยีจึงสนใจ
ให้ มจธ. ดำเนินโครงการ ชี้ง สวท. คิดว่ามทีีมงานจากคณะต่าง ๆ สามารถรับงานไต้ และการทำ งานดังกล่าวนี้
ต้องบูรณาการงานทั้ง 7 รายการ ต้องมหี้องเรียน ครุภัณฑค์อมพิวเตอร์ อินเทอร์เน็ตการทำ งานดังกล่าวต้องทำ

ทั้ง 7 รายการ จะแยกทำ บางส่วนไมไ่ดร้วมทั้งการจัดชี้อจ้าง เพราะต้องมกีารออกแบบคุณลักษณะสินด้า ตรวจรับ

ติดตั้ง ทดลอง ดังนั้น ที่ประชุมสภามหาวิทยาลัยจึงแนะนำ ว่า
1. ควรหารือกับ สอศ. ว่า มจธ. จะขอรับงานเฉพาะด้านวิชาการโดยไม่เกี่ยวข้องกับการจัดชี้อ

จัดจัาง

2. อาจนำ เสนอคณะรัฐมนตรีเพื่อขอเปลี่ยนงบประมาณการจัดหาครุภัณฑม์าดำเนินการด้าน
วิชาการใหม้ากชี้น

นอกจากนี้ นายกสภามหาวิทยาลัย และอุปนายกสภามหาวิทยาลัย กล่าวว่า มจธ. มหีลักการยืด

มั่นในภารกิจด้านวิชาการ การทำ งานบริการวิชาการควรทำ ในระดับคุณภาพ ทำ ในสิ่งที่คนอื่นทำ ไมไ่ต้ ทั้งนี้
มจธ. ยังไม่ทราบรายละเอียดของงาน ชี้งมีวงเงินสูง จะมีเวลาทำ กันหรือไม่ การทำ สัญญาโดยยังไม่มีความ

ชัดเจนในรายละเอียดจะมีความเสี่ยงสูงกับการถูกปรับ

มติ มอบอธิการบดรี่วมกับ ผศ. ดร. ประเสริฐ ดันธมานนท์ รศ. ดร. บุญเจริญ คิริเนาวกุล

รศ. ดร. สิทธชิัย แก้วเกี๋อถูล หารือกับ สอศ. ตามคำ แนะนำ ของกรรมการสภา

มหาวิทยาลัย

นัดประชุมครั้งต่อไป วันศุกรท์ี่ 10 กันยายน 2553

เลิกประชุม เวลา 17.45 น.

(นางสาวนงลักษณ์ อ่องสุวรรณ)

ผูบ้ันทึกรายงานการประชุม

(ดร. ช้ราพร ชัยอรุณดกีุล)
ผูต้รวจรายงานการประชุม

(ดร.เกษรา วามะคิริ)

รักษาการเลขานุการ
สภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลัาธนบุรี

(ดร. ทองฉัตร หงสล์ดารมภํ)

นายกสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลัาธนบุรี
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